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FORORD

Denne rapporten er en delrapport i forskningsprosjektet Yrkesretting og relevans i
fellesfagene i yrkesfaglige utdanningsprogram i videregaende opplaring.
Forskningsprosjektet ledes av Trgndelag Forskning og Utvikling (TFoU), mens
NTNU Samfunnsforskning har ansvaret for den foreliggende delrapporten. | den
forbindelse vil vi takke vare samarbeidspartnere i TFoU ved prosjektleder Jon Marius
Vaag lversen.

Det overordnede malet med prosjektet har vert a undersgke i hvilken grad og pa
hvilken mate yrkesretting og relevans kan bidra til gkt motivasjon for opplearingen og
leeringsutbytte for elevene, og dermed sannsynligheten for at de gjennomfarer
videregaende oppleering. Vi gnsker ogsa a takke de deltakende skolene, larere og
elever i undersgkelsen som gjorde studien mulig. Deres imgtekommenhet og at dere
lot oss observere deres undervisning og arbeidsdag ga oss verdifull innsikt i hvordan
og under hvilke forutsetninger yrkesretting av undervisningen foregar.

Trondheim, november 2014

Prosjektleder

Christian Wendelborg






INNHOLD

FORORD

INNHOLD

TABELLER

SAMMENDRAG

1.

5.

Innledning

1.1 Frafall i videregaende opplaring

1.1.1 Hvorfor frafall?

1.1.2 Betydning av motivasjon og mestring

1.2 Hvorfor en yrkesrettet og relevant undervisning?
1.2.1 Yrkesretting og relevans i lereplaner og lovverk
1.2.2 Yrkesretting og relevans som tiltak

Metode

2.1 Utvalg

2.2 Presentasjon av skolene, leererne og elevene
2.2.1 Byskolen

2.2.2 Utkantskolen

Yrkesretting og relevans

3.1 Matematikkundervisningen pa yrkesprogrammene

3.2 Engelskundervisningen pa yrkesprogrammene

3.3 Relevant undervisning

3.4 Lererens rolle i undervisningen

3.4.1 Tilpasset opplaering — malorientering, mestring og motivasjon
3.4.2 Klasseledelse

3.4.3 Faglig trygghet og interesse

3.5 @nsker lerere og elever yrkesretting?

3.6 Oppsummering

Muligheter og utfordringer

4.1 Organisering

4.1.1 Antall utdanningsprogram

4.1.2 Tverrfaglig samarbeid

4.1.3 Eksamen

4.1.4 Pensumlitteratur

4.15 Tid

4.2 Yrkesrettingen ma vere i trad med «elevens beste»
4.3 Lererens faglige kompetanse og klasseledelse

4.4 Eksempel pa yrkesretting pa tvers av fag

Yrkesretting for enhver pris?

LITTERATUR

side

Vi

vii

SOOI WNPEFP B

= © O~~~

13
15
16
18
19
22
24
25
28

29
29
29
30
32
33
33
34
35
36

39

43



Vi

TABELLER
Tabell side
Tabell 2.1 Oversikt over utdanningsprogram og fag for elevene i studien 8

Tabell 2.2 Oversikt over observasjonsobjekt/informanter i studien 8



vii

SAMMENDRAG

I denne studien har vi sett pa hvordan og under hvilke forutsetninger et utvalg laerere
yrkesretter undervisningen i fellesfagene matematikk og engelsk. Det overordnede
malet med prosjektet har vart & undersgke i hvilken grad og pad hvilken mate
yrkesretting og relevans kan bidra til gkt motivasjon for oppleringen og
leeringsutbytte for elevene, og dermed sannsynligheten for at de gjennomfarer
videregaende opplaring. Studien har ogsa veert rettet mot hvordan undervisningen
gjeres yrkesrettet og relevant, samt mulige hindringer pa skoler hvor dette ikke
foregar. Denne studien har gitt mange gode eksempler pa hvordan fellesfaglarere
yrkesretter undervisningen. Lererne viste god forstaelse av begrepene yrkesretting og
relevans i samtalene med oss, men til tross for det er mange larere usikre pa hvordan
undervisningen kan yrkesrettes i praksis.

Det kom tydelig frem at lzererens rolle i klasserommet har stor betydning for elevenes
opplevelse av undervisningen og leringsutbytte. Det er en sammenheng mellom
hvordan lzererne fremstar som klasseledere, hvordan de driver en tilpasset oppleering
og hvordan yrkesretting av undervisningen ser ut til & fungere. Det ser ut til at det ma
ligge en faglig trygghet til grunn for god klasseledelse og larernes interesse for eleven
og programfag bar veere til stede for en god praktisering av tilpasset opplaring og en
yrkesrettet og relevant fellesfagundervisning.

Nar det gjaldt samarbeidet mellom lererne, snakket de om fa mgtepunkter, at de ikke
satt sammen, at det kunne veere litt unaturlig at de skulle «stikke» ned og se hva
elevene gjorde pa programfag osv. Det vil si at det ikke alltid var lagt til rette for
samarbeid. Larernes individuelle engasjement matte vaere til stede. Vi erfarte ogsa
eksempler pa lite interesse andre veien, det vil si at programfaglearere ikke viste mye
interesse for det som foregikk i fellesfagene. Disse eksemplene handler mye om
ressurser og mangel pa tid. Samtidig sa vi eksempler pa der alle lerere pa et
programfag — bade fellesfagleerere og programfaglerere — delte arbeidsrom og
samarbeidet om det meste.

| var studie sa vi ulike forsgk pa yrkesretting. Vi observerte at yrkesretting i seg selv
ikke skapte motivasjon, men engasjement og kjemi mellom lzerer og elevgruppe bidro
til mestring og motivasjon. | noen timer var ikke undervisningen yrkesrettet, men
elevene opplevde mestring og sa ut til & veere ytre motiverte for faget. Med andre ord
var det relevansaspektet og evnen til & tilpasse opplaringen som pavirket elevenes
mestringsopplevelser og motivasjon. Yrkesrettede undervisningstimer som ikke ble
godt mottatt av elevene, var unaturlige undervisningssituasjoner, lererens manglende
kunnskap om elevenes programfag og yrkesretting som ikke var relevant for elevene.
Det ma understrekes at yrkesretting er et verktgy for & oppna relevans i undervisningen
— ikke en forutsetning.

I denne studien kommer det klart fram at yrkesretting handler pa en side om hva som
skjer i klasserommet, hvordan lareren legger opp undervishingen og er influert av
lererens evne i klasseromsledelse, kjennskap til programomrade, samt deres faglige
kompetanse og trygghet. Samtidig ser vi at forutsetninger for a gjgre undervisningen



viii

yrkesrettet oppleves mangelfull hos de fleste lererne. Dette innebearer at leerere
opplever at 1) undervisning av elever pa flere utdanningsprogram gjer yrkesretting
vanskelig, dette medfalger ogsa at 2) tverrfaglig samarbeid vanskeliggjeres for det er
for mange fag og personer a forholde seg til. Implisitt i dette opplever laererne at de
ikke har nok 3) tid til & yrkesrette undervisningen til alle de ulike
utdanningsprogrammene. Videre opplever bade lerere og elever at verken 4)
pensumslitteraturen, 5) leereplan eller 6) eksamen er yrkesrettet. Pa grunn av disse tre
sistnevnte forhold kunne yrkesretting bli opplevd som en barriere/et hinder for & na
leereplanmalene er satt i leereplanen og kan ga ut over elevenes karakterer pa eksamen.
I hvilken grad en sa pa disse forholdene som et problem avhenger til dels ogsa av
leererens holdning til, og kultur pa skolen for, yrkesretting.

Viare observasjoner tyder pa at lererens kunnskap om elevenes programfag,
klasselederevner, faglig trygghet, kontakt med programfaglererne, kjennskap til,
interesse for, og kjemi med elevene er absolutte forutsetninger for en god effekt av
yrkesretting. Vi sa ogsa at yrkesretting kan oppleves vanskelig dersom laereren
underviste pa mange utdanningsprogram, satt pa ulike steder som programfaglarerne,
ikke fikk tid til & planlegge undervisningen eller ikke hadde tilgang til yrkesrettet
leringsmateriell. For at forholdene skal ligge til rette for yrkesretting av
fellesfagundervisningen, ma skolene organisere det slik at dette er mulig En kan ikke
forutsette at laerere skal yrkesrette fellesfagundervisningen dersom yrkesrettingen kan
gdelegge for elevenes eksamensresultater. Leaerere som arbeider pa skoler som ikke
legger forholdene til rette for yrkesretting, og som heller ikke har kjennskap til
elevenes programfag, ber antagelig ikke tenke at de skal yrkesrette fordi det star i
lereplanen. | trad med vare data, kan dette fare til en unaturlig undervisningssituasjon
med liten eller negativ effekt for leringsutbytte. Disse leererne ma bli kjent med
elevene og gjere undervisningen tilpasset og relevant for dem i dialog med elevene.
Hva som er relevant, avhenger av utdanningsprogram, fellesfag og
elevsammensetning. Vi vet at mestringsforventninger og motivasjon kan redusere
elevenes frafallstanker, sa malet ma derfor veere & gi elevene en relevant og tilpasset
opplaering som bidrar til mestringserfaringer og motivasjon for faget og for a fullfare
videregaende skole, ikke yrkesretting for enhver pris.



1. Innledning

NTNU Samfunnsforskning og Trendelag Forskning og Utvikling har fatt i oppdrag fra
Kunnskapsdepartementet a gjennomfare et forskningsprosjekt om yrkesretting og
relevans av fellesfagene norsk, engelsk, matematikk og naturfag i yrkesfaglig
videregaende opplaring. NTNU Samfunnsforskning har hatt ansvar for dybdestudie i
et utvalg skoler i fagene engelsk og matematikk, og denne rapporten er et resultat av
dette. Det overordnede malet med prosjektet har veert & undersgke i hvilken grad og pa
hvilken mate yrkesretting og relevans kan bidra til gkt motivasjon for opplearingen og
leeringsutbytte for elevene, og dermed sannsynligheten for at de gjennomfarer
videregaende opplering. Studien har ogsa vert rettet mot hvordan undervisningen
gjeres yrkesrettet og relevant, samt mulige hindringer pa skoler hvor dette ikke
foregar. Andre omrader vi har sett pa er organisering av undervisning pa skolene,
hvordan samkjgringen er mellom fellesfagundervisning og programfagundervisning,
leerernes undervisningspraksis samt hvilken oppfatning lerere og elever har av
begrepene yrkesretting og relevans.

| prinsipper for opplaringen (Utdanningsdirektoratet, 2012) star det fglgende:

Skolen og lerebedriften skal veere leerende organisasjoner og legge til rette for at
leererne kan leere av hverandre gjennom samarbeid om planlegging,
gjennomfgring og vurdering av oppleeringen. Learere og instrukterer skal ogsa
kunne oppdatere og fornye sin faglige og pedagogiske kompetanse blant annet
gjennom kompetanseutvikling, herunder deltakelse i utviklingsarbeid (s. 5).

| denne dybdestudien fokuserer vi pa hvordan larere legger til rette for yrkesretting og
samarbeider om undervisning. Vi ser ogsa pa betydningen av hvorvidt skolens ledelse
legger til rette for strukturer som skaper samarbeid og kompetanseutvikling.

1.1 Frafall i videregaende opplaering

| lgpet av de siste 60 arene har det skjedd store endringer i industrien og i
arbeidsmarkedet. Disse endringene har fart til hgyere krav til utdanning og
kompetanse. For & illustrere dette hadde kun 13 prosent av befolkningen fullfort
videregaende opplaring i 1950, og det var vanlig & starte i arbeid etter fullfart
grunnskole. | dag starter 97 prosent av ungdommen direkte pa videregaende oppleering
etter ungdomskolen. Utviklingen henger blant annet sammen med at det blir stadig
mindre behov for arbeidskraft fra personer med bare grunnskoleutdanning (St.

meld.nr. 44 (2008-2009)).

Statistikken viser imidlertid at til tross for at de aller fleste starter et videregaende lgp i
dag, er det kun 2/3 som fullfgrer etter fem ar (Hernes 2010; SSB 2013). Det er flere
arsaker til dette frafallet. En av arsakene kan vere at elever mgter stadig hgyere
faglige krav i skolen, og at flere elever derfor sliter med a fullfare. Det blir med andre
ord viktigere a fullfgre videregdende oppleering, samtidig som hayere krav til elevene
gjer det vanskeligere a fullfgre. Stigmatisering, svekket selvtillit og pagangsmot samt



et stort samfunnsgkonomisk tap kommer ogsa som falge av frafall (Breilid & Maller
Sgrensen 2012; Meld.St.20 (2012-2013)).

Nar det gjelder yrkesfaglige utdanningsprogrammer viser statistikken at kun 55
prosent av elevene som starter pa yrkesfaglige utdanningsprogram fullfarer
videregaende oppleering, hvilket betyr at yrkesfagelevene er de som sliter mest med a
fullfare videregdende utdanning (SSB 2013). Samtidig ma man ta hgyde for at mange
elever fullfgrer pa mer enn normert tid (NOU 2008:18).

Fullfering av videregaende opplering kan veere avgjerende for a fa arbeid. Derfor
iverksettes tiltak som kan redusere frafallet pa yrkesfag. Tiltak som motvirker frafall
vil dermed kunne spare samfunnet for penger, bidra til mer kvalifisert arbeidskraft,
redusere arbeidsledigheten og gke disse elevenes livskvalitet.

Det er flere mulige arsaker til at elever pa yrkesfaglige utdanningsprogram topper
frafallsstatistikken. En av arsakene er at disse elevene har det gjennomsnittlig svakeste
faglige utgangspunktet fra ungdomsskolen, og derfor sliter med & mestre de teoretiske
kravene i videregaende skole. Tidligere skoleprestasjoner kan derfor regnes som en
viktig forklaring pa om en elev fullfgrer videregaende skole eller ikke (Markussen
2011; St.meld.nr. 44 (2008-2009), Breilid & Mgller Sgrensen 2012). Foresattes
utdanning har ogsa en betydning for frafall (St.meld.nr. 44 (2008-2009)), og
yrkesfagelevenes foresatte har gjennomsnittlig mindre utdanning enn foresatte til
elever pa studiespesialiserende utdanningsprogram. | 2006 hadde over halvparten av
elevene pa studiespesialiserende utdanningsprogram foresatte med hgyere utdanning,
sammenlignet med kun en av fire av yrkesfagelevenes foresatte (Bjarkeng 2013).

Elever pa yrkesfaglige utdanningsprogram har bade yrkesrelaterte programfag og
obligatoriske fellesfag. De obligatoriske fellesfagene er norsk, engelsk, matematikk,
naturfag, samfunnsfag og kroppseving. Malet med fellesfagene er a gi elevene den
faglige tyngden de trenger for & ta pabyggingsar til studiekompetanse etter Vg2, samt
a gi grunnleggende kunnskap og kompetanse som skal vere viktig i arbeidslivet og i
deres samfunnsdeltakelse (St.meld.nr. 44 (2008-2009)). Etter Kunnskapslgftets
ikrafttredelse, fikk elever pa yrkesfag ogsa felles programfag og prosjekt til
fordypning. Programfagene skal gi elevene breddekunnskap om alle
programomradene de kan velge pa Vg2, mens prosjekt til fordypning skal gi elevene
mulighet til & jobbe med temaer knyttet til det yrket de gnsker & fordype seg i.
Innholdet i prosjekt til fordypning er fleksibelt og utformes lokalt pa den enkelte skole
(Meld.St.20 (2012-2013)).

Det ordinzre lgpet pa Vgl yrkesfag innebeerer 336 timer fellesfag, 447 timer felles
programfag og 168 timer prosjekt til fordypning.

1.1.1 Hvorfor frafall?

Til tross for ulike tiltak og prosjekter som tar sikte pa a redusere frafallet, har ikke
frafallsprosenten gatt betydelig ned de siste 20 arene. Grunnen kan vere at det ikke



finnes nok kunnskap om hva som kan redusere frafallet (NOU 2009:10). Verdier i det
norske skolesystemet stiller ogsa krav til hva tiltak mot frafall kan innebere.
Inkludering, fleksibilitet og likeverdige muligheter er verdier som kjennetegner det
norske skolesystemet. Verdiene gir seg til kjenne i lovfestet rett til tilpasset opplering
og spesialundervisning, lerernes metodefrinet samt elevenes mulighet til 3 ta
allmennfaglig pabyggingsar til studiekompetanse etter VVg2. Opplaringen skal ogsa
kvalifisere elevene for mgtet med arbeidslivet og videre utdanning. Hegna, Dehlen,
Smette og Wollscheid (2012) kaller det norske skolesystemet for Norges
universalistiske regime. Regimet innebeerer at alle skal ha like rettigheter og
muligheter og kunne na de samme malene uavhengig av deres sosiale bakgrunn. Malet
i regimet er & inkludere alle elever og samtidig utdanne mot kvalifisert arbeidskraft.

Elevenes rettigheter lovfestet i Opplaringsloven samt deres mulighet til & ta
allmennfaglig pabygging, gjer det problematisk & endre innholdet i oppleringen. For
mye teori blir ofte nevnt i forbindelse med det hgye frafallet pa yrkesfag. Om
teorimengden reduseres, vil elevene miste muligheten til a ta allmennfaglig
pabygging, og vil samtidig bli mindre kvalifisert for samfunnets ettersparsel av
arbeidskraft. 1 falge Hegna m.fl. (2012) ber malet veere & gi elevene en tilpasset
opplering som gjar teorimengden mer overkommelig. For eksempel kan dette gjares
ved a tilby elevene praktisk arbeid som bygger pa fagkunnskap, og en mer praktisk

forstaelse av teori (ibid.).

1.1.2 Betydning av motivasjon og mestring

Forskning viser at elevenes mestringsforventninger, indre motivasjon og Yytre
motivasjon i skolen kan ha en effekt pa elevenes tanker om a slutte i videregaende
opplering (Otis, Grouzet & Pelletier 2005; Lucidi & Alvernini 2011; Bouffard, Boileu
& Vezeau 2001; Wigfield & Eccles 2000). Dersom en yrkesrettet og relevant
fellesfagoppleering kan pavirke elevenes mestringsforventninger og motivasjon, er det
grunn til & tenke at yrkesretting og relevans ogsa har betydning for elevenes
frafallstanker. Skaalvik og Skaalvik (2005) hevder at lererne har stor betydning for
elevenes motivasjon og at klasseromskonteksten kan legge til rette for & oke

motivasjonen.

Ryan og Deci (2000) definerer motivasjon som & bli beveget mot & gjgre noe. En
person som ikke faler noen form for inspirasjon til & handle kan beskrives som
umotivert, mens en som er aktiv og energisk i en gitt handling kan beskrives som
motivert. | deres selvbestemmelsesteori skiller de mellom ulike typer motivasjon ut fra
hva som er malet med en gitt handling. Indre motivasjon kjennetegnes ved at personen
utfgrer handlingen pa bakgrunn av glede eller interesse og at handlingen er et mal i
seg selv, mens ytre motivasjon inneberer & utfgre en handling pa bakgrunn av utfallet
eller konsekvensen av handlingen (Ryan & Deci 2000).

En ytre motivert handling er i mindre grad styrt av eleven og oppleves som mer ytre
regulert. Deci og Ryan (2000) papeker likevel at effekten av elevenes ytre motivasjon
ikke ma undervurderes i skolen, ettersom mange av skolens fag og temaer ikke



oppleves som indre motiverende for elever. Laerernes jobb med 4 styrke elevenes ytre
motivasjon kan derfor betraktes som sveert viktig for god undervisning. A veere ytre
motivert kan variere fra at eleven ikke gnsker & utfgre handlingen og heller ikke ser
hensikten med handlingen, til at eleven bade gnsker & utfgre handlingen og forstar
hensikten med den. Dette beror pa hvor internalisert den ytre motiverte atferden er. Pa
den ene siden av skalaen finnes external regulation hvor atferden er ytre kontrollert og
elevenes mal kun er a tilfredsstille et ytre krav eller oppna en belgnning. Introjected
regulation er noe mindre ytre kontrollert ved at eleven utfgrer en handling for & unnga
angst og skyldfalelse eller for a forsterke eget ego og fa gkt selvtillit. Identification gar
ut pa at eleven selv forstar viktigheten ved a utfgre aktiviteten. Et eksempel er en elev
som bestdr matematikkfaget fordi han eller hun forstar at det er viktig for & fa
leerlingplass. Den siste typen ytre motivasjon er integrated regulation. Her er den ytre
styrte atferden tilpasset egne verdier og behov, og eleven er motivert for aktiviteten
fordi han eller hun forstar viktigheten ved den. Denne typen ytre motivasjon er mer
selvstyrt enn de ovennevnte.

Elevenes mestringsforventninger har ikke bare en sammenheng med elevenes
frafallstanker. Bandura (1993) hevder at elevenes mestringsforventninger pavirker
elevenes  motivasjon,  tankemgnster,  folelser og  atferd. Elevenes
mestringsforventninger pavirker deres tankemgnster i form av malsettinger,
holdninger, innsats og engasjement til skolen og oppgaver de far tildelt. Nar det
gjelder deres falelser, kan mestringsforventninger pavirke grad av stress, depresjon og
angst hos elever. Elevenes atferd pavirkes ogsa av grad av mestringsforventninger.
Elever med lav forventning om mestring ser ut til & unnga situasjoner og aktiviteter
som de ikke har tro pa @ mestre. Dermed kan elevenes mestringsforventninger ogsa ha
stor betydning for karriere og utvikling (op.cit.).

Skaalvik og Skaalvik (2005) hevder at mestringsforventninger i en gitt situasjon styres
av autentiske mestringserfaringer med & mestre oppgaver lignende den de skal lgse, og
at erfaringer med a feile svekker elevenes forventning om mestring. Oppgaver som
oppfattes som lette gir ikke elevene en fglelse av at de tilegner seg kompetanse, selv
om de kan fgle seg flinkere enn andre elever. For vanskelige oppgaver farer heller
ikke til gkt falelse av kompetanse. Skaalvik og Skaalvik (2005) hevder derfor at
elevene ma gis oppgaver de har forutsetninger for & mestre, men som samtidig byr pa
utfordringer.

1.2 Hvorfor en yrkesrettet og relevant
undervisning?

Yrkesretting er ikke et nytt begrep i skolesammenhengen. Berg (2001) understreker at
begrepet yrkesretting har eksistert i skolen siden 1960-tallet, og kom som en fglge av
at mange elever slet med a besta allmennfagene. Begrepet ble likevel ikke innfart i
lereplaner far Reform 94. Malet var da at yrkesrettingen skulle bidra til en tilpassing
av oppleringen etter elevenes utdanningsprogram (St.meld.nr. 44 (2008-2009)). |



NOU 2008: 18 Fagopplering for framtida la Karlsenutvalget falgende definisjon til
grunn:

Med yrkesretting av fellesfagene menes at fagstoff, leeringsmetoder og vokabular
som brukes i undervisningen av fellesfaget, i starst mulig grad skal ha relevans
for den enkeltes yrkesutavelse. Yrkesrettingen innebzrer ogsa a forklare hvordan
kompetanser fra fellesfaget blir brukt og kommer til nytte i oppleeringen i
programfagene og i yrkesutgvelsen innenfor de relevante yrker (NOU 2008: 18,
s. 80).

Av definisjonen kommer det frem at fellesfagundervisningen skal vaere knyttet til
utdanningsprogrammet som elevene gar pa. Det kommer ogsa frem at yrkesretting
forutsetter en samkjgring av elevenes programfag, yrkesutavelse og fellesfag. Myren
og Nilsen (2001) skiller mellom induktiv og deduktiv yrkesretting. Induktiv
yrkesretting skjer ved at fellesfagundervisningen bygger pa programfaget, mens
deduktiv yrkesretting skjer ved at programfagsundervisningen er knyttet til elevenes
fellesfag. De hevder ogsa at malet med yrkesretting er & redusere avstanden mellom
skole og arbeidsliv, gi elevene en mer meningsfull skolehverdag, samt en mer
helhetlig og sammenhengende opplering.

Relevans utvider begrepet yrkesretting ved at elevene skal forsta hvordan det de laerer
i skolen kan brukes i hverdagen, fremtidig yrke, utdanning og i samfunnslivet.
Elevene skal med andre ord vite hvorfor de lerer om de aktuelle temaene i skolen. |
Meld.St.22 (2010-2011) kommer det frem at en relevant opplering er avgjerende for
elevenes motivasjon til a fullfare skolegangen. Yrkesretting kan sees pa som et
verktay for & gjare opplaeringen mer relevant for elever pa yrkesfag.

Leareplaner for fag ligger til grunn for all undervisning i bade grunnskolen og i
videregaende opplaring. Innholdet i undervisningen ma med andre ord vare i trad
med Kunnskapslgftets og lereplanenes foringer. Laerere ma ogsa ivareta elevenes
rettigheter slik de er formulert i Opplaringsloven. Det er derfor avgjerende at
lereplaner og Opplaringsloven legger til rette for yrkesretting og relevans pa
yrkesfag.

1.2.1 Yrkesretting og relevans i leereplaner og
lovverk

| leereplaner for fellesfag pa yrkesfaglige utdanningsprogram star det at
fellesfagoppleeringen skal gjgres mest mulig relevant for elevene ved a tilpasses de
ulike utdanningsprogrammene. Ut fra dette, kan en hevde at leereplanene forsvarer
praktiseringen av yrkesrettede og relevante fellesfagtimer. Til tross for at mange av
kompetansemalene i fellesfagene kan gjares relevant for elevenes yrkesutgvelse, er det
ogsa omrader som ikke kan vurderes som relevante for elevenes utdanningsprogram. |
lereplanen i Engelsk star det blant annet at elevene skal «drgfte tekster av og om
urfolk i engelskspraklige land» (Utdanningsdirektoratet 2013). Grunnen til at ikke alle
kompetansemalene kan sees pa som relevante for elevenes utdanningsprogram, er at



elevene skal ha mulighet til & ta pabyggingsar til studiekompetanse etter Vg2. For at
de skal ha mulighet til dette, behgver de faglig tyngde fra Vg1l og Vg2.

Etter Oppleringslovens § 1-3 har alle elever i norsk skole rett pa en opplaring
tilpasset deres evner og forutsetninger (Oppleringslova 2013). I lzereplanens generelle
del (Utdanningsdirektoratet 2011) legges det til at leereren ma ha rom for alle og se
den enkelte elev. | praksis betyr dette at leererne bade ma gi elever som tenker a ta
allmennfaglig pabygging og de som tenker & ga ut i laretid, en opplering som er
tilpasset deres behov og forutsetninger. Opplaeringen ma ogsa tilpasses bade faglig
svake og faglig sterke elever. Med andre ord forutsetter lereplanene at
fellesfagundervisningen skal veaere yrkesrettet og relevant for elevene.
Oppleringslovens innhold gjer imidlertid ogsa at leererne ma vite hva som er relevant
for den enkelte elev i elevgruppa. Dette stiller store krav til leererne som underviser pa
yrkesfaglige utdanningsprogram.

1.2.2 Yrkesretting og relevans som tiltak

Kunnskapsdepartementet lanserte prosjektet Ny Giv i 2010 med et mal om a fa flere
elever til & fullfere videregaende opplaring. Et av prosjektene i Ny GIV-satsingen er
overgangsprosjektet som involverer oppfelging av svaktpresterende elever som
risikerer a falle av i videregaende opplering. FYR-prosjektet (Fellesfag, Yrkesretting,
Relevans) er en del av overgangsprosjektet og inviterer skoler til a delta i arbeidet med
a fa mer yrkesretting og relevans inn i yrkesfagopplaringen. Den nasjonale satsingen
vitner om tro pa at yrkesrettede og relevante fellesfagtimer kan bidra til en gkning av
antall elever som fullfgrer videregaende opplaering (Kunnskapsdepartementet, u.d.).
Satsingens ressurser er tilgjengelige for alle skoler uavhengig av FYR-tilhgrighet, og
gir god informasjon om hvordan yrkesretting og relevans kan integreres i
fellesfagoppleaeringen pa yrkesfaglige utdanningsprogram.

Et eksempel pa ressurser er Matematikksenterets nettside. Her finnes
undervisningsressurser som skal hjelpe laererne pa yrkesfag til a koble fellesfag og
programfag sammen. Et av dokumentene heter «Oppdag matematikken i
programfaget». Hensikten med dette undervisningsopplegget er & vise matematikkens
relevans for fremtidig yrke, slik at elevene blir mer motivert for matematikkfaget.
Elevenes oppgave er & lage oppgaver til matematikktimene som er basert pa
situasjoner i programfagene. Det er ogsa lagt vekt pa innlering av grunnleggende
ferdigheter i form av & kunne uttrykke seg skriftlig og kunne bruke digitale verktay.
Leereren som gjennomfgrer prosjektet skal ukentlig skrive et blogginnlegg om hvilke
leereplanmal som dekkes. P& Matematikksenterets sider ligger det ogsa oppgaver rettet
mot hvert enkelt utdanningsprogram.



2. Metode

I denne dybdestudien har vi brukt kvalitativ forskningsmetode, og de empiriske
dataene er fra observasjon av undervisning samt intervjuer med lerere og elever ved
to videregaende skoler. Det overordnede temaet for observasjon og intervjuer var
yrkesretting og relevans i fellesfagoppleeringen. Fgr dataene presenteres, gir vi en
beskrivelse av utvalget og en kort presentasjon av de to skolenes arbeid rundt
yrkesretting og relevans i fellesfagene.

Vi fulgte undervisningen i fellesfagene matematikk og engelsk ved fire yrkesfaglige
utdanningsprogram fordelt pa to videregaende skoler:

o elektrofag

o helse- og oppvekstfag

e restaurant- og matfag

e Dbygg- og anleggsteknikk

Datainnsamlingen foregikk i perioden mars-april 2014. Vi intervjuet lererne far
observasjon av undervisningen. Pa denne maten ble vi kjent med laererens bakgrunn,
undervisningsmetodikk, tanker om & undervise pa yrkesfag samt deres forstaelse av
begrepene yrkesretting og relevans. Deretter startet observasjon av undervisning pa de
to skolene. Vi var alltid to forskere tilstede i klasserommet, og vi observerte i alt 32
undervisningstimer. Intervju med elever foregikk etter siste time med observasjon.

Ved rekruttering av skoler og i intervjuer med lerere informerte vi om tema for
studien og at vi gnsket & se pa eksempler pa fellesfagundervisning i praksis. Vi la vekt
pa at de skulle gjgre som normalt under observasjonen, og ikke la seg pavirke av at de
ble observert. Samtidig vet vi at en forsker alltid vil pavirke sitt felt gjennom sin
tilstedeveerelse. Dette ma man ta med seg i vurderingene av det man ser. Vi gnsket en
mer eller mindre normal undervisning, men vi forstod etter hvert at leererne forsgkte a
tilpasse undervisningen etter temaet yrkesretting. For & illustrere dette sa en lerer:
«Jeg har prgvd a yrkesrette timene mine, siden det er det dere har kommet for a
observere».

2.1 Utvalg

Skolene ble valgt ut strategisk pa bakgrunn av et mal om & se hvordan
fellesfagundervisningen gjares yrkesrettet og relevant pa ulike skoler med stgrst mulig
variasjon i antall utdanningsprogram. Informantene bestod av larere og elever ved de
to skolene som heretter vil bli kalt «byskolen» og «utkantskolen».



Tabell 2.1 Oversikt over utdanningsprogram og fag for elevene i studien
Skole Utdanningsprogram Fag Antall elever
Byskolen* Elektrofag Matematikk 9
Elektrofag Engelsk 16
Helse- og oppvekstfag Matematikk 13
Utkantskolen Bygg- og anleggsteknikk Matematikk 13
Bygg- og anleggsteknikk Engelsk 13
Restaurant- og matfag Matematikk 7
Restaurant- og matfag & helse- og oppvekstfag Engelsk 17*

* Elevene pa restaurant- og matfag hadde engelskundervisningen sammen med helse- og
oppvekstfag, sa ved denne skolen ble ogsa helse- og oppvekstfag observert og intervjuet.

Byskolen hadde over 1000 elever fordelt pa fem ulike utdanningsprogram. Disse
bestar av bade yrkesfaglige og studiespesialiserende utdanningsprogram. Vi fulgte 38
elever og to leerere pa elektrofag og helse- og oppvekstfag i matematikk og engelsk pa
denne skolen.

Utkantskole hadde om lag 300 elever. Skolen tilbyr ni ulike yrkesfaglige
utdanningsprogram og pabygging til generell studiekompetanse. Skolen kan derfor
regnes som en ren «yrkesfagskole». P& denne skolen fulgte vi 50 elever og fire lerere
pa bygg- og anleggsteknikk, restaurant- og matfag samt en sammenslatt klasse
bestdende av elever fra restaurant- og matfag og helse- og oppvekstfag. | tillegg
intervjuet vi tre leerere som drev et tverrfaglig prosjekt ved skolen.

Tabell 2.2 Oversikt over observasjonsobjekt/informanter i studien
Antall
Totalt antall observerte elever i klassene (22)
Antall enkeltelever observert og intervjuet 68
Antall observerte leerere 6
Antall assistenter/vikarer til stede 3
Antall intervjuede leerere hid

* Noen av elevene var med i flere klasser, og derfor er antallet enkeltelever 68
**\/j intervjuet ogsa tre lzerere i et samarbeidsprosjekt ved den ene skolen.

! ved byskolen observerte vi engelskundervisning i kun ett yrkesfaglig utdanningsprogram,
derav tre grupper ved den ene skolen og fire grupper ved den andre skolen.



Selv om det var 88 elever til sammen i de sju gruppene vi fulgte, ble kun 68 individer
observert og intervjuet. Dette kommer av at i enkelte grupper forekom de samme
elevene.

Vi bade intervjuet og observerte de seks fellesfaglererne vi fulgte over tid. 1 tillegg
var to assistentleerere og en vikar til stede i et par av gruppene. Vi observerte derfor ni
undervisningspersonell. Vi intervjuet ogsa tre leerere ved den ene skolen som holdt pa
med et samarbeidsprosjekt mellom fellesfaglaerere og programfagleerere. Til sammen
intervjuet vi ni leerere. Vi bruker fiktive navn pa lererne i denne rapporten.

2.2 Presentasjon av skolene, leererne og
elevene

Beskrivelsene av skolene tar utgangspunkt i utdrag fra skolenes hjemmeside,
informasjon om skolene gitt i intervjuer samt data hentet fra en spgrreundersgkelse
som gikk til samtlige rektorer ved videregaende skoler med yrkesfaglige programmer.
Presentasjonen av lererne og elevene pa de to skolene er basert pa intervju- og
observasjonsdata.

2.2.1 Byskolen

Ved denne skolen tilhgrte litt under halvparten av elevene yrkesfaglige
utdanningsprogram, og rektor beskrev at yrkesskolekultur og studieforberedende
kultur hadde like sterk posisjon ved skolen. P& spgrsmal om innholdet i begrepet
yrkesretting, ble det lagt mer vekt pa hvordan fellesfaglereren knyttet faget opp mot
programfaget enn tverrfaglig samarbeid mellom larere og prosjektarbeid. Rektor la til
at «noen lzrere er flinkere enn andre til & samarbeide med programfaglererne om
hvordan fellesfagene kan innpasses». Utsagnet indikerer at et samarbeid mellom
leerere i fellesfag og programfag i stor grad var avhengig av laerernes initiativ til dette.
| fglge rektor, hadde fellesfagleerere og programfaglerere faste mgtepunkter hvor
undervisning og pedagogikk ble diskutert, de fikk avsatt tid til & planlegge
undervisning sammen og det eksisterte fA sammenslatte klasser. Rektor rapporterte
imidlertid at det var begrensede muligheter for fellesfaglerere og programfaglerere til
a delta i hverandres timer, og at de ikke delte kontorplass. Fellesfaglarerne fikk ikke
ekstra ressurser til & sette seg inn i de enkelte programfagene.

Skolen er ikke en FYR-skole, men har deltatt i andre lokale prosjekter om yrkesretting
og relevans i fellesfagene. Rektor mente imidlertid at skolene kun i noen grad hadde
Iyktes med spredning av resultater og erfaringer fra prosjektene. Yrkesretting ble
heller ikke gradert som viktigere enn andre forhold pa skolen. Rektor svarte at
yrkesretting kun i noen grad var sentralt i skolens planverk, og at det i liten grad ble
prioritert ressurser til yrkesretting av fellesfag. Det kom ogsa frem at yrkesretting av
fellesfag kun i noen grad var pa agendaen i ledermgater ved skolen. Skolen prgvde &
utforme timeplanen slik at fellesfaglererne fikk undervise pa ferrest mulig
programfag, og fellesfaglerere pa yrkesfag skulle veere pedagogisk egnet for a
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undervise der. Rektor mente likevel at dette var en utfordring i tilfeller der leereren kun
hadde fagkompetanse i ett fag, og at antall utdanningsprogram og knappe tidsressurser
var til hinder for yrkesretting pa skolen.

Pa spgrsmal om hva som skulle til for & lykkes med yrkesretting av fellesfag pa
yrkesfag, mente rektor at laererens kunnskap og interesse for elevenes programomrade
var av stor betydning. Pa skolens hjemmeside ble det lagt vekt pa at alle lederne hadde
ansvar for helheten i skolen. Byskolen hadde et mal om at mangfoldet ved skolen,
bredden av utdanningsprogram, kompetanse og kulturer skulle smeltes sammen. Malet
var at mangfoldet skulle vere skolens styrke i arbeidet med elevene.

Leerere og elever ved byskolen

Bente-Marie har i alle ar undervist i matematikk pa studiespesialiserende
utdanningsprogram ved skolen, og dette var hennes farste ar som leaerer pa yrkesfag.
Hun underviste pa helse- og oppvekstfag og pa elektrofag. Vi observerte fire timer i
hver av gruppene. Hun formidlet at hun brydde seg mye om elevene sine, og hadde
blant annet kjgpt inn permer til elevene for & hjelpe dem med & holde orden pa
utskrifter og viktig leringsmateriell. Bente-Marie uttrykte bekymring for
yrkesfagelevenes status. Hun fortalte at mange av elevene hennes hadde gruet seg til &
starte pa denne videregdende skolen sammen med flinke elever pa
studiespesialisering. Lereren viste til at skolen hadde dpne lgsninger og hadde mye
innsyn, og elevene syntes det var vanskelig nar for eksempel elever fra
studiespesialisering satt i grupper utenfor og kunne se rett inn pa den «enkle»
matematikken de drev med. De hadde derfor hengt opp rullegardiner og plakater pa
glassene for & hindre innsyn.

Elevene i matematikkfaget pa elektrofag bestod av ni elever. Det var kun én jente i
elevgruppa. Elevene syntes skolehverdagen var som de hadde forventet fgr skolestart,
og fortalte at de hadde valgt elektrofag pd grunn av praktisk arbeid, god lgnn,
interesse, fordypningsmuligheter og skoletrgtthet. Ingen av elevene planla 3 ta
allmennfaglig pabygging etter Vg2. Elevene i helse- og oppvekstgruppa bestod av 13
elever, med et flertall av jenter. Elevene fortalte at mindre teori og interesse for faget
1d til grunn for valget om & sgke seg inn her. Nesten samtlige elever planla a ta
allmennfaglig pabygging, og kun noen fa tenkte a ta fagbrev.

Gunnar har hovedfag i engelsk og underviste i engelsk pa elektrofag, restaurant- og
matfag, helse- og oppvekstfag og pa studiespesialiserende utdanningsprogram. Til
sammen underviste han atten timer engelsk per uke i fem forskjellige elevgrupper. Vi
observerte fire undervisningstimer i engelsk pa elektrofag. Gunnar beskrev gruppa
som vi observerte som en «hyggelig gjeng», men la til at atferden til elever pa
yrkesfag avvek fra det han var vant til fra studiespesialiserende.

Elevgruppa i engelsk pa elektrofag bestod av 15 gutter og én jente. Mange elever
mente skolehverdagen svarte til forventningene, men noen mente det skulle veert
mindre praksis og mer teori.



11

2.2.2 Utkantskolen

Utkantskolen bestod av nesten bare yrkesfagelever, med unntak av noen fa elever som
tok allmennfaglig pabygging. Skolen kan derfor regnes som en «yrkesfagskole», og
rektor la vekt pa at det var en tradisjonell yrkesskolekultur pa skolen. Rektoren mente
at yrkesretting innebarer fellesfaglaererens mate a knytte faget til elevenes programfag
pa, heller enn prosjekter og tverrfaglig samarbeid. Han legger vekt pa at forstaelsen av
begrepet varierer fra programomrade til programomrade, og at betydningen av
yrkesretting derfor matte sees i sammenheng med det enkelte utdanningsprogram.
Fellesfaglaererne fikk i liten grad ekstra ressurser til & sette seg inn i elevenes
programfag, og ofte var fellesfagklasser sammenslatt. Rektor mente likevel at det i
stor grad ble organisert slik at fellesfaglerere og programfaglerere fikk sitte pa
samme kontor, at de hadde faste mgtepunkter for undervisning hvor pedagogikk ble
diskutert, og at lzererne fikk undervise fellesfag pa samme utdanningsprogram flere ar
pa rad.

Utkantskolen er heller ikke en FYR-skole, men har i flere ar veert opptatt av, og deltatt
pa, prosjekter om yrkesretting og relevans i fellesfagene. Rektor opplevde at skolen i
stor grad hadde lykkes med spredning av resultater og erfaringer fra prosjektene, og at
yrkesretting er et satsningsomrade ved skolen. Satsingen innebaerer samarbeid med
bedrifter, kommunen, fylkeskommunen, det & ha et personale med bade teoretisk og
yrkesfaglig bakgrunn, en tilpasset opplaering som ivaretar arbeidslivets krav, samt
anskaffelse av lerlingplasser og moderne utstyr. Rektoren mente at
eksamensordningen i fellesfagene og knappe tidsressurser er til hinder for yrkesretting
av fellesfagene. | tillegg er det en del grunnleggende forutsetninger som bgar vere til
stede:

Det ma farst og fremst gjgres noe med lerernes holdninger... det kan ikke veere
frivillig om en leerer skal yrkesrette fellesfagene, det ma vare en forutsetning
(rektor, utkantskolen).

Leerere og elever ved utkantskolen

Kristin underviste i kroppsgving, naturfag og matematikk pa bygg- og anleggsteknikk,
og har jobbet pa skolen i 20 ar. Vi observerte en bygg- og anleggsgruppe i fire
matematikktimer. Kristins elevgruppe bestod av tretten elever, bare gutter. Et flertall
av elevene satt med arbeidskler og hadde en god og uformell tone seg i mellom. De
fleste elevene svarte at studiet var slik de hadde forventet, men noen elever var uenige
i dette.

Hilde underviste i matematikk og naturfag, men var ogsa inne i norsk- og
engelskundervisning pa elektroprogrammet. Vi  fulgte denne larerens
matematikkundervisning pa restaurant- og matfag. Denne elevgruppa bestod av sju
elever med en relativt jevn fordeling av gutter og jenter. Et flertall av elevene i denne
elevgruppa valgte seg inn pa restaurant- og matfag pa grunn av interesse for
matlaging. Enkelte av elevene planla ogsa a ta allmennfaglig pabygging. Pa spersmal
om de syntes utdanningsprogrammet svarte til deres forventninger, svarte noen elever
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at det var faerre fellesfagtimer enn de hadde forventet. Dette omtalte de imidlertid som
positivt.

Jorun hadde nylig gjort seg ferdig med sin engelskutdannelse. Jorun underviste pa fem
ulike utdanningsprogram i norsk, historie, samfunnskunnskap og na ogsa engelsk. Hun
syntes dette var vanskelig da hun mente hun selv slet med den muntlige delen av
engelskfaget. | intervjuet viste hun et stort engasjement for & undervise pa yrkesfag.
Elevgruppa vi fulgte her bestod av 17 elever med en relativt jevn fordeling av gutter
og jenter. Dette var en sammenslatt klasse med elever fra restaurant- og matfag og
helse- og oppvekst.

Bjgrn Olav underviste i engelsk pa bygg- og anleggsteknikk, men hadde vert pa alle
programfagene de fjorten arene han hadde jobbet pa skolen. Han var veldig opptatt av
a bygge pa elevenes forkunnskaper i undervisningen slik at elevene fikk noen knagger
a henge ting pd. Han mente ogsad at engelskfaget i stor grad handlet om
kommunikasjon, noe han mente var vesentlig & mestre i en fremtidig arbeidsplass.
Dette var den samme elevgruppa som Kristin underviste i matematikk.
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3. Yrkesretting og relevans

| det fglgende vil fellesfagundervisningen i fagene matematikk og engelsk presenteres
pa de fire yrkesrettede studieprogram vi valgte & falge: elektrofag, helse- og
oppvekstfag, bygg- og anleggsteknikk, restaurant- og matfag. Presentasjonen vil vere
strukturert etter fellesfagene, ikke etter skole. Samtidig vil leererne veere sentrale, da
det er de som underviser i fagene.

3.1 Matematikkundervisningen pa
yrkesprogrammene

Vi fulgte matematikkundervisningen pa fire utvalgte yrkesprogram (elektrofag, helse-
og oppvekstfag, bygg- og anleggsteknikk, restaurant- og matfag). Matematikklarerne
vi fulgte undervisningen til kaller vi her Bente-Marie (byskolen) og Kristin og Hilde
(utkantskolen). Bente-Marie som underviste pa byskolen viste god forstaelse for
begrepene yrkesretting og relevans, men var likevel usikker pa hva som ma gjares for
at undervisningen kan kalles yrkesrettet:

Jeg har spurt meg selv noen ganger hva er yrkesretting. Det handler vel om & fa
fellesfagene mer relevante? Men jeg spar meg selv: Hvor mye? Skal vokabularet
endres? Er det eksemplene? Skal jeg sette meg inn i hva de gjer i yrkesfagene?
Hvor mye ma jeg vite for at mitt fellesfag skal veere yrkesrettet?

Eksemplene hun brukte i undervisningen forsgkte hun a tilpasse til elevenes yrkesfag
— sd godt hun kan, fortalte hun. Eksempelvis fortalte hun elevene at det er viktig &
kunne regne areal for a legge varmekabler i gulv. I perioden vi var inne i timene skulle
de jobbe med temaer som budsjett, 1an og regnskap, og disse timene forgkte hun a
gjere relevant for elevene ved a snakke om viktigheten av budsjettering, feriepenger
og skatt.

Hun startet en av timene med & spgrre om elevene hadde noen tanker rundt det a eie
egen bolig. Leereren og elevgruppa snakket en stund om lgst og fast rundt boliger og
hva de tenkte rundt dette. Pa den maten kom hun inn pa dagens tema som var serielan
og annuitetslan, og derigjennom viste hun hvordan dette temaet var relevant for dem.
Vi snakket med et par elever mens de jobbet med dette, og den ene sa:

Matte er ikke gay, men dette er kanskje farste gangen jeg ser nytten av det vi
leerer. Andre ganger har jeg ikke skjgnt hvorfor vi leerer det. Men jeg liker den
matten vi har i elektro.

Kompisen sa:

Aner ikke hvorfor vi ma lere det. Matten pa elektro er relevant, vi ma kunne det
for & regne ut og gjere jobben var. Jeg skulle gnske de kunne yrkesrette matten
mer, sann at det er relevant for det vi gjgr. Men det er avsluttende fag, sa
eksamen er viktig.
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Elevenes kommentarer viste at de gnsket mer yrkesrettede matematikktimer, samtidig
som de antydet en mulig motsetning mellom yrkesretting og eksamen. Bente-Marie
ivaretok relevansaspektet i undervisningen, men av og til opplevde hun at temaene
hun matte ga gjennom vanskelige a yrkesrette.

Elevgruppa pa helse- og oppvekstfag fulgte den samme tematikken og
undervisningsformen som elevene pa elektrofag. En vesentlig forskjell var at nesten
samtlige av disse elevene planla & ta allmennfaglig pabygging etter Vg2. De hadde
derfor ingen tro pa at mer yrkesrettede matematikktimer ville gjere dem mer motiverte
for a fullfere videregaende utdanning.

Kristin underviste pa utkantskolen og opplevde at yrkesretting stod sterkt der. Hun
mente fokuset pa yrkesretting har gétt i bglger. Hun opplevde at yrkesretting stod
sterkt etter Reform 94, og at det hadde blitt lgftet opp igjen nd. Kristin hadde god
forstaelse for begrepene yrkesretting og relevans, og fortalte at hun prevde a finne
oppgaver som passet til yrket som elevene skulle inn i. Likevel sa hun: «Jeg
yrkesretter for lite. Det er jeg overbevist om».

Kristin hadde ogsa fokus pa relevansaspektet i undervisningen. Dette viste hun ved a
bruke elevene som eksempler i undervisningen. Eksempler pa situasjoner som Kristin
brukte var: «Martin, du sa noe om et lastebillass med grus sist, hva var det du sa?» og
«Ludvig, du bor pa gard. Hvilke sylindre kan man finne pa garden deres?». P& denne
maten engasjerte hun elevene samtidig som eksemplene var relevante for elevenes
hverdag og utdanningsprogram. | en undervisningstime med volum som tema, brukte
hun ogsa konkreter for a fa elevene til & forsta logikken bak utregning av volum og
omgjering av maleenheter. Hun hadde med seg blant annet to klosser, en colaboks og
en limstift til denne timen. | en annen time med ulike typer lgnnsordninger som tema,
pekte hun ut av vinduet pa noen anleggsarbeidere som jobbet med utbygging av
skolen: «Disse arbeiderne far mest sannsynlig betalt fast lgnn pluss overtid» sa hun.
Vi observerte at elevene bidro aktivt i timene til Kristin. Etter introduksjonen av
timen, satt elevene og arbeidet med oppgaveark som Kristin hadde forberedt.
Oppgavene innebar yrkesrelevante oppgaver samt en oppgave som innebar at elevene
matte bruke verkstedet og ta mal av en stue de bygde. | samtale med elevene fikk vi
vite at de var utplassert i bedrift to dager i uka. | utplasseringen sa de at det var nyttig
a kunne regne ut og forstd det med masse, kubikk og sant: «<Man laerer mer pa jobben
enn pa papiret, ja», sa en av elevene.

Hilde jobbet som matematikklerer pa utkantskolen og underviste pa restaurant- og
matfag. Hun hadde god forstaelse for begrepene yrkesretting og relevans og sa at hun
hadde mer «troen pd & ta pa ting, enn at det kun er teoretisk». Hun mente at
yrkesrettede undervisningstimer «gjgr dem litt mer engasjerte». Likevel fulgte hun
pensumboka mye, og opplevde at mange elever gnsket & jobbe med oppgaver fra
boka. Hun trodde ogsa at matematikkfaget kunne vare lettere & yrkesrette for elever
pa andre yrkesfaglige utdanningsprogram siden de behgvde matematikkunnskap i
starre grad. Her siktet hun spesielt til elever pa bygg- og anleggsteknikk. Generelt sett
var Hilde opptatt av at undervisningen skulle veere relevant for elevene. Hun fortalte:
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«De skal jo ut i en hverdag, ogsa! Jeg legger opp matten etter det ogsa, ta for
eksempel privatgkonomien».

I en undervisningstime hadde Hilde med flere kjgkkenredskaper. Timen startet med
lite muntlig respons fra elevene, og en av elevene spurte leereren: «Kan vi ikke fa
fortsette i boka da?». Elevene ga tydelig uttrykk for at de heller ville arbeide med
oppgaver i boka enn med larerens yrkesrettede undervisningsopplegg. Elevenes
arbeidsoppgave gikk ut pa a regne ut hvor mye kakergre det var plass til i en bakeform
som bare skal veere % full. Elevene forstod ikke hvorfor de skal kunne dette, og sa at
pa kjokkenet hadde de maleinstrument som gjer denne jobben for dem. I intervjuet
med elevene uttrykte de at yrkesretting av matematikkundervisningen var vel og bra,
men det var umulig & yrkesrette all matematikken de matte gjennom siden temaene var
sa ulike.

3.2 Engelskundervisningen pa
yrkesprogrammene

Vi fulgte engelskundervisningen pa de fire utvalgte yrkesprogrammene (elektrofag,
helse- og oppvekstfag, bygg- og anleggsteknikk, restaurant- og matfag).
Engelsklererne vi fulgte undervisningen var Gunnar (byskolen) og Jorun og Bjern
Olav (utkantskolen). Gunnar, som underviste engelsk pa elektrofag, fortalte at han
godt visste hva som 13 i begrepene yrkesretting og relevans. Han var likevel tydelig pa
at hans kunnskap 1a i litteratur, historie og grammatikk, og at han visste lite om
elevenes yrkesfag. | en av timene vi observerte bygget han blant annet opp en ordliste
med vocational english. P4 sparsmal om dette var maten han pleide & gjgre det pa, sa
han: «Jeg pleier & gjare det litt annerledes, men jeg vil gjere litt ekstra i dag». Dette
tydet pa at lereren prevde a yrkesrette fordi timene skulle observeres, noe vi ogsa
opplevde med andre lzrere. Blant annet spurte elevene om de skulle fortsette med a
skrive tekst fra forrige gang, og lareren svarte at de ikke skulle jobbe med teksten,
men med «vocational english» siden det var forskere til stede. Vi merket at elevene da
ble litt skuffet siden de hadde trodd at de skulle skrive tekst. En elev sa: «Jeg ville
skrive tekst, jeg synes det var artig & jobbe med teksten». Vi spurte leereren om hva
denne teksten handlet om. Han fortalte at det var en tekst om indianere pa bakgrunn av
en film de hadde sett. Han sa: «De liker det, fordi det kan jeg». | disse engelsktimene
observerte vi at lerer prgvde & lere elevene relevante begreper knyttet til
elektrikerfaget og de skulle se en film knyttet til elektro. De fikk ogsa arbeide med
leererens egenproduserte yrkesrelaterte oppgaver og yrkesrelevante glosebgker samt
yrkesrelevant fagstoff. Leereren forsgkte ogsa a bruke et vokabular som i stor grad
hadde begreper fra elektrofaget i seg. Det sa likevel ikke ut til at elevene forstod
relevansen i disse grepene, og de var ikke serlig engasjerte i det som foregikk.

Jorun, som underviste i engelsk pa utkantskolen fortalte at yrkesretting stod sterkt pa
skolen, og at hun kontinuerlig jobbet for & laere seg faguttrykk fra elevenes yrkesfag
slik at hun kunne bruke disse i timene. Hun fortalte at lsererne ofte snakket sammen
siden mange satt og jobber pa samme arbeidsrom, men en hektisk hverdag gjorde det
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vanskelig & holde seg oppdatert pa det som elevene holdt pd med i yrkesfagene. Til
tross for at Jorun ikke falte at hun yrkesrettet fellesfagundervisningen i engelsk pa en
god nok mate, fortalte hun at de tidligere hadde jobbet med & oversette matoppskrifter,
laget amerikansk hgytidsmat og sett pa youtube-videoer av Kjente britiske og
amerikanske tv-kokker. Hun forsgkte sa godt hun kunne & relatere undervisningen til
deres yrkesprogram. Klassen vi observerte var sammenslatt og bestod av elever fra
helse- og oppvekstfag og restaurant- og matfag. Det var en hjelpelerer til stede under
deler av undervisningen. Han fortalte at han var der pa Ny Giv-ressurs siden enkelte
elever trengte ekstra hjelp. Jorun og assistenten delte pd undervisningen vi fulgte.
Hjelpeleereren underviste en dag om Australias helsesystem og om kjente matretter i
Australia, og prevde a gjere temaet relevant for begge utdanningsprogrammene. En av
Joruns undervisningstimer bestod av to gkter med quiz samt individuell lesing av en
engelsk tekst som de hadde en tredje quiz pa. Elevene sa ut til & syntes quiz var
morsomt.

Pa en annen observasjonsdag startet leerer med a si at de skulle ha «vocational
english» og sa at dagens tema var «healthy eating». Slik forsgkte hun igjen & gjgre
timen relevant for begge utdanningsprogrammene (bade helse- og matrelevant). |
andre del av timen ble det undervist i malesystemer i England. Da sa en elev: «Jeg
trenger ikke dette, jeg skal ikke til England. Jeg kan jo desiliter, liter og sant».

I likhet med Gunnar sine undervisningstimer, sa vi forsgk pa yrkesretting i de timene
vi observerte av Joruns undervisning. Det ble brukt fagstoff som var knyttet til
elevenes yrkesfag, leeringsmetoder som var relevante for elevene ved bruk av digitale
verktgy, samt et vokabular som langt pa vei var tilpasset elevenes utdanningsprogram.
Til tross for at timene til dels var yrkesrettet, ble det ikke brukt nok tid til & forklare
elevene hvorfor de yrkesrettede temaene var relevante for dem, eller hvordan
kunnskapen kunne brukes i deres programfag.

Bjern Olav, engelsklerer pa bygg- og anlegg (utkantskolen), hadde ogsa god
forstaelse for begrepene yrkesretting og relevans, men var tydelig pa at yrkesretting
ikke var tilstrekkelig for en relevant engelskundervisning. «Et yrke handler om mer
enn a sla inn en spiker» sa han. Han understreket viktigheten av at elevene laerte seg a
bli en del av et samfunn, et arbeidsmiljg og et sosialt fellesskap. | en av timene vi
observerte, arbeidet elevene med gruppeoppgaver om arbeidsledighet, og rapporterte
at de syntes oppgavene i hans timer generelt var morsomme. Bjgrn Olav var veldig
opptatt av & bygge pa elevenes forkunnskaper i undervisningen slik at elevene fikk
noen knagger a henge ting pa. Han mente ogsa at engelskfaget i stor grad handlet om
kommunikasjon, noe han mente var vesentlig & mestre pa en fremtidig arbeidsplass. Vi
sa at leereren spilte pa lag med elevene, og hadde en uformell tone for & oppna muntlig
aktivitet pa engelsk fra elevenes side.

3.3 Relevant undervisning

Ikke alle undervisningstimene vi observerte var yrkesrettet. Dette gjaldt blant annet
matematikktimene til Bente-Marie pa elektrofag (byskolen). Imidlertid handlet dette
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ogsa om de temaene hun underviste i mens vi observerte. Hun var likevel opptatt av at
timene skulle vere relevante for elevene, og fortalte at elevene ofte spurte henne
hvorfor de métte leere for eksempel det & regne areal, 0g:

(...) da forteller jeg at dersom de skal legge varmekabler og sant ma de kunne
vite hvor mange kvadratmeter gulvet er osv. Da svarer elevene at de finner
dataprogram som regner det. Da forteller jeg dem at kunder i dag er kresne og
vil gjerne diskutere med fagfolk, og da ma de kunne disse tingene.

Bente-Marie sa pa relevansbegrepet som noe som skulle veere relevant for faget, men
som ogsa handlet om kunnskap som var relevant i livet generelt. I tillegg til eksemplet
ovenfor, var temaet rundt 1an og gkonomi noe Bente-Marie fikk til & gjere relevant for
elevene. Bente-Marie sin tro pa yrkesretting av fellesfagene kom tydelig frem: «Jeg
har ikke yrkesrettet nok, men vil gjgre det mer og mer». Ingen av elevene pa
elektrofag planla a ta allmennfaglig pabygging, og ga uttrykk for at skolehverdagen
var som de hadde forventet fgr de startet. Matematikkundervisningen beskrev de som
«litt ungdvendig, men likevel langt bedre enn undervisningen pa ungdomsskolen». De
uttrykte imidlertid et gnske om en mer yrkesrelatert undervisning. Flere av elevene
trakk frem at pensumboka i matematikk ikke var relatert til deres yrke, og at den
derfor burde ha veert erstattet med en bedre bok. Elevene hadde ogsa et gnske om at
lereren skulle oppdatere seg pa kunnskap om elektrikeryrket, men skrat likevel av
leererens matematikkompetanse. Elevene formidlet at de verdsatte larernes
kompetanse og formidlingsevne mer enn laerernes evne til & yrkesrette. En elev sa:
«Det kunne ikke vert organisert sa mye bedre». Han syntes leereren var god, konkret,
en god klasseleder og hadde en god struktur. En annen sa: «Vi kunne kanskje hatt en
time yrkesretta og en time med andre ting?». Elevgruppa var likevel bekymret for
mange av lerernes holdning til yrkesretting. De fglte at flere ikke gnsket & gjere
fagene yrkesrettede og relevante fordi de holdt fast ved et undervisningslgp de hadde
kjert i mange ar.

Nesten samtlige i helse- og oppvekstgruppa ved byskolen som vi fulgte planla a ta
allmennfaglig pabygging. Matematikkfaget mente de var relevant for dem bade i
arbeidslivet og i dagliglivet. De hentet frem eksempler som at gkonomi var viktig i
dagliglivet og at matematikkferdigheter var viktig for & male medisiner. Pa sparsmal
om de trodde mer yrkesretting i matematikkundervisningen ville gjort dem mer
motivert til & fullfgre videregaende skole svarte de at de ikke trodde det. En av elevene
mente at yrkesretting pa helse- og oppvekstfag var vanskelig ettersom variasjonen i
fordypningsfagene pa Vg2 var sa stort. | matematikktimen til Hilde pa restaurant- og
matfag (utkantskolen), sa ikke elevene ut til & forsta relevansen i yrkesrettingen som
leereren gjorde. De sa koblingen til programfaget, men ikke hvorfor de skulle mestre
oppgaven de fikk utdelt. Det samme sa vi i engelsktimen til Jorun, hvor elevgruppa
var sammenslatt av elever fra restaurant- og matfag og helse- og oppvekstfag. Elevene
uttrykte at de ikke forstod hvorfor de leerte om det de gjorde.

Gunnar (byskolen) prgvde a yrkesrette engelskundervisningen pa elektrofag, men han
var tydelig pa at han gjorde dette til tross for at han ikke kunne noe om elevenes
programomrade. Mange elever uttrykte gnske om at lereren kunne mer om
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elektrikeryrket. Elevene opplevde det som spesielt & matte fortelle lereren hva
elektrikeryrket gikk ut pa, og en elev sa bestemt: «Det er jo ikke akkurat riktig at vi
elevene lerer bort til lereren da». Mange elever mente at engelskfaget ikke var
relevant for deres yrke, siden de allerede behersker spraket godt nok, men at for
eksempel matematikkferdigheter var langt viktigere for det de gjorde i programfagene.
Selv om undervisningen tilsynelatende var yrkesrettet og burde veart relevant for
elevene, opplevdes den ikke som spesielt relevant og motiverende for elevene. Det kan
handle om at lzererne ikke kunne nok om deres programfag.

Kristin (matematikkleerer, utkantskolen) fortalte at hun prgvde & yrkesrette
undervisningen, men at enkelte av leereplanmalene var vanskeligere a yrkesrette enn
andre. Areal og geometri omtalte hun som lett & yrkesrette. Hun fortalte blant annet at
de arbeidet med bygging av lekestue i timene hvor dette var tema. Generelt opplevde
hun at yrkesrettede undervisningstimer gjorde det lettere for elevene a se relevansen i
timene. Siden yrkesrettingen gjorde timene mer relevante, mente Kristin ogsa at det
gkte elevenes motivasjon. Nesten samtlige elever mente at matematikkfaget var viktig
for byggfagsarbeid. «Yrket vart er jo matematikk», sa en av elevene. En annen svarte
med & si at «Det er ogsd noe som er meningslgst!». Selv om noen elever fglte at
enkelte matematiske temaer var meningslgse, var den generelle holdningen til
matematikk god. De mente ogsa at bruken av eksempler fra dagliglivet og arbeidslivet
hjalp dem med a forsta temaene bedre: «Ja, sann som det ble gjort med volum forrige
gang». Utsagnene til elevene og observasjonen av Kristins bruk av elevenes erfaringer
og liv som eksempler, viste at hun knyttet de matematiske temaene til noe elevene var
interessert i. Elevene forstod ogsad at matematikkferdigheter var viktig for deres
yrkesutgvelse. Kristins mate a yrkesrette undervisningen pa sa ut til & bidra til
opplevelsen av relevans i matematikkfaget.

Bjarn Olav (engelsklarer, utkantskolen) understreket at engelsk var relevant og viktig
a leere for bygg- og anleggsteknikkelevene, siden de hgyst sannsynlig ville mgte pa
engelskspraklige pa arbeidsplass og da var det viktig & kunne snakke - ogsa utenom
fagomradet. Han baserte undervisningen pa halvarsplaner som han fikk av
programfaglaererne, og besgkte elevene nar de var i praksis pa arbeidsplasser. Han
fortale oss at han hadde brukt verkstedet til en del av engelskundervisningen. Bjgrn
Olav var tydelig pa at det a sitte pa samme kontor som alle de andre lererne pa
byggfag var avgjgrende for elevenes laringsutbytte, samt det a skape gode prosjekter
pa tvers av fag. Han etterlyste imidlertid mer tid til planlegging med de andre lererne.

3.4 Leererens rolle i undervisningen

I denne delen skal vi se pa lererens rolle i undervisningen. Dette omfatter tilpasning
av undervisning og forhold som malorientering, mestring, motivasjon, klasseledelse
og lererens faglige trygghet.
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3.4.1 Tilpasset oppleering — malorientering,
mestring og motivasjon

| var studie sa vi at leererens mate a tilpasse og drive undervisning pa, hadde stor
betydning for elevenes mestringsforventninger og motivasjon for fagene. Det finnes
sveert mange mater a tilpasse undervisningen etter elevenes evner og forutsetninger pa.
Malet er & gi elevene arbeidsoppgaver som de har forutsetninger for & mestre, men
som likevel ikke er for lette. Vi vil nd se pa hvordan larerne tilpasset sin
fellesfagundervisning, og hvordan dette bidro til mestringserfaringer og motivasjon
hos elevene.

Bente-Marie (matematikklerer, byskolen) underviste i et rolig tempo og var talmodig
og tydelig slik at alle elevene skulle fa med seg det som ble sagt. Om en elev svarte
feil pa et sparsmal, sa hun ikke til eleven at svaret var feil. | stedet sa hun at eleven
kanskje matte tenke litt annerledes og ga hint til eleven helt frem til han eller hun
svarte riktig pa spersmalet. Nar eleven omsider avga riktig svar, var hun flink til & gi
ros. Undervisningsformen virket ogsa rutinemessig for bade lerer og elever ved at
leereren repeterte fra forrige time, gikk gjennom dagens tema pa tavla, og ba elevene
arbeide selvstendig. Mens elevene jobbet selvstendige, gikk Bente-Marie rundt og
veiledet elevene slik at de kom i gang. | flere undervisningstimer skjedde det en
«dominoeffekt» etter hvert som leereren gikk rundt til hver enkelt elev og hjalp dem i
gang; elevene startet arbeidet sa fort Bente-Marie hadde veiledet dem.

Matematikklerer Hilde (utkantskolen) veiledet hver enkelt elev i gang med arbeidet i
starten av undervisningsgktene. Hun fremstod som tdlmodig og lyttende i mgtet med
elevene og hadde en vennlig tone med dem. | samtale med enkeltelever fikk vi vite at
oppgavene var spennende og greie a lgse, til tross for at de ikke sa koblingen til
programfaget. P4 samme mate som Bente-Marie, ga ikke Hilde opp fer elevene
forstod oppgavene. Hun tilpasset undervisningen og oppgavene etter den enkelte elevs
forutsetninger.

Bente-Marie og Hildes evner til a veilede elevene til rett svar, er et godt eksempel pa
Vygotskys (1978) teori om proksimale (nzre) utviklingssoner. Vygotsky (1978)
definerer denne sonen som avstanden mellom elevens utvikling sett ut fra elevens
individuelle oppgavelgsing, og elevens potensielle utvikling etter veiledning fra en
voksen eller en mer erfaren medelev. Fabes & Martin (2001) hevder at elevens
leeringspotensial er stgrst nar de befinner seg i denne sonen (s. 42). Vygotsky (1986)
sier folgende om hva som kjennetegner god veiledning: «The only good kind of
instruction is that which marches ahead of development and leads it...» (s. 188).
Leereren ma med andre ord ligge et skritt foran elevens utviklingsniva for & hjelpe
elevene videre i sin utvikling. Dette krever faglig kunnskap og kjennskap til hver
enkelt elev. Disse lererne er trygge pa egen fagkompetanse, har god kjemi med
elevene og utnytter deres potensiale ved & veilede dem til rett svar, noe som i falge
teorien om proksimale utviklingssoner vil bidra til modning og lering av nye
ferdigheter. Vi opplevde at leerernes talmodighet og mate a veilede elevene pa gjorde
dem i stand til & lzse oppgavene, noe som skapte gjentatte mestringserfaringer.
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Pa grunn av store faglige sprik i elevgruppa til Hilde pa restaurant- og matfag, brukte
hun individuelle fagplaner tilpasset hver enkelt elevs forutsetninger. Oppgavene
bestod av «skal-oppgaver», «videre regning» og «nettbaserte oppgaver». Hilde fortalte
at «det er veldig lite som skjer pa tavla». Oppgavene var derfor godt tilpasset hver
enkelt elev, og elevene fikk i mindre grad sammenlignet resultater med hverandre.
Elevene opplevde oppgavene som spennende og greie a lgse, til tross for at elevene
ikke sa koblingen til programfaget sa klart. En elev viste stolt frem tabeller han hadde
laget og sa: «Jeg har laget tabeller og sant selv skjgnner du».

I elevgrupper hvor karakterer og resultater er i fokus, hevder Pintrich (2000) at
elevene er opptatt av a vise at de er flinkere enn andre elever, noe som ofte farer til et
prestasjonsorientert fokus i elevgruppa. | elevgrupper hvor lering og forstaelse er i
fokus, er elevene mer mestringsorienterte (Pintrich, 2000). Disse to formene for
malorientering beskriver ulike arsaker til at elever engasjerer seg i skolefagene. For
mestringsorienterte elever er leering et mal i seg selv. En mestringsorientert elev ser pa
resultatene som et resultat av hgy innsats, og sammenligner kun resultater med
tidligere prestasjoner (Bandura, 1993). Prestasjonsorienterte elever skiller seg fra
mestringsorienterte elever ved a attribuere resultater til evner i stedet for innsats
(Bandura, 1993). Skillet er av stor betydning, ettersom elevene selv regulerer sin
innsats, men ikke evner.

Disse to typene malorientering ma sees pa som kontekstavhengige og dynamiske
kjennetegn hos elevene som endres over tid; de ma ikke sees pd som stabile og
absolutte  (Pintrich, 2000). Elever kan vare bade mestringsorienterte og
prestasjonsorienterte i et og samme fag, og malorienteringen varierer avhengig av
klasseromskontekst, tema og fagomrade. Eksempelvis, kan en byggfagelev vere
motivert for leering og mestring i en matematikktime som innebarer en praktisk
tilneerming til geometri, men kun vere interessert i en god karakter i en time som
handler om gkonomi. Egenskapsforklaring av elever etter malorientering vil derfor
kunne veere misvisende. Klasseromskonteksten og laererens undervisning har likevel
stor betydning for elevenes malorientering. Forskning peker pa at skolen og lererens
malstruktur har stor betydning for om elever er mestringsorienterte eller
prestasjonsorienterte (se blant annet Meece, Anderman og Anderman 2005).

Gjennom Hilde (matematikklerer, utkantskole) sitt arbeid med individuelle planer ble
det ikke relevant & sammenligne resultater med medelever, noe som kan bidra til
mestringsorienterte elever fremfor prestasjonsorienterte. Samtalen med en av elevene
nevnt over viste hvor forngyd eleven var med det han hadde fatt til, selv om han ikke
kunne sammenligne arbeidet med andre enn seg selv. Arbeidsformen skapte ogsa
hyppige mestringserfaringer hos elevene ved at oppgavene verken var for lette eller
for vanskelige. En elevs kommentar om at han syntes matematikkoppgavene var
spennende, tydet pa at tilpassede oppgaver og hyppige mestringserfaringer skapte
indre motivasjon for matematikkfaget. Bruken av individuelle planer og individuell
veiledning kan beskrives som en laringsorientert malstruktur ved at fokus legges pa
kunnskap og forstaelse, forbedring og innsats (Skaalvik & Skaalvik 2005). Ut fra vare
observasjoner, kunne dette legge grunnlag for mestringsorienterte elever.



21

Kristins (matematikklaerer, utkantskolen) oppgaveark og bruk av konkreter vitnet om
en godt forberedt undervisning. Oppgavene som Kristin delte ut sa ut til & veere
tilpasset elevenes niva, og ved individuell veiledning hjalp hun elevene til & na deres
proksimale utviklingssone. Elevene sa ut til & oppleve hyppige mestringserfaringer i
timene til Kristin. Nesten samtlige elever kom seg gjennom oppgavene de fikk utdelt
ved hjelp av veiledning fra lzreren. Mye tyder pa at elevene var motivert for a lzere
seg yrkesrelevant matematikk. Kristins evne til a bruke elevene som eksempler og
gjere undervisningen relevant, hjalp elevene med & forsta temaene bedre og bidro
derfor til mestringserfaringer.

Gunnar (engelsklarer, byskolen) forsgkte a drive tilpasset opplaring ved a yrkesrette
engelskundervisningen. Han kunne imidlertid lite om elevenes programomrade, noe
som gjorde ham utrygg i undervisningssituasjonen. Undervisningen sa verken ut til &
veere tilpasset lererens eller elevenes forutsetninger, og vi sa heller ikke mange
situasjoner som kunne tyde pa mestringserfaringer hos lareren eller elevene.

En av Joruns (engelsklarer, utkantskolen) undervisningstimer bestod av to gkter med
quiz samt individuell lesing av en engelsk tekst som de ogsa hadde quiz pa. Bruken av
quiz sa ut til & veere mer preget av konkurranse enn lering. Det virket som om elevene
syntes quiz var morsomt, men opplevde at oppgavene de ble satt til ikke bgd pa
utfordringer. Elevene hadde med andre ord hgye mestringsforventninger, men
opplevde lite leeringsutbytte.

Bjern Olav (engelsklerer, utkantskolen) la vekt pa variasjon i undervisningen.
Elevene syntes oppgavene de fikk var relevante for deres hverdag og yrkesutgvelse. |
samtale med elevene kom det frem at de syntes oppgavene de fikk i Bjgrn Olavs timer
var morsomme, til tross for at de syntes engelskfaget var kjedelig. Arbeidsoppgavene
elevene fikk tildelt var ogsa tilpasset deres evner og forutsetninger. De satt i gruppe
nar de lgste oppgaver, og arbeidsoppgavene ble fordelt mellom elevene slik at alle fikk
mulighet til & bidra. Under det skriftlige arbeidet og under fremfgringen, fikk alle
elevene utfolde seg uten at de ble arrestert pa grammatiske feil eller uttalefeil. Bjgrn
Olavs mate 4 tilpasse undervisningen pa sa ut til & skape gjentatte mestringserfaringer
for elevene.

| timene til Bente-Marie (matematikklaerer, byskolen) og Hilde (matematikklerer,
utkantskolen) opplevde vi hyppige mestringserfaringer hos elevene. Vi opplevde
likevel ikke hgy grad av indre motivasjon for matematikkfaget. Selv om elever i
elektrofaggruppa til Bente-Marie sa: «jeg har alltid likt matte» og «det her er greit &
kunne», var det ogsa flere elever som mente at matematikk var kjedelig og
ungdvendig.

Kristin (matematikklarer, utkantskolen) brukte elevene aktivt i timen og knytter det
meste opp mot elevenes programfag. Utsagn som «Yrket vart er jo matematikk», tyder
pa at elevene var motiverte for a leere seg yrkesrelevant matematikk. Visse deler av
matematikkfaget virket derfor indre motiverende for elevene. Dette gjaldt spesielt
matematikktimer som innebar oppgaver basert pa praktisk arbeid eller praktiske
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eksempler fra arbeidslivet. Matematikk generelt sa likevel ikke ut til & veere indre
motiverende for elevene. Kommentarer som «Det hjelper ikke pa motivasjonen var a
gi oss et ark med oppgaver» og «Det er ogsa noe som er meningslgst!» kan tyde pa at
matematikken opplevdes mer motiverende dersom den ble gjort mer yrkesrelevant.

Nesten samtlige elevgrupper var ytre motivert for a gjgre det bra i fagene. Fokus pa
prover, karakterer, eksamen og sensur dukket stadig opp. | elektrogruppa til Bente-
Marie opplevde vi ytre motivasjon ved flere anledninger. En elev sa i plenum: «Fy
faen, jeg gruer meg til proven, assa!». | en elevgruppe som var opptatt av hvor
vanskelig det var a fa leerlingplass pa elektrofag, sa en av elevene: «Det er s& mange
som har bra karakterer pa elektro, sa for & komme inn der sa... ja, det er bare & jobbe
pa». | en av Hildes matematikktimer gikk mange elever ut av klasserommet for & lane
baker til en preve i kroppsgving som de skulle ha dagen etter. | en annen time brukte
leereren tid pa & snakke med elevene om en prave de skulle ha neste uke. Gunnars
elever pa elektrofag var frustrerte fordi de ikke fikk arbeide med en
innleveringsoppgave i timene. De viste tydelig at de var opptatt av karakterer i faget.
Elevene til Jorun var bekymret for eksamen pa bakgrunn av et lavt faglig niva i
klassen. | intervjuet sa elevene: «Vi kommer til & slite hvis vi blir tatt opp til eksamen».
Ogsa i Bjgrn Olavs engelskundervisning pa bygg- og anleggsteknikk opplevde vi at
elevenes innsats ble styrt etter hva de skulle bli vurdert i.

3.4.2 Klasseledelse

God klasseledelse handler blant annet om & ha god kjemi med elevene, vare fleksibel i
undervisningen og formidle kunnskap pa en god mate (Nordahl m.fl. 2011). Lereren
ma ogsa beherske faget godt, forklare noe nytt ved & ta utgangspunkt i noe som er
kjent, fokusere pa mestringserfaringer og gi elevene tillit til egne evner
(Utdanningsdirektoratet 2011). Nordahl m.fl. (2011) hevder videre at leererens evner
som klasseleder bidrar signifikant til & forklare problematferd i skolen. Dette i tillegg
til manglende regelhandhevelse, kan forklare noe av elevenes problematferd.

Matematikklererne Bente-Marie (byskolen) og Hilde (utkantskolen) kjente elevene
sine godt, og de fremstod ogsa som trygge i undervisningssituasjonen; bade didaktisk
og faglig. Kjemien lererne hadde med elevene kom tydelig frem i den individuelle
veiledningen, smapraten med elevene samt elevenes evne til & si ifra til leererne. | en
av Bente-Marie sine timer sa en av elevene: «Na synes jeg du skrev litt rart. Hva skrev
du der?» Lereren rettet da pa det og serger for at oppgaven ble forstatt av elevene.
Klassemiljget virket veldig godt. Undervisningen til Bente-Marie og Hilde foregikk
mer eller mindre pa lik mate i hver time vi fulgte, men det var en tydelig fleksibilitet i
veiledning med elevene. | flere tilfeller sa vi at elevene satt fast med en oppgave selv
etter leerernes hjelp. Bade Bente-Marie og Hilde prevde da nye innfallsvinkler helt til
eleven fikk det til. Dette bidro til mestringserfaringer. Mestringserfaringer sammen
med laerernes bruk av ros bidro til at elevene fikk tillit til egne evner. Da vi vet at
elevenes mestringsforventninger har betydning for elevenes motivasjon, innsats og
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tanker om 4 slutte i videregaende skole, var disse erfaringene og opplevelsene viktige
for elevene.

Klasserommet var preget av ro da matematikklaerer Kristin (utkantskolen) startet sine
timer. Det kom tydelig frem at elevene hadde respekt for leereren og at hun hadde god
kontroll pa hva som foregikk i klasserommet. Bruken av elever som eksempler og
engasjering av elevene ved hjelp av konkreter og eksempler, vitnet ogsd om en god
lerer-elev-relasjon,  fleksibilitet, faglig  trygghet og tilrettelegging  for
mestringserfaringer.

Engelsklarer Bjgrn Olav (utkantskolen) fortalte at malet med hans undervisning var at
«de skal fgle at det er greit i klassen min, veere trygg pa meg og trygg pa hverandre». |
forbindelse med dette planla han & ha en hel undervisningstime med engelske
banneord, noe han fortalte oss at elevene spurte etter hver eneste dag. Observasjon av
undervisning og kjemien med elevene vitnet om en god lerer-elev-relasjon og god
kjennskap til elevene. Selv upassende kommentarer av seksuell karakter ble tullet bort
av lereren og endte ofte i latter og en god diskusjon pa engelsk. Bjern Olavs
klasseledelse var preget av gjensidighet, og reflekterte hans mal om at elevene skulle
fegle seg trygge i hans undervisningstimer. Det var god kjemi mellom lzerer og elever,
og timene var preget av tydelig og trygg klasseledelse. Bjgrn Olav var ogsa tydelig pa
hvilke regler som gjaldt i klasserommet, og sa klart i fra til elevene ved regelbrudd.
Engelskuttalen hans fremstod som god, og han viste god faglig trygghet i
undervisningen.

Timene til Gunnar (engelsklarer, byskolen) og Jorun (engelsklerer, utkantskolen) var
preget av noe uro og usikkerhet. | timene til Gunnar sa vi eksempler pa at elevene lo
og apte etter leererens engelskuttale. Flere elever spilte dataspill i timen, kastet bgker
pa hverandre, satt med beina pa pulten, kastet snusdaser pa gulvet og mottok
telefonanrop. Vi opplevde fa tilfeller hvor leereren prgvde a justere elevenes atferd. |
tilfeller hvor laereren tok tak i atferden, gjorde han dette ved & si: «Ta ned fottene fra
bordet... veer sa snill», eller: «Na ma dere hgre etter, vi har til og med publikum i
dag». | undervisningstimen hvor en film om elektrofaget fra youtube ble spilt, sa
elevene raskt at de aldri hadde hart om temaet i filmen. I stedet for a fortelle elevene at
de da kanskje kunne laere noe nytt, stoppet han filmen. Etter en stund kom han bort til
oss forskerne og sa: «Der ser dere. Det er dette her som er utfordringen min. Det
skulle ikke skje, men det handler om at jeg ikke vet, ikke sant». Mot slutten av
undervisningstimen kommenterte lereren at «det synes jeg er dumt, at jeg er pa
usikker grunn». I en annen undervisningstime hadde leereren forberedt et lite prosjekt
til elevene som innebar at de skulle legge et elektrisk anlegg i et hus. Elevenes farste
respons var at de ikke var ferdigutdannede elektrikere og derfor ikke klarer oppgaven.
De provde likevel en liten stund far arbeidet igjen avtok. Halvveis ut i timen sa
leereren til elevene at «det her var bare en tanke jeg hadde fordi jeg ikke kan s& mye
om det». Lererens rolle som leder bar preg av usikkerhet, og det handlet om
manglende kunnskap om hvordan han kunne yrkesrette undervisningen. Dette var ikke
noe han var vant til & gjere, og var tydelig pa at han ikke visste mye om elektrofag.
Elevene sa verken ut til & ha respekt for hverandre eller respekt for lereren.
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Jorun opplevdes som usikker i undervisningssituasjonen. Elevene i hennes klasse
gjorde andre ting pa de barbare maskinene og fulgte ikke med i timen. Det kan ogsa
tenkes at det & undervise i en sammenslatt gruppe bestdende av elever fra ulike
utdanningsprogram gjorde kjemien med elevene darligere, og bidro til lererens
usikkerhet. | intervjuet med elevene kom det tydelig frem at elevene sa pa lererens
lederevner som en utfordring. Kommentarer som: «Hun tgr ikke ta kontroll», «hun
klarer ikke & bestemme seg» og egnske om en «god, fast og streng lerer» preget
intervjuet.

Disse to leererne fremstod ikke som ledere i timene vi observerer. Regler og
handhevelse av regler virket fraveerende i timene, de virket utrygge pa seg selv og pa
elevene, oppnadde ikke respekt fra elevene, og kjemien mellom lerer og mange av
elever var ganske darlig.

3.4.3 Faglig trygghet og interesse

Bente-Marie (matematikklaerer, byskolen) sin naturlige trygghet og ro i klasserommet
sa ut til & smitte over pa elevene. Elevene hadde et gnske om at lereren oppdaterte seg
pa kunnskap om elektrikeryrket, men skrgt likevel av leererens matematikkompetanse.
Arbeidsroen i klasserommet, leererens trygghet og kjemi med elevene tydet pa god
klasseledelse. Hennes kunnskap om elevenes programfag var imidlertid begrenset,
men hun viste en interesse for hva elevene drev med. Hun fortalte at hun pleide &
sparre elevene hva de drev med i yrkesfagene, men fglte at hun kanskje burde ga ned
til avdelingen der de hadde programfagene og se hva de faktisk drev med. Bente-
Marie sin kjennskap til elevenes interesser virket tilstrekkelig for en tilpasset
undervisning og relevans i undervisningen. Det var ikke mye yrkesretting i Bente-
Marie sine timer. | falge Bente-Marie, handlet ikke dette om manglende interesse for
elevenes programfag, men andre utfordringer som for eksempel tid, undervisning pa
flere utdanningsprogram, manglende samarbeid med programfaglarerne, eksamen og
samt at ikke alle temaene lot seg yrkesrette.

Hilde (matematikklaerer, utkantskolen) var ogsa trygg i klasserommet og talmodig
med elevene. Elevene hadde en god holdning til matematikktimene, men mente at
leereren kunne lite om deres programfag. De omtalte likevel ikke dette som et problem
siden de uansett ikke sa stor nytteverdi av matematikkfaget for deres programfag som
var restaurant- og matfag. De gnsket imidlertid mer variasjon i undervisningen, og
mente yrkesretting var et godt virkemiddel for & oppna dette. Selv om Hilde sa nytten
av yrkesretting opplevde hun problemer med & skulle yrkesrette undervisningen og
tilegne seg mer kunnskap om elevenes programfag.

Kristin ~ (matematikklaerer,  utkantskolen) var  ogsd meget trygg i
undervisningssituasjonen. Til tross for at hun ikke hadde en formell
matematikklarerutdanning, fremstod hun som trygg pa egen matematikkompetanse
etter mange ars erfaring, og kunne ogsa mye om elevenes programfag. Learerens mate
a bruke elevene som eksempler pa, viste ogsa at hun visste mye om hva elevene holdt
pa med pa fritiden. Arbeidsoppgavene som elevene fikk utdelt og innholdet i timene



25

var basert pd elevenes interesser og programfaget, noe som gjorde opplaringen
tilpasset elevenes forutsetninger. | intervjuet med elevene kom det tydelig frem at det
var yrkesrettet matematikk elevene var mest motivert for, ikke oppgavearkene de fikk
utdelt.

Som tidligere nevnt, var timene til Gunnar (engelsklerer, byskolen) og Jorun
(engelsklerer, utkantskolen) preget av usikkerhet og mangelfull ledelse. Mangel pa
trygghet utartet seg likevel forskjellig hos de to leererne. Gunnars utfordring 13 i at han
ikke pleide & yrkesrette undervisningen og at han derfor fglte at «man ma liksom lere
dem noe pa et felt en ikke kan». Hos Jorun la utfordringen flere steder. Hun var ogsa
usikker pa hvordan hun skulle yrkesrette, men opplevde ogsa usikkerhet knyttet til sin
engelskuttale. Hun syntes ogsa det var vanskelig & yrkesrette undervisningen siden
hun underviste pa fem ulike utdanningsprogram, og siden gruppa vi observerte var
slatt sammen av elever fra to ulike program.

Bjorn Olavs (engelsklarer, utkantskole) klasseledelse var preget av god kjemi,
gjensidighet og reflekterte hans mal om at elevene skulle fale seg trygge i hans
undervisningstimer. Timene foregikk pa engelsk, og Bjgrn Olav viste at han var trygg
pa egne fagkunnskaper. Han satt pa samme kontor som de andre lererne pa bygg- og
anleggsteknikk og baserte undervisningen pa halvarsplaner som han fikk av
programfagleererne. Han fortalte ogsa at han besgkte elevene nar de var i praksis pa
arbeidsplasser. Det har ogsa skjedd at han har brukt verkstedet som en del av
engelskundervisningen. Elevene skrgt av Bjgrn Olavs interesse for det de holdt pa
med: «Ja, han praver i alle fall... det skal han ha for», sa en av elevene.

3.5 Onsker lerere og elever yrkesretting?

Vi observerte ulike holdninger til yrkesretting og relevans samt ulikheter i
undervisningsmetodikk. Det var delte meninger bade blant elever og lerere pa om
yrkesretting var gnsket, og ogsa om hva de la i praktiseringen av yrkesretting.

Bjarn Olav interesserte seg for elevenes programfag og interesser, og var tydelig pa at
han bade gnsket a forberede elevene pa arbeidslivet og gi dem noe a snakke om
utenfor arbeidshverdagen. Arbeidsoppgavene var ogsa yrkesrettede, og han viste
interesse og kunnskap om elevenes programfag.

Bente-Marie (matematikklerer, byskolen) sine tanker om yrkesretting av fellesfagene
kom tydelig frem: «Jeg har ikke yrkesrettet nok, men vil gjere det mer og mer».
Likevel opplevde hun mange utfordringer ved yrkesretting, og vi sa ikke mye
yrkesretting i vare observasjoner (det handlet primart om at vi observerte tema som
opplevdes som vanskelige & yrkesrette). Elevene mente at matematikken de fikk pa
elektro var relevant, da den handlet om hvordan man skulle lIgse konkrete oppgaver i
jobben som elektriker/montegr osv. De mente fellesfaget matematikk burde veert mer
yrkesrettet, men samtidig var det et avsluttende fag, sa da var eksamen viktig.
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Pa samme mate som Bente-Marie, sa Kristin (matematikklarer, utkantskolen) at «jeg
yrkesretter for lite, det er jeg overbevist om». Generelt opplevde hun at yrkesrettede
undervisningstimer gjorde det lettere for elevene & se relevansen i timene og at
yrkesretting motiverte elevene siden de da sa relevansen av faget. Elevene til Kristin
var tydelige pa hva som kunne gjgres annerledes i matematikkundervisningen. De
savnet det de kalte en «mattepraksis» i bade fellesfag og programfag. Med
«mattepraksis» mente de at matematikken skulle vare slik at de kunne bruke det de
leerte i praksis. En av elevene kommenterte at «det hjelper ikke pa motivasjonen var &
gi oss et ark med oppgaver». Elevene pa elektrofag pa byskolen og pa bygg- og
anleggsteknikk pa utkantskolen sa derfor ut til & veere enige i at de gnsker
matematikktimer som var mer nyttige for programfagene.

Hilde (matematikklaerer, utkantskolen) hadde troen pad praktisk arbeid i
matematikkundervisningen, men mente samtidig at matematikk var desto lettere &
yrkesrette for elever pa andre utdanningsprogram enn pa restaurant- og matfag. Hun
opplevde store utfordringer ved yrkesretting av undervisningen, men skulle gnske hun
kunne yrkesrettet mer. Selv om elevene mente yrkesretting kunne bidra til variasjon i
undervisningen, syntes de ikke det ga mening a knytte all matematikk opp mot
programfaget.

Gunnar (engelsklerer, byskolen) mente han burde prave a yrkesrette engelsken siden
det star nedfelt i leereplanene. Han uttrykte bekymring for at yrkesrettingen skulle
virke negativt pa elevene som gnsket & ta allmennfaglig pabygging etter Vg2.
Bekymringen 14 i at elevene som tar allmennfaglig pabygging behaver en faglig
tyngde for & komme seg gjennom aret, noe han mente yrkesretting av fellesfagene kan
svekke. En annen bekymring kom tydelig frem i fglgende sitat: «Jeg er humanist og
har holdt pa med litteratur og sant. Min frustrasjon er at jeg skal snakke om ting jeg
faler meg helt pd jordet pd». Lereren hadde begrenset tro pa yrkesretting av
undervisningen fordi han ikke kunne noe om elevenes programomrade. Hans forslag
var a sette av dager til kursing av fellesfaglerere som underviser pa yrkesfaglige
utdanningsprogram.

Mange elever opplevde Gunnars engelskkunnskaper som noe mangelfulle og skulle
gnske leereren kunne mer om elektrikeryrket. Som tidligere nevnt mente de det var litt
spesielt at de matte leere opp lereren i elektroterminologi og fortelle leereren hva
elektrikeryrket gikk ut pa. Elevene og laereren sa ut til a veere enige i at lererens
kompetanse i elektrofaget matte forbedres. Mange elever syntes ikke engelskfaget var
relevant for deres yrke siden de allerede behersker spraket «godt nok». De mente
likevel at «det ville jo helt klart ha gitt mer mening» om det var en sammenheng
mellom det de gjorde i engelsk og i programfagene.

Selv om lzrerne fikk beskjed om & Kjgre undervisningen «som normalt» i
observasjonsperioden, sa vi at prosjektets tema og var tilstedevarelse pavirket
leerernes undervisningsopplegg. | intervjuer med elevene fikk vi vite at flere syntes
undervisningen virket kunstig og uvant i perioden vi var til stede i klasserommet.
Gunnar fortalte i intervjuet at det kom til & foregd mer yrkesretting mens vi var til
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stede i klasserommet. En av elevene var tydelig pa at undervisning vi observerte ikke
var slik som de var vant med fra tidligere:

Plutselig foregikk all undervisning pa engelsk som vanligvis hadde veert pa norsk
og alle oppgaver var plutselig yrkesrettet.

| intervjuet sa noen at yrkesrettingen gjorde timene mer kjedelige siden lareren ikke
kunne noe om elektrikeryrket. Det kom ogsa frem at yrkesrettingen gikk ut over
arbeidet med en innleveringsoppgave som de ble lovet & fa arbeide med i timene. Det
yrkesrettede undervisningsopplegget var derfor unaturlig for bade lerer og elever,
samtidig som elevene ikke fikk arbeide med det de hadde blitt lovet. Dette gjorde vare
observasjoner avvikende fra den normale undervisningen i klasserommet. Elevgruppa
til Jorun fortalte at det virket som lereren hadde spart det yrkesrettede
undervisningsopplegget til var observasjon av undervisningen.

Elevgruppa til Kristin (matematikklarer, utkantskolen) sa ogsa at undervisningen var
utenom det normale i perioden vi var der og at det foregikk langt mer yrkesretting
mens vi var der. Elevene syntes undervisningsopplegget de fikk var en «bra ordning»,
og gnsket derfor at denne undervisningen skulle fortsette i tiden fremover. Elevene
mente Kristin hadde god kjennskap til byggfag, noe som gjorde det naturlig for denne
leereren & yrkesrette undervisningen.

Hildes elevgruppe fortalte ogsd om en unaturlig undervisning siden det sjelden var
yrkesrettet til vanlig. De mente likevel at undervisningen var god i tiden vi observerte
klasserommet, og at de satte pris pa variasjon i undervisningen.

Det som er felles med alle gruppene nevnt ovenfor, er en noe unaturlig
undervisningssituasjon  der  lererne  hadde planlagt egne  yrkesrettede
undervisningsopplegg. Dette gjorde undervisningen unaturlig for bade elever og
leerere. Elevene gnsket seg en forutsigbar og naturlig undervisning, ikke undervisning
som virket tilgjort. Noe som sa ut til & veere en forutsetning for god undervisning er at
leererne har godt kjennskap til det tema de underviser i. Dette virker relativt selvsagt,
men vi sa eksempler pa yrkesretting uten mye kunnskap om elevenes programomrade,
samt hvilke konsekvenser dette kan fa.

Det er fristende & sette spgrsmalstegn ved forekomsten av unaturlig yrkesretting av
fellesfagundervisningen ogsa i den daglige fellesfagundervisningen pa yrkesfag i
norske skoler. Bente-Marie mente at hun ikke yrkesrettet undervisningen nok, og sa at
hun vil gjare det mer og mer. Hilde hadde tro en praktisk tilnsrming i undervisningen
og meldte om at yrkesretting gjorde elevene mer engasjerte. Jorun falte heller ikke at
hun yrkesrettet undervisningen nok. Samtidig ble sveert mange utfordringer ved
yrkesretting og begrenset tro pa effekten av yrkesrettingen nevnt. Flere lerere fortalte
at de skulle yrkesrette undervisningen mer, til tross for at de ikke hadde sarlig tro pa
effekten av yrkesrettingen. Gunnar fortalte at «<man ma liksom laere dem noe pa et felt
en ikke kan» og falte at han matte yrkesrette fordi det star i lereplanen. Flere av
lererne hadde begrenset tro pa yrkesretting av fellesfagene og opplevde store
utfordringer knyttet til yrkesretting.
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3.6 Oppsummering

Samtlige leerere ga uttrykk for et gnske om a yrkesrette fellesfagundervisningen. Hos
leererne som var mest skeptiske til yrkesretting, var det barrierer og utfordringer som
kom i fokus, ikke mangelen pa lyst og interesse. Mange laerere var usikre pa effekten
av yrkesretting pa grunn av manglende kunnskap om elevenes programomrade,
forberedelse til eksamen, manglende tid, lite yrkesrettet pensumlitteratur og sa videre.
Flere av larerne underviste ogsa pa flere utdanningsprogram, noe som gjorde
yrkesrettingen desto mer krevende. Det er nerliggende & tenke at lerere som
yrkesretter til tross for manglende kunnskap om hvordan de skal gjere det, ogsa
opplevde redusert laringsutbytte hos elevene. Selv om mange elever opplevde
yrkesrettingen som unaturlig og kjedelig, var de likevel positive til mer yrkesretting av
fellesfagundervisningen. Det var imidlertid en av gruppene som ikke trodde
yrkesretting vil gke deres motivasjon, og det var helse- og oppvekstgruppa pa
byskolen. Her skulle nesten samtlige elever ta allmennfaglig pabygging etter Vg2, og
var derfor mest opptatt av gode karakterer.

Vi sa ogsa at lerere ofte glemte & fortelle elevene hvorfor det de ble undervist i var
relevant for dem. Det er naturlig & tenke at informasjon om relevansen i
undervisningen har betydning for elevenes l&ringsutbytte. Hva som er relevant
avhenger av hver enkelt elev pa hvert enkelt utdanningsprogram. Lereren er derfor
ngdt til & vite noe om eleven og utdanningsprogrammet eleven gar pa.
Relevansaspektet kan ogsa handle om at elevene fgler undervisningen er relevant for
det som venter dem pa eksamen. Selv om elevene pa elektrofag skulle gnske
matematikkleereren kunne mer om deres programfag og yrkesrettet mer, var de

forngyde med undervisningen.

I lereplaner for fellesfag star det at «oppleeringen skal gjeres mest mulig relevant for
elevene ved 4 tilpasses de ulike utdanningsprogrammene» (Utdanningsdirektoratet
2013, s.2). Oppleringsloven gir ogsa elevene rett til en opplaering som er tilpasset
deres evner og forutsetninger. Det er nazrliggende a tenke at mange yrkesfagelevers
evner og forutsetninger ofte er tilknyttet deres programomrade. Som det fremkommer
av vare observasjoner, har vi sett relevante undervisningstimer som ikke har veert
yrkesrettet, men ogsa yrkesrettede undervisningstimer som ikke har virket relevant for
elevene.

Det kom tydelig frem at laererens rolle i klasserommet har stor betydning for elevenes
opplevelse av undervisningen og la&ringsutbytte. Det er en sammenheng mellom
hvordan lererne fremstar som klasseledere, hvordan de driver en tilpasset opplaring
og hvordan yrkesretting av undervisningen ser ut til & fungere. Det ser ut til at det ma
ligge en faglig trygghet til grunn for god klasseledelse og larernes interesse for eleven
og programfag bgr vare til stede for en god praktisering av tilpasset opplaring og en
yrkesrettet og relevant fellesfagundervisning.
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4. Muligheter og utfordringer

Pa bakgrunn av intervjuer med lerere og elever og i observasjon av undervisning, sa
vi at skolens organisering og satsingsomrader, samt lererens kunnskap og
tverrfaglighet var avgjgrende for praktiseringen av yrkesretting og relevans. 1 tillegg
ma lerere ha en interesse for elevenes yrkesfag, kunnskap om elevenes programfag,
jobbe tverrfaglig og ha en grunnleggende tro pa at dette fungerer. Til tross for et
palegg om yrkesretting, er det elevenes utbytte av undervisningen som bgr vere i
fokus. Lererens rolle viser til bade muligheter og utfordringer i skolen, og er
avgjarende for elevenes leringsutbytte. Nedenfor vil ulike muligheter og utfordringer
ved yrkesretting og relevans i undervisningen diskuteres. Temaene vil variere fra
skolen som system til det enkelte klasserom, den enkelte leerer og elevene.

4.1 Organisering

4.1.1 Antall utdanningsprogram

Ved byskolen gnsket man at fellesfagleererne skulle undervise pa sa fa
utdanningsprogram som mulig. Vi observerte og intervjuet matematikklerer Bente-
Marie og engelsklaerer Gunnar pa byskolen. Bente-Marie underviste i matematikk i
begge gruppene vi fulgte (elektrofag og helse- og oppvekstfag). Mens elevene pa
elektrofag skulle gnske Bente-Marie kunne mer om elektrofaget, mente elevene pa
helse- og oppvekst at hun kunne relativt mye om deres programomrade.

Gunnar underviste fem elevgrupper pa tre ulike utdanningsprogram. Han var tydelig
pa at hans kunnskap 14 i litteratur, historie og grammatikk, og at han visste lite om
elevenes yrkesfag. Han fortalte: «Jeg liker best & snakke om litteratur. Da kan jeg ting
bedre, og det liker elevene & hgre. Det her ma jeg lese meg opp pa». Dette omtalte han
som den sterste utfordringen ved a yrkesrette fellesfagene og han falte ikke at han
kunne nok om det: «... jeg er ikke inne pa det med elektro jeg, jeg kan ingenting om
det jeg».

Utkantskolen organiserte det i stor grad slik at fellesfagleerere og programfaglaerere
fikk sitte pa samme kontor, at de hadde faste mgtepunkter for undervisning hvor
pedagogikk ble diskutert, og at lererne fikk undervise fellesfag pa samme
utdanningsprogram flere ar pa rad. Matematikklearer Kristin underviste i mange ulike
fag pa bygg- og anleggsteknikk. Hun satt na pa samme kontor som de gvrige lererne
pa bygg- og anleggsteknikk. Selv fglte hun at ordningen med at hun fikk undervise pa
bygg- og anleggsteknikk flere ar pa rad var god, siden hun da fikk mulighet til a bli
bedre kjent med elevene.

Hilde underviste i matematikk og naturfag pa restaurant- og matfag, men underviste
ogsa i andre fellesfag pa elektroprogrammet. Hun satt ogsa pa samme kontor med
resten av leererne pa restaurant- og matfag, og de hadde ukentlige mater hvor de
arbeidet sammen om undervisningen.
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Engelsklerer Jorun underviste i fire forskjellige fellesfag pa fem ulike
utdanningsprogram. Hun fortalte at laeererne ofte snakket sammen og satt sammen, og
hun utvekslet ofte planer med yrkesfaglererne. Jorun opplevde det imidlertid
utfordrende & yrkesrette engelsk pa sa mange ulike utdanningsprogram. Dette omtalte
hun primart som et tidsproblem. En hektisk hverdag gjorde det likevel vanskelig &
holde seg oppdatert pa det elevene holdt pa med i yrkesfagene.

Bjgrn Olav underviste i engelsk pa bygg- og anleggsteknikk, men hadde erfaring fra
alle programfagene i lgpet av de fjorten arene han hadde jobbet pa skolen. Bjgrn Olav
var tydelig pa at det a sitte pa samme kontor som alle de andre lzrerne pa byggfag var
avgjerende for elevenes laeringsutbytte, samt for gode prosjekter pa tvers av fag. Det
var Gunnar og Jorun av vare informanter som underviste pa flest utdanningsprogram.
Det er nzrliggende a tenke at et gkende antall elever med et gkende antall interesser,
gjer det mer krevende & bli kjent med elevene og tilpasse opplaringen etter elevenes
evner og forutsetninger. Det er ogsa nerliggende & tenke at undervisning pa flere
utdanningsprogram gjer det vanskeligere a sette seg inn i elevenes utdanningsprogram
og samarbeide med programfaglarerne. Dette kan igjen fare til usikkerhet. Elevene til
Gunnar var i hovedsak misforngyd med laererens manglende kunnskap om deres
utdanningsprogram, mens elevene til Jorun var misforngyd med hennes usikkerhet og
manglende fagkunnskap.

Larerne var klar over dette selv. Gunnar fortalte: «... jeg er ikke inne pa det med
elektro jeg, jeg kan ingenting om det jeg» og beskriver den stgrste utfordringen med a
undervise pa yrkesfag som at «man ma liksom laere dem noe pa et felt en ikke kan.
Jorun var generelt usikker pa egne ferdigheter, men sa ogsa «jeg snakker kanskje ikke
nok med dem og sann.

Dersom mer yrkesretting og relevans er gnsket pa yrkesfaglige utdanningsprogram, er
det en forutsetning at laereren vet hva som kan veare relevant for elevene, samt at
leereren har kunnskap om elevenes utdanningsprogram. Undervisning av elever fra
flere ulike utdanningsprogram betyr flere programfag a sette seg inn i, og desto flere
elever & bli kjent med. Det virket ikke som at leererne fikk tildelt ekstra ressurser for a
sette seg inn i elevenes programfag.

4.1.2 Tverrfaglig samarbeid

Pa spgrsmal om innholdet i begrepet yrkesretting, la rektoren pa byskolen mer vekt pa
hvordan fellesfaglaereren knytter faget opp mot programfaget, enn tverrfaglig
samarbeid mellom larere og prosjektarbeid. Han la til at «noen leerere er flinkere enn
andre til & samarbeide med programfaglererne om hvordan fellesfagene kan
innpasses...». Utsagnet indikerer at et samarbeid mellom larere i fellesfag og
programfag i stor grad er avhengig av lerernes initiativ til dette. Om samarbeid

mellom fellesfagleererne og yrkesfaglererne fortalte Bente-Marie:

Det er veldig godt samarbeid med lererne pa helse- og oppvekst. Pa elektrofag
er det litt annerledes, da det er litt vanskelig & na inn til de mennene pa elektro.
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Hun fortalte at programfaglererne pa elektrofag hadde sagt at fellesfaglererne bare
ma komme ned til dem i etasjen under, men at det ikke ble noe av. Hun pleide heller &
sparre elevene hva de drev med i yrkesfagene. Hun fortalte at alle matematikklaererne
pa programfagene samarbeidet og lagde felles planer der malet var at undervisningen
skulle stemme med yrkesfagene. Pa maten Bente-Marie snakket om
programfagleererne pa, fikk vi inntrykk av at disse lererne tilhgrte en annen kultur og
satt pa et helt annet sted pa skolen. Verken elevene pa elektrofag eller pa helse- og
oppvekstfag opplevde et samarbeid mellom fellesfaglerer og programfaglererne.
Helse- og oppvekstgruppa opplevde ogsa konsekvenser av et manglende samarbeid i
form av a fa to prgver pa samme dag.

Gunnar, fellesfaglaerer i engelsk, fortalte:

Yrkesfagleaererne er ikke mye interessert i det vi gjer; de tenker kun pa
yrkesretting. Da sier jeg til dem at vi har eksamen, og til na har ikke den veert
yrkesrettet.

Tilretteleggingen for tverrfaglig samarbeid var ofte mangelfull. Det er ogsa
narliggende & tenke at samarbeidet foregar i starre grad i tilfeller hvor fellesfaglerere
og programfaglzrere sitter pA samme kontor. Felles kontorplasser for lzrere pa samme
utdanningsprogram fantes ikke pa byskolen. Hvorvidt det foregikk et samarbeid
mellom fellesfaglaerere og programfaglerere hadde ogsa en sammenheng med antall
utdanningsprogram leereren underviste pa. En lerer som underviser pa ett
utdanningsprogram, har bedre tid og mulighet til & samarbeide med
programfagleaererne pa dette utdanningsprogrammet enn en leerer som underviser pa
fem ulike utdanningsprogram.

Fellesfagleererne pa utkantskolen satt i stor grad pa samme kontor som
programfaglaererne. Kristin underviste kun pa bygg- og anleggsteknikk og fortalte om
et godt samarbeid med yrkesfaglererne. Samtidig sa hun at samkjering med
yrkesfaglarerne tok mye tid, sa det ble ikke alltid gjort. Angaende elevenes opplevelse
av samarbeid mellom fellesfagleerer og programfaglerer, sa en av elevene at «de
kjarer sitt eget lgp». De mente imidlertid at et samarbeid ville gjort det lettere a forsta
hensikten med de matematiske temaene.

Som tidligere nevnt, hadde Hilde sin arbeidsplass sammen med programfaglarerne og
hadde jevnlige mgter med dem. Hun fortalte likevel at programfagleaererne ikke viste
«pafallende interesse» for hva elevene gjorde i hennes matematikktimer, men som
hun sa: «Vi blir informert via elevene. De deler med oss». Elevene opplevde ikke et
samarbeid mellom fellesfagleerer og programfagleerer, og sa at matematikkleereren
kunne lite om deres yrkesfag. De rapporterte likevel om at de brukte temaer fra
matematikkfaget i programfaget.

Jorun snakket ofte med programfaglarerne, men fglte det som vanskelig a sette seg
inn i hva elevene pa alle utdanningsprogrammene drev med. Angaende spgrsmal om
elevene opplevde samarbeid mellom fellesfagleerer og programfagleerer, svarte elevene
at «det virker ikke sann».
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Bjern Olav baserte undervisningen pa det elevene gjorde i programfagene, brukte
verkstedet i engelskundervisningen, og mente det & ha felles kontorplass var
avgjarende for elevenes leringsutbytte og tverrfaglige prosjekter.

Det er tydelig at forekomsten av samarbeid mellom fellesfaglerere og
programfagleerere styres av skolens organisering av felles kontorer, mgtetidspunkt og
satsingsomrader. Vi har ogsa observert mindre samarbeid pa byskolen der lererne
hadde ulike kontorplasser og underviste pa flere utdanningsprogram enn pa
utkantskolen hvor leererne hadde felles kontorplasser. Det vi opplevde var imidlertid at
gevinsten av samarbeidet forutsatte interesse og samarbeidsvilje hos lererne. Hilde og
Kristin opplevde at programfaglarerne ikke viste sa stor interesse for hva de drev med
i fellesfagene, mens Bjgrn Olav var overbevist om at samarbeidet hadde en effekt.

4.1.3 Eksamen

Nar lzrerne snakket om eksamen, var det stort sett snakk om utfordringer ved
yrkesretting i undervisningen. Elevene snakket ogsa om eksamen, og var veldig
opptatt av det karaktermessige utfallet.

Bente-Marie folte at leereplanen og eksamen utgjorde et press pa lererne i form av at
alt matte gas gjennom i undervisningen. Dette opplevde hun ogsa som en utfordring
knyttet til yrkesretting av matematikken. Gunnar var veldig opptatt av & «...bruke
tiden pa det som kommer pa eksamen». Han opplevde at mange leerere pa skolen ikke
sd hensikten med yrkesretting, ettersom eksamen ikke var yrkesrettet. Han falte
likevel at han matte prove a yrkesrette fellesfagene siden det star nedfelt i lzereplanene.

Kristin mente at den sterste utfordringen med yrkesretting var det hun kalte
«eksamensbremsen». Hun sa at hun tenkte hele tiden pa eksamen de skal gjennom:
«Det skal egentlig ikke veere et hinder, men likevel». Hun fortalte at det tidligere var
en oppgave pa slutten av eksamen som var yrkesrettet, men at denne na var fjernet.
Hilde mente ogsa at eksamen var en utfordring for yrkesretting og ogsa hun snakket
om «eksamensspgkelse» som kommer i mai. Hun skulle gnsket det gikk an & plukke
litt i pensum og tilpasse stoffet til programfaget og sa: «Dessverre kan vi ikke hoppe
over tema som ikke er sa relevant for restaurant- og matfag, for da klarer de kanskje
ikke eksamen».

De fleste elevene vi fulgte kan beskrives som ytre motiverte for fagene pa grunn av
fokus pa prever og eksamen. Bade lerere og elever var med andre ord opptatt av
eksamen som skal komme. Larerne var opptatt av a forberede elevene, og elevene var
opptatt av & vare forberedt. Dersom ikke eksamenene inneholder yrkesrettede
oppgaver, er det naturlig & tenke at elevene heller vil arbeide med pensumlitteratur
eller med oppgaver som det er stgrre sannsynlighet for at kommer pa eksamen.
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4.1.4 Pensumlitteratur

Mange leerere mente at leereplanmal og mangel pa tid gjorde dem avhengige av a ta
utgangspunkt i pensumbgkene i undervisningen. Det var derfor urovekkende at
elevene ikke var forngyd med bgkene.

Flere av elevene pa elektrofag trakk frem at pensumboka i matematikk ikke var
relatert til deres yrke, og at den derfor burde ha vart erstattet med en bedre bok. De
fleste elevene pad elektrofag var overbevist om at yrkesretting av
matematikkundervisningen ville gjgre dem mer motiverte for & fullfare videregaende
skole, men at pensumbgkene var det som det farst matte gjeres noe med:

Leerebgkene burde veert mer yrkesretta, det ville hjulpet leererne a veere mer
yrkesretta i undervisningen.

Elevene som hadde matematikk pa restaurant- og matfag var heller ikke spesielt
forngyd med pensumboka de brukte i matematikk. De fortalte at boka var felles for
alle elever som hadde praktisk matematikk, og at den derfor kun inneholdt ett kapittel
om deres utdanningsprogram.

Elevene i engelsk klagde ogsa over pensumlitteraturen som de mente var lite relevant.
Elektrofagelevene pa byskolen mente at pensumbgkene i svert liten grad reflekterte
elektrikeryrket. Samtlige elever nikker bekreftende nar en av elevene sa «det er vel
kanskje ett kapittel i boka som handler om yrket».

Kristin og Bjgrn Olav lagde eget undervisningsmateriell med yrkesrettede oppgaver.
De andre lererne falte seg bundet til pensumlitteratur pa grunn av manglende tid til
planlegging av undervisning samt at de falte seg bundet til kompetansemalene. Kristin
og Bjgrn Olav underviste kun pa bygg- og anleggsteknikk, og Bjern Olav fortalte at
han tok utgangspunkt i programfaglerernes halvarsplaner. Pa bakgrunn av dette var
det narliggende a tenke at planlegging av yrkesrettede undervisningstimer og bruk av
yrkesrettet fagstoff blir mindre tidkrevende dersom laerere kun har ett
utdanningsprogram & undervise i og dersom lererne sitter pa samme kontor og
planlegger. Om malet er & fa mer yrkesrettede og relevante fellesfagtimer inn i skolen,
bar antagelig pensumbgkene bli mer tilpasset hvert enkelt utdanningsprogram.
Alternativt ma leererne fa mer tid til planlegging av undervisningen.

415 Tid

Tidsperspektivet var nart koblet til bruken av pensumlitteratur, eksamenspresset,
forberedelse av undervisning, samarbeid med programfagleerere og praktisering av en
yrkesrettet og relevant undervisning. Matematikklarer Bente-Marie som underviste pa
byskolen fortalte at undervisningen ble styrt i stor grad av pensumbgkene, og de matte
gjennom mange kapitler. Pa grunn av knapphet i tid fglte hun at hun matte haste
videre til neste delkapittel:
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Hadde jeg hatt tid kunne jeg gjort noe som var mer relevant og yrkesrettet. Men
na ma jeg haste til neste kapittel. Noen lzrere tgr kanskje & se pa det og gjere det
pa en annen mate, men jeg er veldig ordentlig og klarer ikke si «jeg rakk det
ikke». Jeg ma igjennom alt som vi ma gjennom, faler jeg.

Hilde som underviste pa utkantskolen fglte det samme. Hun fortalte at «det er altfor fa
timer til & gjere det en har lyst til» og at «vi har en lzreplan vi ma gjennom». Hun
mente at mer tid ville veert en hjelp i forhold til yrkesretting.

Gunnar mente ogsa at mangel pa tid var en utfordring. Han vektla at tid som var satt
av til forberedelse av undervisning ogsa matte brukes til retting av prgver og annet
kontorarbeid, og at det derfor var darlig tid til planlegging av yrkesrettede
undervisningstimer. En lgsning mente han var & samarbeide tettere med
programfagleererne, men fglte ikke han hadde tid til det heller. «Vi kunne jo gatt og
snakket med faglererne, men det er jo snakk om tid», fortalte han. Selv om Jorun
gnsket & yrkesrette engelskundervisningen, falte hun at det tok for mye tid & skulle
oppdatere seg pa hva elevene pa alle utdanningsprogrammene holdt pa med til enhver

tid.

Tidsperspektivet ble sveert lite nevnt i intervjuene med Kristin og Bjgrn Olav. Selv om
disse lererne satt pd samme kontor og underviste elever kun pad bygg- og
anleggsteknikk, forberedte de ogsd eget undervisningsmateriell, yrkesrettet og
fokuserte pa a gjare undervisningen relevant for elevene. Det kan se ut til at den felles
kontorplassen og det at de kun underviste pa ett utdanningsprogram ga dem mer tid til
planlegging og gjorde dem mer effektive. Bjgrn Olav nevnte likevel at han gjerne
skulle hatt enda mer tid til planlegging med de andre leererne. Vi opplevde mangelen
pa tid som sterst hos de leererne som underviste pa flere utdanningsprogram og ikke
satt pA samme kontor som programfaglererne.

4.2 Yrkesrettingen maveere i trad med «elevens
beste»

Pa generelt grunnlag, kan malet med all undervisning sies & veere a forberede elevene
pa det som mgter dem pa eksamen, fremtidig utdanning og i arbeidslivet. Kort fortalt
ma malet med undervisningen vere i trad med hva som er til «elevens beste». En
forutsetning for yrkesretting er derfor at yrkesrettingen ikke kommer i veien for hva
som er elevens beste. Som nevnt mente flere av laererne at yrkesretting av
fellesfagundervisningen kunne ga utover elevenes forutsetninger for a gjere det godt
pa eksamen. Yrkesretting som gar pa bekostning av elevenes eksamenskarakterer er
ikke i trad med hva som er elevens beste. Utfordringen blir dermed & drive en
yrkesrettet fellesfagundervisning som ivaretar leereplanmalene og forbereder elevene
godt pa det som venter dem pa eksamen. Sitater som «vi har en lereplan vi ma
gjennom» ble ogsa nevnt hos flere lerere, og mange falte at lereplanen ikke inviterte
til yrkesretting av fellesfagundervisningen.
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Flere av lererne mente ogsa at de hadde begrenset kunnskap om elevenes
programomrade og at dette gjorde det vanskelig a yrkesrette fagene. Learerne opplevde
manglende kunnskap om elevenes programomrade som frustrerende, og flere lerere sa
at samarbeidet med programfaglerere var vanskelig & fa til. Elevgruppa til disse
lererne fortalte ogsa at de ikke sa relevansen i maten det ble yrkesrettet pa; de forstod
ikke hvorfor de behgvde & kunne det. For at «elevens beste» skal bli ivaretatt, ma
lererne fa kunnskap om hvordan de kan yrkesrette fellesfagene pa de ulike
utdanningsprogrammene. Dette er en spesielt stor utfordring for lzerere som underviser

pa flere ulike utdanningsprogram. Lererne uttrykte at de @nsket & yrkesrette
fellesfagene, men gnsket mer kunnskap om hvordan dette kunne gjares.

Masterstudien til Anders Martinsen (2014) basert pa en kvantitativ undersgkelse blant
elever, viste at yrkesretting kunne ha en negativ effekt pa elevenes holdninger til
skolen og vurderte sannsynlighet for & fullfare dersom ikke yrkesrettingen bidro til en
relevant undervisning. Motsatt kunne yrkesretting gke elevenes holdninger til skolen
og vurderte sannsynlighet for & fullfgre dersom det bidro til en relevant
fellesfagundervisning. Det er derfor nerliggende & anta at dersom yrkesretting skal
kunne ha positive falger og ikke negative, ma lererne fa vite mer om hvordan
yrkesretting kan gjennomfares pa utdanningsprogrammet de underviser pa.

4.3 Leererens faglige kompetanse og
klasseledelse

Det er flere aspekter ved lereren som ser ut til & veere avgjgrende for elevenes
leeringsutbytte og opplevelsen av en yrkesrettet og relevant undervisning. Larerens
faglige kompetanse er i aller hgyeste grad av betydning. Pa bakgrunn av observasjon
og intervjuer i elevgruppene, kan ikke lzererens faglige kompetanse males utelukkende
ved hjelp av utdanning. Det handler ogsa om trygghet pa sin faglige kompetanse og
det & fremsta som selvsikker og trygg i sin undervisning. Det handler mye om hvordan
lerernes kompetanse blir formidlet til elevene. Elevenes bekymring for darlige
karakterer som et resultat av en for darlig undervisningen, var et eksempel som sa ut
til & overskygge alle andre aspekter ved undervisningen.

Lererne kunne ha hgy kompetanse i fellesfaget, men samtidig fele seg utrygg pa
elevenes programomrade. Vi observerte eksempler pa usikre lerere som ikke klarte a
sette grenser i klasserommet. Timene ble mer og mer stgyende. Elevgrupper klagde
0gsa pa en unaturlig undervisningssituasjon og lererens manglende kompetanse om
deres programomrade. For at en yrkesrettet undervisning skal virke positivt pa
elevene, ser det ikke ut til at en formell utdannelse er tilstrekkelig. Leaereren ma ha
spesifikk kunnskap om elevenes programomrade og i tillegg ha evne til & vare en
tydelig og sikker klasseleder. En av laererne etterlyste spesielt kursing i yrkesretting
slik at det skal kunne ha en positiv effekt.

Andre laerere vi observert fremstod som trygge pa sin kompetanse og som gode
klasseledere. Helse- og oppvekstgruppa til Bente-Marie uttrykte tilfredshet med at hun
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kunne noe om deres programomrade, og elektrofaggruppa var forngyd med
undervisningen selv om den ikke var yrkesrettet. Kristin var ogsa trygg pa egen
kompetanse, brukte elevene aktivt i undervisningen og yrkesrettet temaene hun
underviste i. Elevene til Hilde sa ogsa ut til & vaere forngyd med lererens
fagkompetanse. De syntes likevel det virket unaturlig med yrkesretting ettersom de
ikke forstod hvorfor det var ngdvendig. Bjern Olav sin trygghet smittet ogsa over pa
elevene, og elevene skrgt av hans interesse for a leere mer om deres programomrade.

Leereren ma ha en viss interesse og kunnskap om elevenes programomrade for at
yrkesrettingen skal virke positivt. Dette handler om at elevene ma se relevansen i
yrkesrettingen. | vare observasjoner sa det ikke ut til at lzererens formelle kompetanse
var en absolutt forutsetning for effektiv yrkesretting av undervisningen. Leareren bar
ogsa ha kunnskap om elevenes programomrade og ha grunnleggende klasselederevner
slik at de far formidlet sitt budskap.

Q

Tidligere ble god klasseledelse beskrevet som a ha god kjemi med elevene,
fleksibilitet, formidlingsevne, fagkunnskap, utnyttelse av elevenes forkunnskaper, og
gi elevene tillit til egne evner. De fleste leererne vi observert hadde en god tone med
elevene, og formidlet kunnskap til elevene pa en god mate og elevene var forngyde
med undervisningstilbudet, men et par av lererne hadde ikke like stor grad av
fleksibilitet og formidlingsevne. Disse lererne fremstod som usikre i mgte med
elevene og det var uro i timene. De manglet struktur og orden pa elevene, og timene
bar ikke preg av gjensidig respekt. God klasseledelse kan se ut til & veere en
forutsetning for et positivt utbytte av yrkesretting. Til tross for gode lederevner hos
enkelte lerere, opplevde vi at elevene syntes yrkesrettingen i undervisningen virket
unaturlig, og en slik unaturlig undervisningssituasjon pavirker ogsa lzererens trygghet
og formidlingsevne.

4.4 Eksempel pa yrkesretting pa tvers av fag

Ved en av skolene vi fulgte hadde de gaende en tverrfaglig oppgave/prosjekt ved et
programfag som gikk over hele andre termin. Dette var et samarbeid mellom
fellesfagleerere og programfaglaerere hvor elevene skulle produsere et produkt for salg.
Prosjektet startet da en programfaglarer spurte en bedrift om de kunne tenke seg a
kjope elevproduserte produkter, og lereren fikk klarsignal. Fellesfaglerere og
programfaglaerere bestemte seg for & samarbeide om prosjektet. | intervjuet med de
involverte i prosjektet, snakket de mye om det de kalte «samarbeidsleaering».
Samarbeidslearingen i prosjektet innebar at faglig svake og sterke elever ble satt
sammen i gruppe som samarbeider i alle fag. De erfarte at de sterke elevene kunne
veere sterke i teori, men kunne falle igjennom pa det praktiske. Tilsvarende, kunne
faglig svake elever vare sterk i det praktiske arbeidet. Pa denne maten erfarte de at de
blir avhengige av hverandre, de jobber sammen og blir en enhet. Gruppene fungerer
sveaert godt og bidro til mestringsfalelse hos elevene.

De la opp undervisningen mest mulig likt det som mater elevene i arbeidslivet. De
merket at denne prosess- og produksjonsrettede maten a jobbe pa, gjorde overgangen
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mellom skole og bedrift enklere. Prosjektet var ikke en elevbedrift, ettersom gkonomi
ikke var tema i arbeidet. Produktene ble solgt for kostnadene det var & bygge dem.

En av fellesfaglererne som var med i prosjektet mente det var en fordel at
fellesfagleererne var praktikere, tilpasningsdyktige og nysgjerrige. «Vi veit hva en
vinkelsliper er», sa han og fortsetter:

Har du master i engelsk, har du ikke ngdvendigvis sjans til & undervise pa
yrkesfag. Det er snakk om & tenke annerledes og ha evnen til & komme ned pa
elevenes niva... pa en skole som det her, er det viktig a ikke ha personell som er
fagidioter.

Med fagidioter, mente han fellesfaglaerere som kun var opptatt av sitt fagfelt, og hadde
liten kjennskap til og interesse for elevenes yrke. Han trakk frem sin egen erfaring
med & undervise i engelsk pa utdanningsprogrammet medier og kommunikasjon. Han
forstod raskt at dette ikke fungerte siden han ikke hadde den ngdvendige kjennskapen
til elevenes fagomrade.

Engelsklezreren fortalte at han tok utgangspunkt i prosjektet i sin undervisning, og
engelskundervisningen foregikk mye pa verkstedet. En laerer som hadde bade norsk,
naturfag og matematikk, integrerte dette prosjektet i alle sine fag. I norsk jobbet de
med & loggfere det de gjorde, og i naturfag jobbet de blant annet med
avfallshandtering ved produksjonen. | matematikken gjorde de alle utregningene far
produksjonen ble satt i gang.

Organiseringen pa skolen er viktig for a fa dette til, fortalte de. Delingen av kontor
gjorde det mulig for leererne & snakke sammen, dele tegninger og oppdatere hverandre
pa hva elevene gjorde i de ulike fagene. «Vi er jo sammen hele dagen. Det er sentralt
at vi jobber tett sammen» sa de involverte lererne. De viste til erfaringer fra andre
skoler der det ikke var noe kontakt mellom fellesfagleerere og programfaglaerere. Selv
om mye handlet om hvordan laererne organiserer arbeidet i fagene, mente de at det
ogsa handlet om tid og interesse. De mente at det ikke var ngdvendig at leererne har
yrkeskompetanse, men de matte veare nysgjerrige. Alle lererne mente prosjektet
gjorde det mulig & gjere fellesfagundervisningen mest mulig realistisk og relevant for
elevene. De sa at elevene ble mer motiverte i fellesfagene siden de opplevde at det de
leerte faktisk var nyttig i det daglige. De ble mer bevisst det de lerte seg, sa de. Som
en motsetning til denne undervisningsformen, trakk de frem lerere som tenkte at
«sann har vi gjort det i 30 ar og sann skal det veere». De mente dette i hovedsak var
leerere som underviste i fag uavhengig av elevenes programomrade. Lererne trakk
frem at elever som var urolige og umotiverte i fellesfagene ofte var de som gjorde det
praktiske arbeidet best, og at det derfor ville veaere sunt for fellesfaglererne a fa se
disse elevene holde pa med praktisk arbeid. Det var fort gjort & tenke pa elever som
«svake» eller «sterke» i faglig sammenheng, og det a gi lerere mulighet til a se
elevene pa andre arenaer kan bidra til at man ikke blir fastlast i forstaelsen av
enkeltelever og til og med hele klasser (Werner 2008).
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Selv om larerne var enige i at prosjektet ga dem noe merarbeid, fortalte de at de ble
mer inspirert og motiverte. De hadde sett fram til denne perioden hvor de kunne knytte
fellesfaget sitt til en mer praktisk oppgave. De papekte at alle kompetansemalene ble
dekket, og at det pa grunn av den tidsavgrensede prosjektperioden var mulig a ga
gjennom en del mal far prosjektperioden startet. De opplevde derfor ikke
kompetansemdl og eksamen som en barriere for yrkesretting av
fellesfagundervisningen. Selv om de ikke kunne forsta hvorfor andre skoler ikke
iverksatte lignende prosjekter, hadde de god forstaelse for tidsproblemet mange laerere
mgtte i hverdagen. De hadde en klar oppfordring til andre skoler: «Sett av midler til
egne fellesfaglerere pa hvert programfag som har lyst til & jobbe der. De ma ikke
flyttes rundt pa».
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5. Yrkesretting for enhver pris?

I denne studien har vi sett pa hvordan og under hvilke forutsetninger et utvalg laerere
yrkesretter undervisningen. Vi har sett mange gode eksempler pd hvordan laerere
yrkesretter undervisningen og at leererne viste god forstaelse av begrepene yrkesretting
og relevans i samtalene med oss. Til tross for det er mange larere usikre pa hvordan
undervisningen kan yrkesrettes i praksis.

Det som slar oss i observasjonsstudien er ikke viktigheten av yrkesretting i seg selv,
men betydningen av klasseledelse og faglig trygghet. Da blir yrkesretting et av flere
verktgy som kan gjgre at elevene opplever undervisningen som relevant og
motiverende. Har lerere faglig trygghet og engasjement i sitt fag kan det oppleves
som relevant og motiverende selv om det ikke er yrkesrettet. Det oppleves likevel som
relevant og motiverende bade for innsats og for & fullfgre videregdende opplering.
Laerere som oppleves som enten faglig utrygg og/eller har lite Kjennskap til elevenes
programomrade, greier ikke ngdvendigvis a fa timene til & oppleves relevant selv om
de yrkesretter undervisningen.

Vi har sett at leerere forsgkte & gjere undervisningen yrkesrettet og relevant ved a
knytte den til programfaget, men ogsa til livet generelt. Et eksempel var tema som
budsjett og regnskap hvor lzrer viste elever pa elektrofag hvorfor det var relevant a
kunne det & sette opp budsjett, bade som elektriker og i livet generelt. Et annet
eksempel var tema som volum hvor matematikklerer tok med kjgkkenutstyr og
maleinstrumenter i undervisningen pa restaurant- og matfag. Flere eksempler var
engelsktimen der bygg- og anleggselevene fortalte om praksisperioden sin pa engelsk,
eller i timer hvor restaurant- og matfagselever skrev menyer pa engelsk, og der elever
pa elektrofag lagde ordlister pa engelsk som var relevant for programfaget. Dette var
eksempler pa yrkesretting.

Ofte sa vi hvordan yrkesretting av undervisningen kunne fare til mestringserfaringer.
Vi observerte at ved & bygge undervisningen pa elevenes opplevelser og historier, og
konkreter som var relevante for elevene, gjorde laerererne det lettere for elevene a
forsta temaet for timene. Maten lererne yrkesrettet og gjorde undervisningen relevant
pa sa derfor ut til & bidra til stgrre grad av mestring og forstaelse hos elevene. Elevene
fortalte at bruken av deres eksempler fra dagliglivet bidro til at de lettere forstod
oppgavene de fikk utdelt. PA samme mate bidro veiledning og tilpassede oppgaver til
elevenes fglelse av mestring. Relevansaspektet ble styrket i disse timene, siden
yrkesrettingen bidro til at elevene fgle undervisningen som relevant for dem.

I andre undervisningstimer ble ikke temaene i stor grad knyttet til elevenes
programomrade. Dette handlet mye om at de temaene de gikk igjennom mens vi var
der ikke egnet seg sa godt for yrkesretting, slik lerere sa det. Elevene kunne likevel
oppleve mestring ved lerernens mate a tilpasse undervisningen pa, og ved individuell
veiledning. Enkelte lerere hadde sveert god kjemi med elevene, og vi sa flere
eksempler pa lerere som opptradte som tydelige ledere som var trygge pa sine fagfelt.
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Disse lererne oppnadde hgy grad av mestring hos elevene ved a tilpasse opplaringen,
veilede elevene og ved a ta utgangspunkt i ting som var relevant for elevene.

Seerlig en av lererne oppnadde god effekt av yrkesrettingen. Denne lereren satt pa
samme kontor som programfaglarerne, og baserte undervisningen pa planer han fikk
fra de andre laererne. Han fortalte at han besgkte elevene i praksis og brukte verkstedet
i timene. Lereren var opptatt av en relevant engelskundervisning og at elevene skulle
fgle seg trygge i hans timer. Yrkesrettede arbeidsoppgaver og en god larer-elev-
relasjon virket sammen. Leareren brukte ros og oppmuntring, noe som kan gi en
fglelse av mestring. Elevene fortalte oss at de syntes engelsk var morsomt til tross for
at de samtidig formidlet at engelskfaget «egentlig er kjedelig».

Imidlertid observerte vi flere tilfeller pa tilgjort og lite vellykket yrkesretting. Vi fikk
inntrykk av at undervisningen i stor grad var yrkesrettet fordi vi skulle observere
timene; dette var ikke noe laereren pleide & gjere. Undervisningen virket derfor
unaturlig for bade lereren og elevene. Noen timer var preget av uro og liten interesse
for & lere noe, samt at enkelte lerere uttrykte liten tro pa effekten av yrkesretting, og
hadde begrenset kunnskap om elevenes programomrade. En undervisningssituasjon
hvor elevenes mestringserfaringer mer eller mindre var fraverende, kunne derfor
skyldes en undervisningssituasjon som verken lareren eller elevene var motivert for &
ha. Flere av lererne underviste for elever pa ulike utdanningsprogram som kunne
gjere samarbeidet med programfaglererne ytterligere vanskelig og tidkrevende.
Undervisning pa flere utdanningsprogram ga ogsa leererne mindre tid til & bli kjent
med og bygge relasjoner med elevene. Om laereren verken Kkjenner elevenes
utdanningsprogram eller elevenes interesser og hverdag, kan det bli vanskelig & gjere
undervisningen tilpasset deres evner og forutsetninger, eller & gjgre den relevant.

Opplevelse av mestring henger tett sammen med motivasjon. Den generelle delen av
leereplanen understreker betydningen av gjensidig motivasjon for undervisningen:
«Vellykket lzring krever en dobbelt motivering: bade hos eleven og lereren»
(Utdanningsdirektoratet, 2011 s. 10). Vi sa tilfeller hvor elever ikke sa ut til 4 forsta
relevansen i maten det ble yrkesrettet pa og hevdet at lereren ikke kunne noe om deres
fagomrade. Undervisningen eksemplifiserte mulige konsekvenser av forsgk pa
yrkesretting uten informasjon om hvordan yrkesrettingen kunne gjennomfares i
klasserommet. Ikke alle laerere hadde tro pa en yrkesrettet fellesfagundervisning, og
visste dessuten lite om hvordan undervisning kunne yrkesrettes. Dette kunne skape
usikkerhet hos lereren og bidra til folelsen av en unaturlig og usikkerhet i
undervisningssituasjon.

Usikkerhet og faglig utrygghet hos lzrer far konsekvenser for elevenes motivasjon og
innsats. Noen elever uttrykte at de var fortvilet over lererens fagkompetanse,
usikkerhet i undervisningen og mangel pa klasseledelse. De fglte heller ikke at det var
ngdvendig & gjere en innsats for & oppna gode karakterer. Bekymringen for at de ikke
leerte noe i undervisningen indikerte en viss grad av indre motivasjon for faget i seg
selv. Fokus pa karakterer og eksamen var i aller hgyeste grad til stede hos elevene, og
var mye av grunnen til deres fortvilelse. Elevene mente at de ville slite om de ble tatt
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opp til eksamen. Dette indikerte hgy grad av ytre motivasjon. | intervjuet fortalte
elevene at laererne hadde spart det yrkesrettede undervisningsopplegget til forskerne
skulle komme. Yrkesrettingen her opplevdes ikke szrlig positivt av elevene.

Vi sa ogsa undervisningsforlgp hvor elevene i utgangspunktet sa faget som kjedelig i
seg selv, men at lereren greide & gjgre undervisningen relevant og morsom. Disse
elevene poengterte at faget var ngdvendig i arbeidslivet og i deres hverdag. Elevene sa
dermed ut til & veere noe indre motivert for faget. Ved at elevene fikk forstaelsen av
hvorfor kunnskap i faget var ngdvendig, ble de ogsa motiverte for & leere noe om det.
Ved & yte en innsats, apnet det seg muligheter for mestringsopplevelser.
Fellesfaglereren hadde funnet sin mate a drive en yrkesrettet og relevant
fellesfagundervisning pa. Kjemien med elevene, faglige trygghet, kunnskap om
elevenes programomrade, og samarbeid med programfaglaererne, bidro til et
velfungerende yrkesrettet og relevant undervisningsopplegg

I andre elevgrupper opplevde vi at elevene ikke forstod hvorfor yrkesretting var
relevant. | disse tilfellene hadde ikke lereren tilstrekkelig kunnskap om elevenes
programomrade, og yrkesrettingen virket unaturlig pa elevene. Argumentet om at
lererne behgver kunnskap om elevenes programomrade og kunnskap om hvordan
undervisningen kan yrkesrettes, ble styrket av disse observasjonene.

Leerere snakket om fa mgtepunkt med yrkesfaglerere, at de ikke satt sammen, at det
kunne vere litt unaturlig at de skulle «stikke» ned og se hva elevene gjorde pa
programfag osv. Det vil si at det ikke alltid var lagt til rette for samarbeid. Larene
matte selv vare engasjerte og finne ut av det. Vi erfarte ogsa eksempler pa lite
interesse andre veien, det vil si at programfaglerere ikke viste mye interesse for det
som foregikk i fellesfagene. Disse eksemplene handler mye om ressurser og mangel
pa tid. Samtidig sd vi eksempler der alle lerere pa et programfag — bade
fellesfagleerere og programfaglaerere — delte arbeidsrom og samarbeidet om det meste.

| var studie sa vi ulike forsgk pa yrkesretting. Yrkesretting i seg selv skapte ikke
motivasjon, men engasjement og kjemi mellom leerer og elevgruppe bidro til mestring
og motivasjon. | noen timer var ikke undervisningen yrkesrettet, men elevene
opplevde mestring og sa ut til & veere ytre motiverte for faget. Med andre ord var det
relevansaspektet og evnen til & tilpasse oppla@ringen som pavirket elevenes
mestringsopplevelser og motivasjon. Det som kjennetegnet yrkesrettede
undervisningstimer som ikke ble godt mottatt av elevene, var en unaturlig
undervisningssituasjon, lererens manglende kunnskap om elevenes programfag og
yrkesretting som ikke var relevant for elevene. Det ma understrekes at yrkesretting er

et verktgy for & oppna relevans i undervisningen — ikke en forutsetning.

I denne studien kommer det klart fram at yrkesretting handler pa en side om hva som
skjer i klasserommet og hvordan lareren legger opp undervisningen, noe som er
influert av bade lererens evne til klasseromsledelse, kjennskap til programomrade,
samt deres faglige kompetanse og trygghet. Samtidig ser vi at forutsetninger for a
gjere undervisningen yrkesrettet oppleves mangelfull hos de fleste lererne. Dette
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inneberer at lerere opplever at 1) undervisning av elever pa flere utdanningsprogram
gjer yrkesretting vanskelig, dette medfglger ogsa at 2) tverrfaglig samarbeid
vanskeliggjeres fordi det er for mange fag og personer & forholde seg til. Implisitt i
dette opplever lererne at de ikke har nok 3) tid til & yrkesrette undervisningen til alle
de ulike utdanningsprogrammene. Videre opplever bade lerere og elever at verken 4)
pensumslitteraturen, 5) leereplan eller 6) eksamen er yrkesrettet. Pa grunn av disse tre
sistnevnte forhold kunne yrkesretting bli opplevd som & na de mal som er satt i
lereplanen og kan ga ut over elevenes karakterer pa eksamen. | hvilken grad en sa pa
disse forholdene som et problem avhenger til dels ogsa av lererens holdning til, og
kultur pa skolen for, yrkesretting.

Vare observasjoner tyder pa at fellesfaglaererens kunnskap om elevenes programfag,
klasselederevner, faglig trygghet, kontakt med programfaglererne, kjennskap til,
interesse for, og kjemi med elevene er absolutte forutsetninger for en god effekt av
yrkesretting. Vi sa ogsa at yrkesretting kunne oppleves vanskelig dersom lareren
underviste pa mange utdanningsprogram, satt pa ulike steder som programfaglearerne,
ikke fikk tid til & planlegge undervisningen eller ikke hadde tilgang til yrkesrettet
leringsmateriell. For at forholdene skal ligge til rette for yrkesretting av
fellesfagundervisningen, ma skolene organisere det slik at dette er mulig. Lererne
rapporterte ogsa om at eksamen ikke var yrkesrettet, og derfor hindret dem i a
yrkesrette. En kan ikke forutsette at leerere skal yrkesrette fellesfagundervisningen
dersom yrkesrettingen kan gdelegge for elevenes eksamensresultater. Larere som
arbeider pa skoler som ikke legger forholdene til rette for yrkesretting, og som heller
ikke har kjennskap til elevenes programfag, ber antagelig ikke tenke at de skal
yrkesrette fordi det stdr i Ilzreplanen. Dette kan fere til en unaturlig
undervisningssituasjon med liten effekt. Disse leererne ma bli kjent med elevene og
gjegre undervisningen tilpasset og relevant for dem i dialog med elevene. Hva som er
relevant, avhenger av utdanningsprogram, fellesfag og elevsammensetning. Vi vet at
mestringsforventninger og motivasjon kan redusere elevenes frafallstanker, sa malet
ma derfor vaere & gi elevene en relevant og tilpasset opplering som bidrar til
mestringserfaringer og motivasjon for faget og for a fullfgre videregaende skole, ikke
yrkesretting for enhver pris.
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