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Rapporten presenterer

resultatene fra en evaluering av langtidseffekter for deltakere i
rusrehabiliteringstiltaket ved Modulen i Trondheim fengsel. Tiltaket gjennomfares som et samarbeid
mellom Stavne Arbeid og Kompetanse KF og Trondheim fengsel, med Stavne som ansvarlig for det
faglige innholdet. Gjennom et brukerfokus med intervju av et utvalg navarende og tidligere deltakere i
rusprosjektet, har evalueringen hatt som formal & si noe om hvordan det har gatt med disse personene
pa sikt. Malsettingen med evalueringen ble formulert i tre punkter:

1. A fé&en ekstern evaluering av langtidseffekter for brukere av rusrehabiliteringstiltaket
2. A bidra til gkt fokus pa og styrking av prosjektets suksessfaktorer
3. A Kartlegge resultatoppnéelse og eventuelle utviklings- og forbedringsmuligheter i opplegget
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Forord

Denne rapporten er skrevet pa oppdrag for Stavne Arbeid og Kompetanse og handler om
langtidseffekter for deltakere i rusrehabiliteringstiltaket ved Modulen i Trondheim fengsel.
Evalueringen bygger pa intervjuer med naverende og tidligere deltakere, gjennomgang av
tilgjengelig dokumentasjon, samt intervjuer med ansatte i tiltaket. Hovedfokuset i
evalueringen har vert pa deltakernes erfaringer. Det er deres “stemme” vi har vert searlig
opptatt av a fa fram i denne rapporten.

Evalueringsarbeidet har foregatt over en halvarsperiode — fra hgsten 2009 til sommeren 2010.
De fleste av deltakerne som er intervjuet har i flere ar veert ute av tiltaket. Da de ble utskrevet
fra tiltaket og lgslatt fra fengselet, hadde de aller fleste en jobb eller utdanning de startet opp i.
Sparsmalet Stavne gnsket svar pa var hvordan situasjonen er na. Hvordan har deltakerne klart
seg etter endt straffegjennomfgring, og har de gjennom deltakelse i
rusrehabiliteringsprosjektet fatt en ny retning pa livet uten rus og kriminalitet? Hvordan er
livssituasjonen for gvrig? Og ikke minst — hvordan vurderer de den bistanden de fikk mens de
var en del av rusrehabiliteringstiltaket ved Modulen i Trondheim fengsel?

Gjennom intervjuene med deltakere har vi har truffet mennesker som har mgtt mye motgang,
men som samtidig har vist at det er mulig komme videre bare viljen og motivasjonen er til
stede. Evalueringen ville ikke vaert mulig & gjennomfare uten at disse menneskene stilte opp
0g lot seg intervjue.

Vi vil derfor takke alle naveerende og tidligere deltakere som var villig til & dele sine
erfaringer med oss. Dere burde veert nevnt med navn, men dere er lovt anonymitet og det
loftet skal vi selvsagt holde. Dere skal uansett vite at de erfaringene dere har formidlet til oss
har veert verdifulle. Bade Stavne og andre som driver tiltaksarbeid har behov for
tilbakemeldinger pa sitt arbeid. De trenger & vite hva som har virket — og hvordan det har
virket. De trenger ogsd & vite hva som ikke har fungert sd bra. Dere har gitt tydelige
tilbakemeldinger, noe som er helt avgjgrende for a kunne foreta forbedringer. Igjen — tusen
takk til hver enkelt av dere. Vi vil ogsa fa takke ansatte og ledelse pa Stavne for godt
samarbeid under veis. Trond Krogen har fulgt arbeidet gjennom hele perioden og bidratt bade
som koordinator og kontaktperson. Stavnes fagansatte ved Modulen, Berit Hansen, Lena
Smavik og Turid Kirkeby har veert tilretteleggere og gode informanter om prosjektet.

Trondheim, juni 2010

Thomas Hugaas Molden Kurt Elvegard
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1. Innledning

1.1 Bakgrunn

Hegsten 2009 fikk vi i oppdrag av Stavne Arbeid og Kompetanse KF & evaluere
langtidseffekter for deltakere i rusrehabiliteringstiltaket ved Modulen i Trondheim fengsel.
Stavne har god oversikt over situasjonen blant deltakerne ved utskriving fra tiltaket og
Igslatelse fra fengselet, men vet relativt lite om hvordan det gar med deltakerne etter noen ar:
Er de i jobb eller utdanning? Har de klart overgangen fra & sitte fengsel til & bli rusfrie og
lovlydige samfunnsborgere? Hvordan er livssituasjonen for gvrig, og hvordan vurderer de sin
livssituasjon? Dette er noen av de spgrsmalene Stavne gnsket svar pa. Siktemalet med
evalueringen har altsa vert & fa kunnskap om de langsiktige effektene av det tilbudet Stavne
gir til deltakere i dette tiltaket.

Malsettingen med evalueringen har veert tredelt:

1. A fé&en ekstern evaluering av langtidseffekter for deltakere i rusprosjektet

2. A bidra til gkt fokus pa og styrking av rustiltakets suksessfaktorer

3. A Kartlegge resultatoppnaelse og eventuelle utviklings- og forbedringsmuligheter i
tiltaket.

Evalueringen har hele tiden hatt et klart fokus pa faktorer som har betydning for en videre
utvikling av tilbudet. | dette ligger det bade en identifisering av suksessfaktorer og
forbedringspotensial. Det handler med andre ord ikke farst og fremst om & oppsummere
resultatene langs en skala fra pluss til minus, men om a fa tak i hva som har vart virksomme
arbeidsformer og gode grep. Og pa tilsvarende mate nar det gjelder utviklingsmuligheter og
forbedringspotensial: det handler om & peke pa muligheter og alternativer.

Denne evalueringen bygger pa en tidligere studie av rusrehabiliteringstiltaket i Trondheim
fengsel (Molden & Berg 2005a). Den evalueringen viste at tiltaket ble vurdert som et meget
godt rehabiliteringstiltak i fengselet, bade av innsatte, involverte fengselsbetjenter og av
fengselsledelsen. Prosjektet ble karakterisert som unikt innenfor norsk kriminalomsorg, og
med daveerende status som prgveprosjekt ble det anbefalt en viderefgring. Et ankepunkt i
forrige evaluering var imidlertid manglende muligheter til & si noe om resultatoppnaelse for
deltakerne pa sikt, og hvordan deltakerne klarerer seg nar de er ferdige i
rusrehabiliteringstiltaket og fengselet. Denne evalueringen sgker a bgte pa dette.



1.2 Metodisk gjennomfgring og vurdering av datamaterialet

Evalueringen har i forste rekke hatt et brukerperspektiv. Dette inneberer at det er brukernes
synspunkter, opplevelse og erfaringer som har vert i fokus. I og med at det er
langtidseffektene vi har veert ute etter, betyr dette at erfaringsinnhentingen i forste rekke
omfatter tidligere brukere — personer som er utskrevet fra rusrehabiliteringstiltaket og lgslatt
fra Trondheim fengsel.

| tillegg til & intervjue tidligere brukere, har vi gjennomfart intervjuer med Stavnes fagansatte
i tiltaket. Fokus i disse samtalene har veart mer overordnede spgrsmal som gkonomi,
organisering, samarbeid og grenseoppgang i forhold til andre instanser. Vi har ogsa fokusert
pa det faglige innholdet i tiloudet — arbeidsformer, faglige perspektiver og holdninger til
brukerne/deltakerne. Dette har veert et viktig bakteppe for brukerundersgkelsen, i tillegg til at
det har gitt oss et starre refleksjonsgrunnlag. Det er imidlertid viktig & understreke at det er
brukernes stemmer som har veaert det sentrale i denne evalueringen.

1.3 Rapportens oppbygging

Rapporten er inndelt i fire kapitler. Etter dette innledningskapitlet (kapittel 1) kommer en kort
presentasjon av hvordan rusmisbruk og kriminalitet henger sammen og hvordan man kan
rehabilitere rusmisbrukere som er inne til straffegjennomfaring. Vi knytter dette opp til
eksisterende forskning og studier om rusrehabilitering i kriminalomsorgen. | kapittel 3
presenterer vi Stavne og rusrehabiliteringstiltaket ved Modulen i Trondheim fengsel. Her
gjennomgar vi litt historikk, sier noe om malsettinger og malgrupper, og til slutt presenterer vi
arbeidsformer og perspektiver. | kapittel 4 presenterer vi deltakernes erfaringer. Her sier vi
forst noe om utvalget, for deretter & presentere case og drafte ulike deltema knyttet til
intervjumaterialet. Kapittel 5 handler om rammebetingelser og organisering, og avsluttes med

en oppsummering av suksessfaktorer og anbefalinger.
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2. Rusmisbruk og kriminalitet — rehabilitering i
fengsel

Vi vil i dette kapittelet gi en kort beskrivelse av sammenhengen mellom rusmiddelmisbruk og
kriminalitet, samt gi et bilde av hvordan det fra politisk hold rettes fokus mot rehabilitering og
rusbehandling innenfor kriminalomsorgen, og hva tidligere forskning kan fortelle om
virkningsfulle tiltak for denne malgruppen. Avslutningsvis viser vi at innsatte i norske fengsel
har som andre samfunnsborgere like krav pa a fa hjelp til & komme seg ut av rusproblemer,
selv om de er i en straffegjennomfaring.

2.1 Sammenhengen mellom rus og kriminalitet

Det er en tydelig sammenheng mellom rus og kriminalitet — og falgelig ogsa rus og
kriminalomsorg. En levekarsundersgkelse blant fangebefolkningen i 2004 (Friestad & Skog
Hansen 2004) avdekket at 60 prosent av de som sitter i norske fengsel har et rusproblem.
Dette betyr at av de rundt 2700 menneskene som til enhver tid sitter i norske fengsel, er
omkring 1800 rusmisbrukere inne til soning. Statistikken viser ogsa at en hgy andel av disse
er gjengangere i kriminalomsorgen (Elvegard 2010).

Sammenhengen mellom misbruk av alkohol og narkotika koblet til kriminalitet er godt
dokumentert, og undersgkelser viser at mellom 50 til 70 prosent av alle kriminelle handlinger
involverer bruk av alkohol eller andre rusmidler (Friestad & Skog Hansen 2004). Med et
sapass alvorlig samfunnsproblem kan man stille spgrsmal om hvordan dette handteres og
hvilke tiltak som finnes for & behandle vanekriminelle rusmisbrukere i norske fengsel. Det er
hevdet at tiltak som fungerer som en bro eller et bindeledd mellom rusinstitusjonene, fengsel
og samfunnet utenfor, dvs. mellomliggende tiltak som gir hjelp pa frivillig basis, har vart og
er en mangelvare i norsk rus- og kriminalitetsomsorg (Greaker & Vetvik 1998). Tendensen
har i fglge Christie og Bruun (2003: 227) vert en vektlegging pa straff og tidsbegrenset
behandling:

Malt mot elendigheten skapt i vart naveerende system, er det rimelig & tro at summen
av lidelser reduseres om straffesystemet trenges tilbake og erstattes med omfattende
omsorgstiltak

Det at store deler av alle innsatte i norske fengsel har et rusmiddelproblem ved innsettelse har
understreket behovet for & finne egnede tiltak bade for a forebygge kriminalitet og for &
redusere de problem narkotika og annen rusmiddelbruk medferer for den enkelte og
samfunnet. En kan derfor innenfor kriminalomsorgen se et gkt fokus pa & legge til rette for at
innsatte og domfelte kan fa hjelp til & leve et liv uten rusmiddelmisbruk og kriminalitet.
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2.2 Lovverk rundt domfelte i kriminalomsorgen

Innsatte i norske fengsel har en rekke krav og rettigheter pa lik linje med andre
samfunnsborgere. Flere lover, rundskriv og reglement beskytter domfelte i lgpet av
straffegjennomfaringen, og forplikter bade fengsel og kommune i & bidra med tilrettelegging
slik at innsatte rehabiliteres tilbake til samfunnet. | det fglgende gis et kortfattet innblikk i
noen av de mest relevante faringene og bestemmelsene.

I regjeringens handlingsplan mot rusmiddelproblemer 2006-2008 ble det lagt faringer for at
domfelte rusmisbrukere med sarlige behov for oppfelging, skal fa tiloud om a gjennomfare
straff i rusmestringsenheter i enkelte fengsler. Det ble vektlagt tverrfaglig samarbeid mellom
helse- og sosialtjenesten, NAV og kriminalomsorgen for a lette overgangen fra fengsel til
lokalsamfunn. Den politiske fgringen var i trad med innholdet i rustiltaket ved Modulen
(Molden og Berg 2005a).

Straffegjennomfaringsloven er det mest sentrale regelverket i forhold til narkotika, innsatte og
domfelte i kriminalomsorgen. Loven har en rekke bestemmelser om kontrolltiltak for &
avdekke innsmugling, omsetning og bruk av narkotiske stoffer i fengsler, men ogsa
tilsvarende regler for kontroll og bekjempelse av rusmiddelmisbruk blant domfelte under
kontroll av friomsorgen. Kontrollreglene har sin begrunnelse i Straffegjennomferingsloven 88
2 0g 3. Av § 2 fremgar det at ett av kriminalomsorgens formal er a forebygge og forhindre ny
kriminalitet. All bruk, omsetning og andre former for ulovlig omgang med narkotiske stoffer
er straffbart. Brudd pa dette er kriminalitet, som skal bekjempes av kriminalomsorgen.
Avdekker kriminalomsorgen handlinger som er omtalt i Straffelovens bestemmelser, skal
dette som hovedregel meldes til politiet. Da kan Straffe- og legemiddellovens bestemmelser
om narkotika komme til anvendelse. Etter retningslinjene til Straffegjennomfaringsloven pkt.
3.43, kan imidlertid besittelse av sma mengder eller bruk av narkotika mgtes med andre typer
reaksjoner enn anmeldelse.

Straffegjennomfgringsloven 8§ 3 palegger dessuten kriminalomsorgen & legge forholdene til
rette for at de innsatte og domfelte skal kunne skape seg en kriminalitetsfri tilveerelse. Dette
gjeres ved bruk av rehabiliterende tiltak. | og med at rundt 60 prosent av alle innsatte i norske
fengsel oppgir & ha et rusproblem (Friestad & Skog Hansen 2004), og at tilbakefallsprosenten
er hgy (Skardhamar & Telle 2009), er det apenbare utfordringer for kriminalitetsomsorgen i &
finne rehabiliterende tiltak som virker.

En hovedutfordring for kriminalomsorgen er at ruspavirkning som hovedregel vil redusere
evnen til & dra nytte av et rehabiliteringstilbud (Smith, Goggin & Gendreau 2004). Noen
narkotiske stoffer kan ved terapeutisk bruk for enkelte bidra til gkt konsentrasjon og bedre
lzereevne (f.eks. Ritalin), men dersom disse stoffene ikke er forskrevet av en lege, er bruken
ulovlig.
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Kriminalomsorgen legger pa ulike mater til rette for at innsatte og domfelte kan fa hjelp til &
leve et liv uten rus og kriminalitet. Det holdes rusprogrammer i regi av fengsler og
friomsorgskontor. Rusmisbrukere som tidligere ville blitt demt til ubetinget fengselsstraff for
kriminelle handlinger, kan fra 2006 dgmmes til & folge et rusrehabiliteringsprogram.
Ordningen Narkotikaprogram med domstolskontroll innebzrer at rusmisbrukere demmes til a
gjennomga et rehabiliteringsprogram som vilkar for betinget dom. Malgruppen ville fatt
betinget dom om ikke ordningen hadde blitt iverksatt. Deltakerne far tjenester fra kommunen
og spesialisthelsetjenesten som ledd i et aktivt rehabiliteringsopplegg.

Rehabilitering innebzrer at det skal legges til rette for en kriminalitetsfri tilveerelse etter
gjennomfart straff. Personer med alvorlige rusproblemer har ofte mangelfull utdannings-,
arbeids- og boligsituasjon (Skardhamar 2002, Friestad & Skog Hansen 2004). Siden de ma ha
penger til livsopphold, herunder ogsa penger til rusmidler, forsterkes deres motivasjon til a
uteve kriminalitet fordi de har fa andre inntjeningsmuligheter.

I norsk kriminalomsorg benyttes en “importmodell” (Helgesen m.fl. 2006). Denne modellen
innebeerer at det er den etat som har ansvar for borgernes rettigheter ute i samfunnet, som
ogsa har ansvar for de innsattes og dgmtes rettigheter under varetekt og straffegjennomfaring.
For at kriminalomsorgen i starst mulig grad skal kunne legge til rette for en kriminalitetsfri
tilveerelse, palegger derfor Straffegjennomfaringsloven § 4 kriminalomsorgen a legge til rette
for et best mulig samarbeide med representanter for rusomsorgen, helsevesen, sosialetaten,
NAYV, skoleetaten og lignende. Justissektoren og helsesektoren forsterket august 2006
samarbeidet om a gi rusmisbrukere bedre oppfglging under og etter soning. | Rundskriv G-
8/2006: Samarbeid mellom kommunehelsetjenesten, spesialisthelsetjenesten, kommunenes
sosialtjeneste og kriminalomsorgen overfor innsatte og domfelte rusmiddelavhengige
skisseres ansvarsforholdet mellom partene. Malet her er & styrke og formalisere forholdet
mellom disse tjenestene, og bidra til bedre samarbeidslgsninger og felles planer eller avtaler
regionalt og lokalt.

Et praktisk eksempel pa en slik formalisering rundt samarbeid i Trondheim er at fengsel og
kommune har inngatt en forpliktende samarbeidsavtale for a bedre ivareta de forpliktelser og
ansvar kommunen har overfor innsatte ved lgslatelse (Molden & Berg 2005b). Denne
samarbeidsavtalen legger til rette for klare rutiner og samhandlingsmgnster mellom aktgrene
for at oppfalgingen av de innsatte skal starte tidlig i straffegjennomfaringen. Avtalen har som
intensjon at innsatte skal mgte rask ansvarsavklaring, tydelig funksjonsdeling og felles
opptreden fra bade fengsel og kommune. Avtalen gjelder for hele fengselet og er et
tverretatlig samarbeid (Molden & Berg 2005a). Senere har dette blitt fulgt opp med arbeidet
rundt "Et verdig liv”. Dette samarbeidet er na samlet under det som kalles Gjengangerteamet
og bestar av fagfolk fra kommune, fengsel og politi som jobber sammen. P& Stavnes
hjemmeside sies det at

Gjennom nettverksamlinger har de samlet kunnskap og erfaringer om hverandres arbeid opp
mot gjengangerproblematikken. Malsettingen har vert a effektivisere ressursbruken i arbeidet.
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Enkelte innsatte har behov for behandling, botrening eller arbeidstrening som ikke kan gis i et
fengsel. Straffegjennomfgringslovens § 12 apner derfor for at disse i enkelte tilfeller kan
gjennomfgre straffen i en institusjon som ikke hgrer inn under kriminalomsorgen. Dette
gjelder sarlig personer med rusmiddelproblemer. Det er et klart mal at flere innsatte
rusmiddelbrukere skal overfares til rehabiliteringsinstitusjon.

For rusmisbrukere er det serlig viktig & planlegge lgslatelsen og skaffe bolig, arbeid og
behandling i den vanskelige overgangen fra fengsel til frinet. Det er derfor en sentral oppgave
a styrke samarbeidet bade helsetjenesten, sosialtienesten og NAV slik at innsatte
rusmiddelavhengige kan fa den hjelpen de har behov for.

2.3 Behandling av rusmisbrukere i kriminalomsorgen — hva
virker?

A maéle effekter av prosjekter som dette kan veere utfordrende. For det farste er det gjort lite
forskning pa rusrehabilitering. Det er spesielt vanskelig a vite hva som har virket pa hva. Vi
har gjennom tiden hatt lite sikker kunnskap om hva som virker nar det gjelder rehabilitering i
fengsel (Frihov 2003) og rusproblematikk generelt (NOU 2003:4). En del forskning finnes,
men det er behov for langt mer, som det slas fast i Opptrappingsplan for rusfeltet (2008).
Tradisjonelt har dessuten denne forskningen i begrenset grad sett pa effekter av et tiltak i
forhold til andre mulige pavirkningsfaktorer (Frihov 2003). Implikasjonen er at det er
vanskelig & si ngyaktig hva som har bidratt til endringene hos de innsatte, og dermed hvilke
effekter arbeidet har. En del indirekte kunnskap om effekter har vi likevel. Vi vet for
eksempel at det er ner sammenheng mellom kriminalitet og narkotikamisbruk (Friestad og
Skog Hansen 2004) og at man kan redusere kriminalitet ved a redusere rusmisbruk. For det
andre vil det alltid vare en diskusjon knyttet til hvordan man maler effekter, hvilke metoder
man bruker/bgr bruke. Noen vil kanskje hevde at det som gjelder er randomiserte, kontrollerte
studier, mens autoriteter innen feltet har satt spgrsmalstegn ved verdien slike studier har for
rusrehabilitering (Fekjeer 2008).

Til tross for at mange innsatte i fengsel, bade i og utenfor Norge er rusmisbrukere, finnes det
forholdsvis fa studier som belyser effektene av ulike behandlingsmetoder rettet mot denne
gruppen (Helgesen m.fl. 2006). Det finnes imidlertid flere behandlingsmetoder som ikke har
kunnet fremvise positive effekter overfor rusmisbrukere i fengsel og friomsorg. Noen av disse
er:

e Straff som faglge av lovbrudd er ikke i seg selv en effektiv tilnserming for & forhindre
tilbakefall og kriminalitet. Omfattende analyser viste at ingen type straff eller sanksjon
reduserte tilbakefall i seg selv (MacKenzie, Mitchell & Wilson 2002, Pallone 2003).
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e Studier har pavist at det er en sammenheng mellom gkt innesperringstid og @kt
tilbakefallsrisiko (MacKenzie et al. 2002).

e Et fengselsregime bygd etter militzere prinsipper (sakalte "Boot Camps™), med sikte pa
a avskrekke innsatt fra & bega kriminalitet, reduserer ikke tilbakefall, men snarere gker
risikoen (Sherman et al. 2003, MacKenzie & Shaw 1993).

e Metadonbehandling for misbrukere i frihet gir positive resultater i forhold til
helsemessige og sosiale effekter, samt reduserer risikoen for kriminalitet. Studier viser
imidlertid at denne behandlingsformen ikke har tilsvarende effekter under
fengselsopphold. Riktignok reduserer metadonbehandling rusmisbruket i fengselet,
men det gir ikke positive effekter knyttet til tilbakefall til kriminalitet etter
straffegjennomfaeringen (MacKenzie et al. 2002, Bullock 2003).

| sum viser forskningen pa effekter av ulike behandlingsmetoder rettet spesielt mot
rusmisbrukere i fengsel at behandling pavirker tilbakefall til kriminalitet, men at effektene er
sma (Helgesen m.fl. 2006). Det som kjennetegner effektive kriminalitetsforebyggende tiltak
er at de baserer seg pa kartlegginger og vurderinger knyttet til lovbryterens risiko, behov og
responsivitet (Andreassen 2003). Risikoprinsippet sier noe om hvilke intensitetsgrad tiltaket
ber ha, og at intensiteten ved et tiltak ma vaere tilpasset risikonivaet til den domfelte.
Behovsprinsippet sier noe om hvilke omrader behandlingen bgr fokusere pa for a veere
virksom. | forhold til Responsivitetsprinsippet er man opptatt av hvilken stil og form
intervensjon bgr ha for & kunne virke. Dette gjelder individuelle evner, leringsstiler og
personlighetstrekk som regulerer et menneskes mulighet til & bli motivert til a leere (ibid).

| fglge Helgesen m.fl. (2006) er det to behandlingsformer som peker seg ut med positive
effekter pa bade tilbakefall til kriminalitet og til rusmisbruk — nemlig terapeutiske samfunn og
restrukturerende og atferdsterapeutiske programmer.

Terapeutiske samfunn er av de tiltakene som viser best resultater overfor rusmisbrukere i
fengsel. Dette tiltaket kjennetegnes ved at det har en hierarkisk struktur og en sterk pavirkning
pa den enkelte og pa gruppen. Det er strenge krav til avholdenhet fra stoff og kriminell atferd,
og det kreves et sterkt engasjement og @gnske om forandring fra destruktiv atferd.
Gruppeteknikker brukes for & pavirke bade den enkelte og gruppen samlet, og gjennom ulike
metoder leeres ny atferd i interaksjon med andre mennesker. Det anses som helt avgjgrende at
de tilsatte i terapeutiske samfunn klarer & skape delaktighet, slik at gruppen selv etablerer
gode normer som motvirker kriminelle holdninger og atferd (Andreassen 2003). Det brukes
ulike behandlingsmetoder, bade individuelle og kollektive, og det er vanlig at behandlingen
inneholder bade en fengselsdel og en etterfglgende friomsorgsdel. Av sarlig betydning for
gode resultater er det at den sammenhengende behandlingstiden er tilstrekkelig lang, dvs. av
minst 3 til 6 méaneders varighet (BRA 2005). | Norge er Stifinner’n i Oslo fengsel og
Ungfirer’n (nd Modulen) eksempler pa egne behandlingsopplegg rettet mot rusmisbrukere
som baserer sitt arbeid pa prinsippene for de terapeutiske samfunn (Helgesen m.fl. 2006).
Tyrilikollektivet er et annet eksempel pa en slik behandlingsform.
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Restrukturerende og atferdsterapeutiske programmer (sakalte pavirkningsprogram) er en
annen type behandling i kriminalomsorgen som har vist seg a redusere risikoen for tilbakefall
for rusmisbrukere (Andreassen 2003). Pavirkningsprogrammene kan innga som en del av et
terapeutisk samfunn, eller de kan tilbys i andre typer fengsels- eller friomsorgsmilja. Felles
for denne typen programmer er at de har et atferdsmotiverende utgangspunkt, og det store
flertallet av disse programmene baserer seg pa laeringsteori. De er manualbaserte, krever
ledelse fra kvalifiserte instrukterer, og behandlingen gis bade individuelt eller i grupper.
Eksempler pa pavirkningsprogrammer i norske fengsler er kognitive rusprogrammer som
"Rusprogram i fengsel” (Rif) og "Mitt valg”, som benyttes i friomsorgen. Hensikten er a
redusere bade risikoen for tilbakefall til rusmisbruk og til kriminell atferd. Intensjonen er &
motivere til atferdsendring og skape holdninger som er uforenelige med rusmisbruk
(Helgesen m.fl. 2006). De fleste pavirkningsprogrammene som drives i regi av
kriminalomsorgen i dag har rusmiddelproblematikk som et av flere fokusomrader.

Auvslutningsvis ber vi ogsa huske pa at de innsattes egenmotivasjon og gnske om a endre pa
livet sitt, har minst like mye & si uavhengig av hvilken tilnerming det er snakk om. Alnas
(2006) intervjuet innsatte for a finne ut hvordan de selv opplevde rehabilitering. Kontroll pa
rusproblematikk var en av visse elementer som i fglge informantene hans, ber vere til stede
for & kunne leve et lovlydig liv etter soning. @vrige sentrale elementer var:

- Forholdet til familie

- Innsatte ma forsones med seg selv

- Egenmotivasjon er viktig

- Underveis ma det vare relevant praksis og utdanning, med oppdaterte tilbud under so-
ning

- Det ma oppleves som at det er plass til de innsatte i samfunnet etter soning

- Egen bolig, utdanning og arbeid ma veere plass etter soning.
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3.Stavne og Modulen — et bakteppe

Stavnes visjon er hentet fra norren mytologi — U-R-D*. Urds brgnn er i norren mytologi
visdommens kilde:

Urds brgnn som ligger ved livstreet Yggdrasils ene rot symboliserer visdommens kilde.
De tre nornene Urd, Verdande og Skuld vanner Yggdrasil fra bregnnen. Ved Urds
brenn sitter nornene og vever menneskenes livsvev...

Visjonen uttrykkes gjennom bokstavene U-R-D: Utvikling, realisering og dreammer. | dette
kapittelet skal vi se neermere pa rusprosjektets organisering og hvordan man jobber i forhold
til denne visjonen. Vi starter med a se litt pa historikken bak rusprosjektet, pa organiseringen
av rusrehabiliteringstiltaket far vi gar naermere inn pa malgruppen og hovedmalene. Deretter
vil vi se naermere pa Stavnes faglige plattform og arbeidsmetoder fer vi til slutt gir et bilde av
omfanget av virksomheten i prosjektet sa langt.

3.1 Historikk og naveerende organisering

Rusprosjektet i Trondheim fengsel ble formelt startet 1. januar i 2003. Bakgrunnen til at det
for Stavnes del var interessant a etablere et rusbehandlingsprogram i fengselet var de
erfaringer ansatte ved Stavne hadde skaffet seg gjennom a jobbe med rehabiliteringsarbeid
blant lgslatte fra fengselet gjennom 1990-tallet. Over en lengre periode hadde man da sett at
rehabiliteringen av rusmisbrukere fra fengselet ikke fungerte godt, og sa et behov for a kunne
starte rusbehandling allerede i straffegjennomfaringen. En arbeidsgruppe bestaende av ledelse
og ansatte fra Trondheim fengsel og Stavne ble nedsatt i 2002. P4 bakgrunn av en utarbeidet
prosjektskisse: Behandlingsrettet tiltak for rusmisbrukere i Trondheim fengsel, ble det hgsten
2002 bevilget penger til en stilling (ruskoordinator). Stillingen ble lagt til kontraktsavdelingen
i fengselet, og besatt av en behandlingsfaglig fra Stavne.

Ved rustiltakets start i 2002 var kontraktsavdelingen allerede en veletablert avdeling og gikk
da under navnet "Kontrakten” i E-bygget i fengselet. Avdelingens innhold var svert variert i
form, programvirksomhet, trening, kulturelle aktiviteter, lek og leering. Inngangsbilletten til
avdelingen var den innsattes inngaelse av en kontrakt om a avstd fra rus under soning.
Rusprosjektet ble etablert inn i dette for & fange opp det rusrehabiliterende aspektet i den
enkeltes prosess i straffegjennomfaringen. Det var da en stor fordel at Stavne bidro inn mot
avdelingen i form av rusfaglig kompetanse. 1 og med at Trondheim fengsel allerede hadde en
avdeling med rusfri soning og at mange aktiviteter og arbeidsmetoder var sammenfallende

! http://stavne.no
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med Stavnes grunnleggende ideologi, ga samarbeidet rundt rusprosjektet en god
synergieffekt.

Fra 1. mai 2003 endret kontraktsavdelingen navn til FIRER’N, og avdelingen fikk da et eget
radsmegte og et nytt revidert internt reglement tilpasset behandlingen av rusmisbrukere. Fra og
med august 2003 ble det bevilget to rusfaglige stillinger knyttet til rusprosjektet. I og med at
avdelingen var lokalisert i et stgrre bygg med flere domsavdelinger, ble avdelingen i 2005
flyttet til et eget, nytt modulbygg med avskjermet beliggenhet inne pa fengselsomradet. Det
hadde veert en malsetting over lengre tid a fa nye lokaler som bedre tilfredsstilte krav til og
behov for til fysiske rammebetingelser prosjektet gnsket a jobbe under. En viktig grunn til det
var a bedre kunne skjerme de innsatte ved avdelingen fra andre innsatte i fengselet.
Avdelingen skiftet som fglge av dette igjen navn, denne gangen til "Modulen”. Symbolsk star
navnet Modulen for noen av de verdiene som vektlegges i arbeidet ved avdelingen:

M — mestring

O - oppfelging

D — deltakelse

U — utvikling

L — leering

E —endring

N - ”nykter”, nei til dop - nei til rusmisbruk

Selve bygget befinner seg i utkanten av fengselsomradet og er pa to plan med 15 celler i
forste etasje og fellesomrader i andre etasje. Fellesomradene bestar av to stuer, kjgkken,
kontorer og vaktsentral. Avdelingen har fram til sommeren 2009 hatt egen luftegard.
Gjennom rusprosjektets historie har avdelingen gatt fra a vere en todelt gruppe, bestaende av
de i rusprosjektet og de utenfor, til i dag & vaere en ren rusavdeling hvor alle 15 innsatte pa
avdelingen er en del av rusprosjektet.

Stavne har to til tre ansatte tilknyttet rustiltaket ved Modulen. Disse har kompetanse og
erfaring fra arbeid med rusavhengige. Antallet konsulenter fra Stavne har variert fra en til tre
personer, avhengig av arlige bevilgninger til tiltaket. Konsulentene har arbeidssted ved
Modulen, med egne kontorer ved avdelingen. | hovedsak er arbeidstiden pa dagtid, men med
minimum en kveldsvakt i uka. | tillegg legges det ogsa vekt pa at de ansatte skal kunne vare
med pa turer og aktiviteter i helger eller pa kveldstid. Konsulentene inngar i et fengselsteam
bestdende av flere fagpersoner fra Stavne, og som har arbeidsoppgaver tilknyttet innsatte i
Trondheim fengsel.

Fra fengselets side er Modulen bemannet med seks faste fengselshetjenter som gar dag-,
kvelds- og nattevakter. Rekrutteringen til disse stillingene skjer internt i fengselet, og besettes
av betjenter med spesiell interesse for rehabiliteringsarbeid og kompetanse inn mot
avdelingens innhold. 1 tillegg til faste betjente er ogsa andre fengselshetjenter og
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ekstrabetjenter ved avdelingen nar det er behov for det. Kun de faste betjentene har direkte
tilknytning til det arbeidet som gjgres opp mot rehabiliteringsprosessen hos den enkelte
innsatte.

Ansatte fra Stavne og fengselet samarbeider tett om et godt faglig arbeid ved Modulen, med
fokus pa a bidra til & fa en felles faglig plattform. Kompetanseheving er et satsningsomrade
for ansatte ved Modulen, og kontinuerlig utvikling av samarbeidet og innholdet styrkes
gjennom kursing, skolering, studieturer etc.

3.2 Malgruppe og formal

Rusprosjektets malsetting er a skape en endringsoptimisme hos den enkelte deltaker ved bruk
av ulike virkemidler og metoder. Dette skal igjen kunne fare til at de innsatte nar individuelle
del- og hovedmal. Malene kan vere behandling, skole, kurs, arbeid, fritid, nettverk eller
annen meningsfylt aktivitet etter endt straffegjennomfering. Dette innebaerer a skape et klima
og et tilbud til den vanekriminelle rusmisbrukeren som sliter med et rusproblem og som
gnsker a bryte ”den onde sirkelen”. Videre at den enkelte skal ha en form for oppfelging a ga
til etter endt soning.

3.3 Verdier, metode og virkemidler

Stavnes faglige plattform beskrives gjennom tre sentrale omrader?:

e Verdier - hvorfor gjer de det de gjar?
e Metode - hvordan gjar de jobbene sine?
e Virkemidler - hva gjar de?

Verdier

Stavne sier selv at deres menneskesyn og etiske verdier er det som kanskje innvirker mest pa
maten de megter og behandler mennesker pa. Verdiene som trekkes frem er respekt for
enkeltmennesket, at alle skal bli vist tillit, at alle skal oppleve trivsel, trygghet og det a bli tatt

2 Verdigrunnlaget er noe Stavne har en stgrre prosess pa nd, og hvor hele personalgruppa er involvert
sammen med ekstern veileder.
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pa alvor ut fra den situasjonen de star i. Videre vektlegges det at deltakerne skal oppleve at
&rlighet er en ngdvendig forutsetning for lgsningsorientert samarbeid. Ut fra dette kan man si
at i rusprosjektet bygger arbeidet pa humanistiske verdier, noe som innebarer en tro pa at alle
mennesker har ressurser i seg til personlig vekst.

De mest sentrale verdiene i rusprosjektet er i fglge Brevik og Thorisdottir (2007):

e /rlighet

e Respekt

e Engasjement
e Humor

e Kreativitet og talmodighet
e Alter mulig

e Ansvar

e Toleranse og takhgyde

e Trygghet

Dette ansees som selve grunnpilarene i rusprosjektet og utgjer maten a tenke og handle pa,
noe som krever hgy bevissthet rundt verdigrunnlaget i hverdagen.

Metode

Rusprosjektets metodikk er sammensatt av ulike metoder og tiln@rming for & na malene
(Molden og Berg 2005a). Prosjektet har en faglig forankring i Tyrilistiftelsens
behandlingsmetodikk, og har i oppstartsperioden veret under veiledning av fagpersoner ved
Stifinner’n i Oslo fengsel. De ulike metodene statter opp om hverandre og gir flere
innfallsvinkler i forhold til deltakernes komplekse problematikk (Brevik & Thorisdottir
2007). Spesielt gjennom involvering sgker rustiltaket a bygge en tett relasjon til deltakerne, en
relasjon som bygger pa tillit og muligheter for & samarbeide malrettet med deltakeren.
Bevisstgjegring av deltakernes situasjon og egne valg- og lgsningsalternativ star i fokus. | dette

arbeidet er de viktigste metodene som anvendes:

Involveringspedagogikk

Vekstteori er et viktig fundament i metoden, og tar utgangspunkt i viten om det velfungerende
mennesket og hvordan det kan fa identifisert sine egne evner og muligheter. Hvordan man blir
mett for & bli i stand til & ta egne ressurser i bruk er utslagsgivende. Metoden har ogsa
utgangspunkt i realitetsterapi og baserer endringsarbeid pa bevisst fokus pa relasjonsarbeid og
involvering mellom ansatt og deltaker. Mange av deltakerne pa Stavne har omfattende
problemer og behov for oppfalging over lang tid. Relasjonsbygging er et sentralt virkemiddel,
og for ansatte blir i mange tilfeller relasjonen en nesten livslang forpliktelse. Stavne sitt motto
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er da ogsa: "Vi slipper ikke taket”. Mottoet viser til Stavnes grunnleggende verdier og
menneskesyn: Tette relasjoner hvor tillit er en av grunnsteinene. De gnsker med dette a gi
uttrykk for at de har tro pa at den enkelte skal na sine mal, og at de er med deltakerne pa veien
sa lenge de selv gnsker det.

Kognitive program

Gjennom fengselsprosjektene og i andre sammenhenger har flere ansatte fatt opplaring i a
bruke kognitive programmer og prosesser i rehabilitering. Kompetansen anvendes bade i
individuelle samtaler og i grupper. Hensikten er a leere den enkelte en mer bevisst holdning til
egne valg, handlinger og konsekvensene av disse. Dette gjelder spesielt valg som tas i
stressede og kritiske situasjoner, hvor erfaring viser at kriminelle og folk i ruset tilstand ofte
handler impulsivt og at konsekvensene far negative virkninger, bade for den det gjelder og
omgivelsene. Kognitive treningsprogrammer er verktgy som kan gjere folk bedre i stand til &
takle slike situasjoner pa en mer hensiktsmessig mate. | Trondheim fengsel er Rif (Rus i
fengsel) og Ny Start kognitive programmer som supplerer rusprosjektets rehabiliteringstilbud.

Konsekvenspedagogikk

I konsekvenspedagogikken legges det vekt pa at konsekvens ikke ma forveksles med straff,
og at konsekvens er en fglge av en handling. Den enkelte skal for han handler i stgrst mulig
grad veere Kklar over hvilke konsekvenser handlingen medfagrer for seg selv og andre.
Konsekvenspedagogikken forsgker a trene individet til & ha en selvstendig, kritisk og
spgrrende holdning for derigjennom & kunne foreta reflekterte valg av handlinger og
livsfarsel. | rustiltaket sanksjoneres det ved brudd pa regler eller avtaler, men i rusprosjektet
er sanksjoneringsmatene noe modifisert i forhold til fengselet for gvrig. Et prinspipp er at man
ikke skal kunne velge seg bort fra gruppa ved Modulen uten & matte gjere rede for sine valg.

LAFT — Lesningsfokusert tilneerming

L@FT er en praktisk anvendbar metode der ansvaret for endringsprosessen primeert ligger pa
deltakeren. Grunntanken er fokus pa lgsninger framfor problemene til den enkelte. Metoden
er ressursfokusert ved at man fokuser pa situasjoner som oppleves positive og der deltakerne
lykkes med sine mal og handlinger. Sgkelyset rettes mot deltakernes sterke sider, ressurser og
evner, og ikke pa mangler og svakheter. Tidligere fiaskoer tillegges liten vekt, og man bruker
ikke tid pa & beskrive og kategorisere problemer. De ansatte inntar en veilederfunksjon, og
utgangspunkt for arbeidet er hva deltakerne selv kan og liker & jobbe med.

Familie og nettverksarbeid

Nettverk i form av familie og andre har stor betydning for potensialet for endring.
Helhetstanken star sentralt og helheten innbefatter ulike former for sosiale nettverk med
tilhgrighet til forskjellige grupper og ulike aktivitetsarenaer. Man gar derfor i en del tilfeller
aktivt inn og skisserer nettverkskart, og noen ganger arrangeres nettverksmgter for a finne
ressurser som kan bidra i prosessen for at deltakerne skal na sine mal. Det jobbes ogsa med at
private nettverk skal inn i ansvarsgrupper.
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Prosessgruppe - fellesskap

Gruppeprosesser anses som en viktig ressurs, og har ofte gjennomslag i endring av atferd for
den enkelte. Derfor skal alle deltakerne ha relasjon til ei gruppe. Gruppa kan ha en aktiv rolle
i planlegging, gjennomfaring og evaluering av hensiktsmessige handlinger i ulike situasjoner.
Fellesskapet skal vere levende og korrigerende innenfor de samme rammene man finner i
samfunnet for gvrig. Deltakerne ma ta hensyn til hverandre. Fellesskapet har som formal a
korrigere atferd, sprak og holdinger, samt det & lere seg & handtere konflikter. Faste
forpliktelser, rutiner og kjgreregler er med a styre fellesskapet i hverdagen.

Endringsfokusert radgiving

Endringsfokusert radgiving (EDRAS) bygger pa noen prinsipper om at radgiverens rolle skal
veere & vise empati, fokusere pa klientens opplevelse av diskrepans, minimere klientens
motstand, akseptere ambivalens og styrke klientens selvtillit (Brevik og Thorisdottir 2007).
Denne radgivermetodikken brukes i rustiltaket der hvor dette vurderes som hensiktsmessig.

Virkemidler

| rustiltaket har man et sett av virkemidler som benyttes som verktay i rehabiliteringsarbeidet.
Virkemidlene benyttes stort sett gjennom hele rehabiliteringsopplegget, eller kan veere knyttet
til ulike faser i prosessen (Brevik og Thorisdottir 2007). | det store og hele er de viktigste
virkemidlene som benyttes i korte trekk falgende:

Kontaktpersoner

Alle deltakerne far en fast kontaktperson i rustiltaket og denne personen far hovedansvar for
oppfalgingen av deltakeren gjennom rehabiliteringsopplegget. Alle deltakere har faste avtaler
med sin kontaktperson om planlegging, forberedelser, avtaler i forbindelser med
gjennomfgring av oppgaver og evaluering av disse. | tillegg oppnevnes en kontaktbetjent
blant fengselsbetjentene i avdelingen. Ruskonsulenten og kontaktbetjenten samarbeider om
oppfalgingen av deltakeren, eventuelt i samarbeid med andre som arbeider med den innsatte.
Dette arbeidet journalfgres slik at alle som er involvert i arbeidet vet hva som til enhver tid
skjer.

Planarbeid

Den enkelte deltaker har en framdriftsplan som beskriver innholdet i soningstiden.
Kartlegging, tilrettelegging og behandling er viktige elementer i planarbeidet. Kartleggingen
av den enkeltes utgangspunkt er viktig tidlig i planleggingen, for a legge et rehabiliteringslep
som er egnet og tilpasset den enkelte deltakers framdrift. Gjennom planarbeidet legges et lgp
som skal viderefgres etter lgslatelse.
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Ukeprogram

Gjennom et ukeprogram som er obligatorisk for deltakerne inngar aktiviteter og tilbud
Trondheim fengsel er ansvarlige for, samt samlinger, samtaler og mgter som rustiltaket har
ansvaret for. | korte trekk omhandler rustiltakets ukeprogram morgensamlinger,
gruppesamlinger (med sesjoner hvor ulike aktuelle tema tas opp), idédugnader, ventilmgter
(med kun deltakere til stede) samt deltakelse pa ulike foredrag eller mgter utenfor fengselet.
Sistnevnte er frivillig og brukes aktivt inn mot deltakere som gnsker utfordringer i mestrings-
og leeringsprosessen.

Miljgaktiviteter

Den daglige aktiviteten og omgang mellom mennesker anses som det viktigste virkemidlet i
endringsprosessen. Gjennom aktiviteter er formalet & gi innsatte muligheter til gkt
livsmestringskompetanse. Modulen legger opp til et bredt spekter av aktiviteter som skal gi
deltakerne styrkede sosiale ferdigheter og gjere tilpasningen til samfunnet utenfor murene
lettere. Fysisk aktivitet er en viktig del av dette. Malet her er & bedre deltakernes fysiske
helse, gi dem bedre utholdenhet, gkt trivsel og bedre selvbilde. Samtidig leerer de gjennom
aktiviteter & forholde seg til andre gjennom samhandling, lagidrett og sosialt samveer, i trad
med gitte normer og regler. Gjennom a bedre den fysiske formen er det ogsa et mal a redusere
et mulig medisinbruk, samt a stryke den mentale helsen til deltakerne. Aktivitetsprogrammet
bestar ogsa av deltakelse pa kulturelle arrangementer, overnattingsturer og helgeaktiviteter
samt aktiviteter av trivsels- og miljgmessig karakter inne pa Modulen.

Samordning av tiltak

Ved & ha faste morgenmgter og et radsmgte i uka samordnes fengselets og rustiltakets
oppfelging av den enkelte deltaker. Dette gjgres for a fa forutsigbarhet og en klarhet i
innholdet i tiloudene. Da den innsatte ofte har flere muligheter ma de ulike aktgrene ga inn a
sgrge for et helhetlig og planmessig innhold i den enkelte deltakers hverdag. Viktige
samarbeidstemaer som omhandles i disse mgtene er deltakernes permisjoner og sanksjoner
ved brudd pa vilkar eller regler.

Regelverk

Gjennom faste rammer skal deltakerne oppleve forutsigbarhet og klart regelverk a forholde
seg til gjennom soningen. Dette gjelder spesielt i forhold til permisjonsordninger, sanksjoner
ved regelbrudd og forpliktelser til & avlegge urinprgver og lignende. Permisjoner brukes aktivt
i rehabiliteringen, og gis til de som er permisjonsberettiget og viser seg modne for a prave seg
pa planlagte oppgaver under permisjonstiden. Ved brudd pa regelverk sanksjoneres deltakere
ut i fra hva som er hensiktsmessig i forhold til hvor de star i rehabiliteringsprosessen og
graden pa bruddet eller forseelsen. Ofte ligger det en tanke bak sanksjoneringen, og det skal
gi deltakeren det gjelder en mulighet til l&ering om konsekvenser av egne handlinger.
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4. Deltakernes erfaringer

Deltakerne som har veert med i denne undersgkelsen er en sammensatt gruppe. Fellesnevneren
er at alle har erkjent et rusproblem og at de gnsker & gjgre noe med dette. De representerer
variasjon bade med hensyn til grunnlaget for at de soner i Trondheim fengsel, hvor lang dom
de har/hadde, samt lengde pa oppholdet i tiltaket. Behovene for bistand og hjelp har veert
varierende, helt avhengig av hvilken situasjon den enkelte har vert i pa inntakstidspunktet. |
undersgkelsen har det veert en malsetting a fange opp denne variasjonen, med den hensikt a fa
fram bredden i deltakernes erfaringer som felge av ulike stasteder, problematikk og
bistandsbehov. Alle disse forholdene har veert med pa a pavirke nasituasjonen. Skjematisk kan

dette fremstilles i falgende modell:

Utgangspunkt

.| Opphold ved
“| Modulen

| Uutfall
| nasituasjon

Modellen er ogsa utgangspunkt for hvordan vi har valgt a presentere deltakererfaringene. Vi

starter med en kort presentasjon av alle informantene for a gi et bilde av hvem de er.

4.1 Presentasjon av informantene

Vare informanter representerer stor spredning bade nar det gjelder alder og varigheten de har
veert ved rusrehabiliteringstiltaket som tabell 1 pa neste side viser. Oversikten gir et bilde av
vare informanter, nar de var deltakere i rusprosjektet og hvordan deres situasjon er i dag.
Tabellen viser ogsa om vedkommende er i jobb eller under utdanning pa intervjutidspunktet,
samt en egenvurdering av deres nasituasjonen pa en skala fra 0 til 10, der 0 er bunn og 10 er

topp.
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Tabell 1. Oversikt over informanter

Kjgnn Alder | Tid ved Rusproblematikk | Tidligere = Aktivitet i dag | Nasituasjon
Modulen domfelt jobb/skole
M 40-45 | 2008/2009 | Alkohol/blandings- | Ja Arbeidsavklaringspenger | Ja 3-4
misbruk (NAV)
M 45-50 | 2006/2007 | Alkohol Nei Fast jobb (sykemeldt) Ja 8
M 45-50 | 2006/2007 | Blandingsmisbruk | Ja Lerling (sykemeldt) Ja 7-8
M 30-35 [ 2007/2009 | Blandingsmisbruk | Ja I jobb/tar fagbrev Ja 9
M 35-40 | 2006 + Amfetamin/heroin/ | Ja Rusrehabilitering Nei 5
2007/2008 | blandingsmisbruk
M 55-60 | 2009 Alkohol Ja Ufgretrygd Nei
M 35-40 | - Blandingsmisbruk | Ja Jobb Ja 7
M 30-35 | 2007 Ingen Nei Studier - 6-7
M 25-30 | 2007-2008 | Ingen Nei Jobb Ja 10
M 20-25 | 2010 Hasj, alkohol og | - I rusprosjektet/Modulen | - 8
B-preparater
M 20-25 | 2010 - Amfetamin Ja I rusprosjektet/Modulen | - 10
M 35-40 | 2010 - Blandingsmisbruk | Nei I rusprosjektet/Modulen | - 3
M 25-30 | 2010 Alkohol og | Ja I rusprosjektet/Modulen | - 0®
hasj/cannabis

Som vi ser er det er bare mannlige deltakere som har vert en del av denne studien. To av
informantene vare var i begynnelsen av tjuearene, flere var i trettiarene, noen i fartiarene og
én var over femti ar. Noen deltakere har hatt flere opphold ved rusrehabiliteringstiltaket, og en
del har veert tilknyttet tiltaket over lengre tid eller i flere omganger. Ingen av informantene
hadde opphold pa Modulen fgr 2006 (som siste fengselsopphold). De fleste har veert
blandingsmisbrukere, inkludert alkohol. Av de som ikke var pa Modulen pa
intervjutidspunktet var alle i en eller annen form for aktivitet, avklaring, oppfelging eller
lignende. De aller fleste hadde sonet i fengsel mer enn én gang. Tabellen gir et totalinntrykk
av at mange av deltakerne i undersgkelsen klarer seg bra. Alle har en eller annen aktivitet i
dag i form av arbeid, skole eller rusrehabilitering. Pa sparsmalet om & gi en vurdering av sin
naveerende livssituasjon, ser vi at bare tre oppgir svar under 5, noe som antyder at flesteparten
selv opplever a ha det bra.

Den enkeltes problematikk ved innskriving har veert varierende, men rus og kriminalitet er
hovedproblemet. I tillegg er bildet ofte sammensatt, og det er mange problemer som virker
sammen. En del trekker frem at de har diagnosen ADHD, og tilskriver en del av arsaken til
livssituasjonen sin ved innskriving til dette.

% | forhold til hvordan han har hatt det pa andre avdelinger var svaret ”7”.
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4.2 Tre deltakerhistorier

| det fglgende vil tre av vare informanters historie knyttet til rusrehabiliteringstiltaket ved
Modulen bli presentert i kortform. Historiene er unike som de personene som forteller dem,
og de er valgt for & vise variasjon i bakgrunn og forlgp. Samtidig sier de noe om manges
erfaringer med a vare en del av rustiltaket ved Modulen. Informasjonen baserer seg pa de
opplysningene informantene har gitt i intervjuene og er sydd sammen for & gi en mer helhetlig
framstilling. Identifiserbare opplysninger er anonymisert.

Deltaker 1
...en endring fra ’teffe” til gode mennesker.

Deltaker 1 er i begynnelsen av 30-ara og har veert en gjenganger innenfor kriminalomsorgen i
mange ar. Helt i fra ungdomsarene har han hatt rusproblemer og frekventert inn og ut av
fengselet. Som blandingsmisbruker har han misbrukt det meste av opiater, amfetamin og
kokain, men ogsa hasj og steroider. Han var deltaker i rusprosjektet ved Modulen over en
lengre periode pa 1 ¥ ar, og satt inne pa en lengre dom for salg av narkotika. Siste del av
dommen har han sonet i frigangshjem, og samtidig hatt fast jobb pa et institusjonskjagkken.
Han har skaffet seg egen leilighet med hjelp fra familien, og denne er under oppussing og
klargjering for innflytting. | tillegg har han en ny jobb & ga til, med muligheter for opplering
og fagbrev i lgpet av de naermeste arene.

Grunnen til at Deltaker 1 sgkte seg til Modulen og rusprosjektet var et gnske om a gjere noe
med det livet sitt. Han opplevde & ha levd et liv som rusmisbruker og kriminell lenge, og
beskrev livssituasjonen sin som “en slitsom tilvaerelse, jeg begynte & bli gammel i ’gamet™ og
det var ikke artig lengre... tiden var kommet for a endre livsfarsel”. Ved Modulen ble han
mgtt med det han mente var en tankegang som var helt unik:

Rusprosjektet og de som jobber der er unike, det er et fantastisk bra tiltak — ja helt
enormt. Jeg har vaert med pa a ta steget fra og ikke gjere noe, til nd a gjere alt. Det er
et genialt konsept! De endrer oss fra & vaere “tgffe” til & bli gode mennesker.

Av de tingene Deltaker 1 fremhever som best er at han ved Modulen larte & tenke annerledes,
at det var rom for a tenke andre og nye tanker. Han kom seg bort fra negative miljger som
dominerer ellers i fengselet, og rusprosjektet bidro til gi han en miljgforandring. Der ble han
en del av et mer lukket miljg med andre spilleregler og med andre former for premieringer og
sanksjoner. Han roser samholdet i gruppa, og beskriver det som en gjeng med fine og
oppegaende mennesker. Sammen jobbet de mot felles mal, hvor premien for god innsats ofte
var deltakelse pa aktiviteter eller turer. Men det aller beste ved rusprosjektet og Modulen
understreker han var:
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De som jobber der er veldig positive, de styrket og stettet meg og ga meg selvtillit.
Gjennom tilrettelegging ga de meg muligheter, spesielt i forhold til skole og
utdanning. De er et godt faglig og stedig team som vet hva de holder pa med.

Samtidig papeker Deltaker 1 viktigheten av at ikke hvem som helst kan ha en jobb ved
Modulen: ”Det er folk som virkelig vil noe som ma besitte stillingene i prosjektet, og de ma
ha et brennende initiativ for & kunne gjere jobben”. Han opplevde at de som jobber i
rusprosjektet er engasjerte og jobber serdeles godt med de innsatte, men samtidig mener han
at systemet rundt rusprosjektet (kriminalomsorgen og fengselsledelsen) gjorde det tyngre a fa
gjennomfart de malsettingene han og resten av deltakerne i rusprosjektet jobbet mot. Som
Deltaker 1 sa det:

Jeg opplevde at jeg ble hert i forhold til egne gnsker og valg pad Modulen, men det var
litt tyngre & bli hart i kriminalomsorgen.

| tiden etter utskriving fra Modulen har det gatt bra for Deltaker 1. Gjennom frigangen har
han fullfgrt utdanning, skaffet seg en framtidig jobb og fatt seg egen leilighet. Han har brutt
med det negative sosiale nettverket fra fortiden, og han har bevisst valgt a bruke tid pa skaffe
seg nye og gode venner. Han forsgker a veere kritisk til hvem han velger, det skal vere
"riktige” venner, og sa langt har han ikke skaffet si mange. Men dette regner han kommer til
a ga greit gjennom ny jobb og videre skolegang. Han er en sosial person som lett kommer i
kontakt med andre. Oppfalgingen utenfor murene har innfridd til forventningene, Stavne har
veert en bidragsyter hele veien og er en partner som er imgtekommende dersom han trenger
hjelp. Han opplever & ha gatt over i en tilveerelse som er meningsfull, for som han selv sier:

Jeg har vert utrolig heldig, jeg har et morsomt levebrad (jobben) og far betalt for &
gjare noe jeg liker & holde pa med. Jeg har noe fast a ga til hver dag. Familien min er
sterk og stettende. Jeg har fa, men gode venner. Og pa fritiden er jeg aktiv, jeg trener
pa treningssenter, sykler aret rundt og gar pa ski pa vinteren.

Mye av @ra for framgangen tilskriver Deltaker 1 de som jobber i rusprosjektet. Han har nadd
alle mal han har satt seg underveis, mye takket vaere ansatte ved Modulen. Men som han sier:
Det er et lagarbeid — sammen er vi gode — men veien har jeg gatt selv!””. Rusprosjektet har
statt for forutsetningene, hjelpemidlene og verktayene han har hatt bruk for a rehabiliteres, og
rusprosjektet har ”’lagt dette i hendene pa meg™. For Deltaker 1 har jobben bestatt i & anvende
verktgyene og de mulighetene dette har gitt, og den sjansen har Deltaker 1 benyttet seg av
fullt ut. Det har gatt bra med han, kanskje fordi han var motivert. Na i ettertid erkjenner han:

Jeg hadde bestemt meg og gjort avkall pa fortida. Jeg skjemmes over det jeg har gjort
- men dette er na en tilbakelagt tid som ogsa har gjort meg mer rik pa erfaring.
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| dag har Deltaker 1 relativt lite kontakt med Modulen. Men pa frigangen er han sammen med
tre andre deltakere fra rusprosjektet. Deltaker 1 vet fra disse at det ikke er alle som er forunt
den framgangen han har hatt:

Jeg har hgrt at det ikke er alle det gar like bra med — og jeg gjer meg noen tanker
rundt det. Det er helt opp til hva man vil selv — og noen gnsker & ga en annen vei enn
jeg har gjort!

| lgpet av tiden ved og etter oppholdet ved Modulen har Deltaker 1 oppnadd falgende:

e Blitt rusfri

e Sluttet med kriminalitet

e Fatt en god livssituasjon som han trives godt i

e Gjennomfart leerlingetiden i fengselet

e Tatt fagbrev og annen relevant utdanning under soningen
e Satt seg nye og realistiske mal

e Har fast jobb a ga til

e Skaffet seg egen leilighet

e Fatt en meningsfull og aktiv fritid

e Ertopp motivert til & fortsette livet han har skapt seg

Deltaker 2
Fordi de bryr seg om deg!

Deltaker 2 er i slutten av 30-ara og har flere fengselsopphold bak seg. Han har slitt med
rusmisbruk over mange ar, og spesielt heroin og amfetamin de siste arene. Siste dom han satt
inne for var relatert til narkotikasalg. Han har veert i kontakt med Modulen under tidligere
straffegjennomfaringer, og sekte seg derfor til Trondheim fengsel og Modulen fordi han ville
delta i rusprosjektet. Ved inntak til Modulen hadde Deltaker 2 allerede fatt innvilget § 12-
soning, og derfor er han pa intervjutidspunktet fortsatt i soning, men na ved et
rusbehandlingssenter. Der skal han veere i ett ar til. Han har under fengselsoppholdet tatt
fagbrev som temrer, og ved rusrehabiliteringssenteret fylles dagen med kurs (som “Veien
tilbake til et bedre liv” og lignende), snekring, fjesstell, vedhogst og turer i skog og mark. Han
klager over at det kan veere litt lite aktiviteter og at folk han bor sammen med er litt ”slappe”,
men tenker at det for sin egen del kan veere greit og nyttig a leere seg a ha det kjedelig.

Grunnen til at han sgkte seg til Modulen ved siste fengselsopphold var som han sier:
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Fordi de bryr seg om deg, du blir hgrt og far hjelp. Ved Modulen tar de tak i ting og
det er ei grei avdeling & veere pa.

Deltaker 2 har mange lovord & komme med i beskrivelsen av oppholdet ved Modulen. ’Det
var veldig bra, mye bra folk der, du far hjelp og man far til andre ting utenfor murene. Man
kunne ta kontakt med dem man trengte hjelp fra utenfor murene. Folk brydde seg!”. Han
fremhever at i rusprosjektet var det veldig bra tilrettelegging. Om det var noe man skulle ha
ordnet fikk man hjelp, man ble tatt vare pa, og det skjedde noe rundt de tingene man jobbet
for & fa til. Men selve jobben med a bedre seg - den ma man gjere selv. Han forteller at
prosjektet klarte & skape en endringsoptimisme hos han, og han var innstilt pa preve a gjare
noe med sin situasjon:

Jeg var veldig lei av dette livet med rus og kriminalitet, og var veldig innstilt pa a
gjere noe med livet mitt. Men det er lettere sagt enn gjort, spesielt med mitt
utgangspunkt — det er en veldig vanskelig start.

Rusprosjektet har for Deltaker 2 innfridd mye av det han forventet, og selv om han ikke har
kommet sa veldig langt i rehabiliteringen sa er han pa vei mot noe som er bedre enn
utgangspunktet. Men som han sier: I starten hgres rusprosjektet og Modulen veldig
rosenrgdt ut — men veien er kanskje ikke like lett som man tror ved oppstart™. Deltaker 2 gir
uttrykk for at han tror det kunne vert mer oppfelging og bistand i rusprosjektet enkelte
ganger. | perioder har han savnet mer tilstedevarelse blant de ansatte fra Stavne pga. sykdom
og fraveer, noe som han mener gikk ut over kontinuiteten i opplegget i form av uteblitte
gruppesamlinger og morgenmgter. Han tror ogsa at ruskonsulentene til tider har ansvar for a
falge opp for mange innsatte og utskrevne, og at dette gar ut over den tiden ruskonsulentene
har til den enkelte. Nar det samtidig ligger begrensninger i forhold til hva man kan gjere
innenfor fengselets rammeverk, har han opplevd litt frustrasjon over egen framdrift og
framgang.

Deltaker 2 opplever & ha startet pa et lgp som gar i riktig retning, mot et rusfritt og mer
meningsfullt liv. I falge han selv kan han ikke fa det serlig bedre enn hva han har det na, hans
utgangspunkt og situasjon tatt i betraktning. Ved rusbehandlingssenteret far han tid til &
forberede seg mer pa livet etter soning, og han er i full gang med a sgke leilighet, knytte gode
relasjoner til familien, og forberede seg mentalt til utfordringene han vil mgte. For han er
fullstendig klar over at det fortsatt er rus og rusmiljger pa hjemstedet, men dette skal han klare
a takle. Han er innstilt pa a fortsette det positive lgpet han har startet. Gjennom rusprosjektet
har han fatt mye god hjelp og tilrettelegging, og statteapparatet er pa plass og gjer det de skal
- na gjelder det bare & holde motivasjonen oppe.

I tiden ved og etter oppholdet ved Modulen har Deltaker 2 oppnadd fglgende:
e Endret livsinnstilling og blitt motivert for & bli rusfri
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e Tatt fagbrev

e Pabegynt et rusbehandlingsopplegg

e Fatt en mer meningsfull tilvaerelse

e Opprettet og etablert kontakt med familien
e Etablert et godt og fungerende statteapparat
e Startet planleggingen av livet etter soning

Deltaker 3
Jeg har nok veert en a-typisk narkoman.

Deltaker 3 kom til Modulen med opplegget for den videre soningen klar i og med at han
hadde plass pa Nidarosklinikken. Han har sonet far og brukt ulike typer narkotika: heroin,
kokain, amfetamin, hasj med mer. Selv sier han at han har vaert ”blandingsmisbruker, men er
demt for heroin- og hasjbesittelse”. Parallelt med narkotikamisbruk har han tidvis vert i skole
og jobb. Derfor ser han pa seg selv som en annerledes rusmisbruker:

Jeg har nok veert en a-typisk narkoman. Blant annet har jeg et nesten fullfert
hovedfag. Jeg var skoleflink og lettleert: jeg gikk pa skole, pusha dop og var med
(rusfrie) venner samtidig.

Opplegget ved Modulen var for han et ledd i en rehabiliteringsprosess som han hadde bestemt
seg for pa forhand, blant annet ved at han var pa avrusning fgr han kom til fengslet. Det som
var bra med Modulen sier han var aktivitetene og tilbudene slik som fotball, lufting utenfor
murene, kino, fisketurer og sa videre. I tillegg trekker han fram samarbeidet med de ansatte
som bra. Spesielt gjaldt dette Stavne-ansatte. Videre beskriver han Modulen som en rolig og
mangfoldig avdeling med bra fasiliteter der sgknader og ting og tang gikk fortere”. Han ble
tatt serigst og dersom det var noe han hadde behov for a fa gjennomfart, fikk han hjelp til
dette. Det eneste avslaget han fikk var da han foreslo sjakkturnering med hele fengslet. og det
har han ikke vanskeligheter med & forsta hvorfor. Han mener at han ville veert der han er i dag
uavhengig av Modulen, men tilskriver de likevel en del av aren, “kanskje femti prosent”. |
dag har han det bra, bedre enn fer. Han har egen bolig som han leier og er i jobb, men hva
gjelder narkotika oppgir han a bruke dette fortsatt. Han bruker hasj hver dag og speed og litt”
kokain i helgene. Han ser ikke problemet med dette sa lenge han ikke skal pa jobb. Likevel
oppgir han & ha fatt sparken fra alle tidligere jobber pa grunn av rusmisbruk. Av tidligere
jobber han nevner er farskolelerer og sommerjobb pa Bla Kors blant dem. Under intervjuet
som ble foretatt midt pa en ukedag, fremsto han som noe oppjaget og springende i temaene.
Da han ble konfrontert med dette innremmet han a ha tatt amfetamin. Helhetsinntrykket han
ga var at det gar mye bedre med han na i forhold til for og at han fortsatt (mis)bruker
narkotika, i det han selv anser som moderate mengder.
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| tiden ved og etter Modulen har Deltaker 3 oppnadd falgende:

e Redusert rusbruk

e Skaffet seg jobb og arbeidsinntekt
e Boriegen bolig

e Nytt sosialt nettverk og aktiviteter

Erfaringer

De tre eksemplene vi har presentert er forskjellige — i alle fall nar det gjelder nasituasjonen til
de tidligere deltakerne. Utgangspunktet for & trekke fram disse tre historiene er for & vise
variasjon i deltakernes utgangspunkt for rusrehabiliteringsprosessen, deres ulike progresjon
og resultatoppndelse sd langt. Historiene trekkes ogsa fram for & gi et dypere innblikk i
hvordan enkelte deltakere har hatt utbytte av rusrehabiliteringstiltaket i fengselet, og for a vise
variasjonene blant deltakernes nasituasjon. Videre i denne rapporten vil vi bruke informasjon
fra alle informantene for & gi et mer generelt inntrykk av deltakernes vurdering av
rusprosjektet ved Modulen og hvilke effekter dette har gitt pd deres rehabilitering pa lengre
sikt.

4.3 Deltakernes ulike utgangspunkt

Felles for de som blir deltakere av rusrehabiliteringstiltaket ved Modulen er at de ved inntak
trenger hjelp og bistand til & jobbe med rus- og kriminalitetsproblematikk. Det langsiktige
malet er & bli rusfri og lovlydige samfunnsborgere. Pa veien dit ma mange ha hjelp til &
mestre egne rusproblemer, avklare muligheter for 8 komme i jobb, skaffe bolig, skape et godt
0g positivt nettverk, motiveres til meningsfulle fritidsaktiviteter og lignende. Som vi har sett
innledningsvis er gruppen deltakere i rustiltaket en heterogen gruppe, og hver og en har sin
historie og sitt stasted. Utfordringene knyttet til hver enkelt bruker er derfor av ulik karakter.

Sammensatte problemer

Ved inntak har de fleste flere og ulike problemer de sliter med. For noen er det mange
utfordringer. Rusmisbruk og kriminalitet er hovedproblemene, og som falge av dette sliter de
ogsa med andre problemer. Det kan veere mangel pad bolig ved lgslatelse, manglende
skolegang og utdanning, gjeldsproblemer, konflikter med familie og venner og lignende.
Situasjonen til deltakerne ved innskriving er derfor forskjellig, og behovet for bistand
varierer. Som oftest er det mange ting a ta tak i, med en livssituasjon preget av kriminalitet,
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rusproblemer, uryddig gkonomi, darlig arbeidsmotivasjon og redusert fysisk og psykisk helse.
De trenger hjelp til & fa orden pa livet, rydde opp i problemene og jobbe mot nye mal. Ved
Modulen blir de tatt vare pa og far hjelp til dette.

Kombinasjonen av de ulike utfordringene gjar at det i startfasen er viktig & kartlegge hvor
skoen trykker mest, man ma finne ut hvordan man skal stake ut riktig kurs. Ofte er det derfor
en opprydningsjobb & gjere i starten, man ma fa en oversikt over situasjonen til den enkelte og
finne ut hvordan man kan jobbe for & komme ut av den ugnskede situasjonen.
Ruskonsulentene jobber aktivt med a fa fram hvilke utfordringer den enkelte har, men ogsa
hvilke mal og dremmer man kan begynne a jobbe mot. Motivasjonsarbeid er en viktig del av
denne oppstartsprosessen.

Veien til rusrehabiliteringsprosjektet

De fleste av vare informanter hadde sgkt seg til Modulen fordi de hadde hart om rusprosjektet
pa forhand og kjente til det tilbudet som gis ved avdelingen. Inntrykket deltakerne gir er at
motivasjonen for & gjere noe med rusproblemet og sin egen situasjon var hovedgrunnen til &
sgke seg til Modulen. En deltaker fortalte ogsa at han hadde sgkt seg spesielt til Trondheim
fengsel fordi han gnsket & fa plass i rusprosjektet. Selv om hovedmotivasjonen for &
gjennomfare soningen ved Modulen er & jobbe med rusproblemene, skinner det igjennom at
mange ogsa kjente til at dette ga muligheter for & fa en bedre straffegjennomfgring. Modulen
har et rykte pa seg for a vere et bra sted a veere i fengselet, og blant andre innsatte stemples
deltakerne i rusprosjektet som “’vaffelsonere”” som fglge av de privilegiene en plass ved
Modulen gir. I dette legger man at disse innsatte far en lettere straffegjennomfgring enn andre
innsatte i fengselet. Men samtidig som det & vaere en del av rusprosjektet gir deltagerne mange
goder, er det krav og forpliktelser knyttet til det & vaere med i rusrehabiliteringsopplegget. Det
krever at deltakerne tar tak i seg selv og de problemene man sliter med. Her ma man jobbe
hardt med seg selv for & oppna resultater under oppholdet og i tiden etter lgslatelse. Dette er
en side ved rusprosjektet og Modulen som kanskje ikke er sa synlig for andre innsatte. De
ansatte er imidlertid klar over denne utfordringen.

4.4 Oppholdet ved Modulen

| denne delen av rapporten vil vi ta for oss flere tema som er sentrale pa bakgrunn av hva
informantene i intervjuene har trukket fram som positivt ved oppholdet i rusprosjektet. Noen
av forholdene er bergrt i casene, og vil her bli utdypet og belyst ut fra datamaterialet som
helhet. Informantene nevner mange forhold som har vaert sentrale og nyttige nar det gjelder
betydningen oppholdet ved Modulen har hatt for livene deres i etterkant. De viktigste av det
positive er:
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e Menneskesyn

e Selvtillit og mestring

e Oppfelging og tilrettelegging

e Kommunikasjon (med omverden)
e Aktiviteter

e Fasiliteter ved Modulen

Menneskesyn

Likeverd og menneskeverd star som en sentral verdi i behandlingsopplegget ved Modulen.
Den humanistiske verditenkningen om at mennesket er godt, og at det bor noe bra i hver
enkelt av oss, er noe som fremheves som et positivt trekk ved rusprosjektet. Deltakerne
opplever & bli tatt pa alvor, at de har en egenverdi og at det er hap for den enkelte om & skape
endring til et bedre liv. Gjennom & fokusere pa de gode sidene den enkelte besitter, opplever
deltakerne at man dyrker mulighetene framfor a finne begrensningene til positiv vekst. En av
informantene sa det slik:

Det a fale medmenneskeligheten ved Modulen var unikt. Det & ikke hele tiden bli matt
med noe superfaglig, men & kunne sitte og prate pa tomannshand eller ved
kjokkenbordet om det hverdagslige og ting man sliter med; det var verdifullt. Jeg falte
meg som likestilt. De forholdt seg til meg som de gjer til andre mennesker. Gjennom
disse samtalene hjalp de meg & sette ord pa det som var vanskelig.

En annen informant uttrykte det pa denne maten:

Ved Modulen ble vi behandlet som mennesker, vi ble sett pa som normale og ble ikke
mgtt med fordemmende holdninger. Dette var for meg bade uvant og veldig positivt!

For informantene har menneskesynet de er blitt mgtt med ved Modulen veert en viktig faktor i
forhold til & bygge troen pa seg selv. Det & bli matt med respekt, & bli sett pa som likeverdig,
og det a fa fglelsen av at noen jobber med dem, og ikke mot dem, har bidratt til & gi troen pa at
det kan veere mulig & skape seg et annet liv.

Menneskesynet ved Modulen har bidratt til at jeg har kommet meg videre. De slar ikke
beina under deg slik man er vant til, men gir deg verdighet og muligheter.

Respekt er en viktig del av dette bildet. En informant uttrykte at han opplevde & bli tatt pa

alvor gjennom & oppna gjensidig respekt til de ansatte ved Modulen — respekten gikk begge
veier og slik oppnadde man tillit til hverandre. Han fglte seg ivaretatt.
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Selvtillit og mestring

Falgen av a ha et gjennomfart humanistisk menneskesyn blant de ansatte vil fgre til at de det
jobbes med blant annet far gkt mestringsfelelse og selvtillit, sa ogsa ved Modulen:

Selvtilliten min bare vokste og vokste under tiden ved Modulen, og jeg falte jeg ble
sterkere og sterkere til & klare a takle de tingene jeg sliter med.

Oppholdet ved Modulen og de som jobbet der styrket meg. Jeg fikk selvtillit og sa de
mulighetene jeg har til & skape meg et annet liv.

En av deltakerne som fortsatt var ved Modulen sa det slik:

For meg har det viktigste bidraget sa langt vart & leere alternative mater & handtere
rus pa. Modulen fungerer som en sikkerhetsventil hvor jeg har lart forskjellige
mestringsstrategier for hvordan jeg kan mgte ulike utfordringer jeg vil fa utenfor
murene.

Deltakerne har gjennom a bygge selvtillit ved hjelp av mestring og gkt selvfalelse fatt troen
pa seg selv og at man kan skape seg et bedre liv. Et styrket selvbilde har gitt optimisme og
vilje til & ta tak i de tingene som er vanskelig og aktivt gjere noe for a endre egen atferd og
holdninger.

Oppfelging og tilrettelegging

De ansatte jobber tett pa de innsatte, noe som gir muligheter for a faglge tett opp med
tilrettelegging:

De som jobber ved Modulen, bade ansatte fra Stavne og fengselsbetjentene var helt
enorme — de bidro med alt. De skapte kontakter pa utsiden som ga unike muligheter
videre.

Som vi nevner under forhold som ble trukket frem som negativt ved Modulen var det ogsa til
tider mindre oppfalging pa grunn av fravaer og sykdom blant de ansatte. Men likevel er det
den tette oppfelgingen som trekkes fram som bra ved oppholdet ved Modulen, at alle far en
individuell og skreddersydd tilrettelegging tilpasset den enkeltes behov og gnsker.
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Kommunikasjon og kontakt utad

| forlengelsen av den gode oppfelgingen og tilretteleggingen som deltakerne fremhever i
vurderingen av rusprosjektet, trekkes ogsa kommunikasjonsmulighetene med omverdenen
fram som veldige bra ved Modulen. En tidligere innsatt hadde for eksempel stadige
problemer” som han sa, blant annet med regninger, og hadde i den forbindelse behov for a ta
noen telefoner. P4 Modulen var det ikke noen problemer med a fa dette gjort i motsetning til
ved andre avdelinger.

Aktiviteter

Sentralt i behandlingen av rusproblemet star stimuleringen til & drive meningsfulle aktiviteter.
Gjennom en aktiv soning er malet a vri fokuset bort fra rus og kriminalitet og over pa ulike
aktivitets- og fritidstilbud. Deltakerne har en rekke tilbud de kan benytte seg av bade i og
utenfor fengselet, og rusprosjektet er flettet inn som en del av det helhetlige aktivitetstilbudet
som gis i fengselet. Rusprosjektets deltakere er innlemmet i avdelingens aktivitetsplan, som
gar over flere perioder i aret. | dette ligger en rekke tilbud som for eksempel turer til ulike
steder og med forskjellig innhold og opplegg, deltakelse pa kultur- og idrettsarrangementer og
lignende. | aktivitetstilbudet ligger det mye fysisk fostring, bade gjennom & kunne trene pa
egen hand eller i organiserte aktiviteter. Dette bidrar til & styrke den enkeltes fysiske helse,
som ogsa ga andre gevinster. En informant vurderte aktivitetsnivaet ved avdelingen slik:

Den fysiske biten ved opplegget ved Modulen er kjempebra, jeg fikk bra fysikk under
oppholdet og det ga meg mye bedre psykisk helse.

Det & delta pa aktiviteter utenfor murene vurderes ogsa som veldig positivt av deltakerne. De
far sosial trening, og en tilvenning til livet utenfor fengselet. Dette bidrar til at de fungerer
bedre ved lgslatelse, da overgangen fra livet innenfor murene ikke blir sa stor. Samtidig er det
et siktemal med aktivitetene utenfor murene gjennom at det skal gi deltakerne nye ferdigheter,
selvinnsikt og trening i forhold til & handtere ulike situasjoner de kommer opp i, samt at
deltakerne gis oppgaver og utfordringer de ma lgse pa best mulig mate. Deltakerne forteller at
gjennom disse aktivitetene blir de sterkere og bedre rustet til livet utenfor murene.

Fasiliteter ved Modulen

Rusprosjektet er lokalisert i et eget Modulbygg inne pa fengselsomradet, og har derfor tilhold
i lokaler som er skjermet fra resten av fengselet. Inntil nylig har de ogsa hatt egen luftegard,
men denne deler de nd med andre innsatte som falge av byggevirksomhet inne pa
fengselsomradet. Modulen er godt tilpasset rehabiliteringsopplegget, avdelingen er apnere
med ferre laste darer enn ellers i fengselet, og det er sterre tilgjengelighet mellom
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ruskonsulentene, fengselsbetjentene og de innsatte. Fengselscellene er noe stagrre enn i de
andre avdelingene i fengselet, og er utrustet med egne bad/toalett. I tillegg er det fellesarealer,
kjgkken og kontorer.

Det at man har en sterre avstand til resten av fengselets innsatte og at deltakerne ved Modulen
kan skjermes fra gvrige innsatte blir ogsa ansett som en styrke ved avdelingens fasiliteter.
Dette gjer det lettere a holde avdelingen “ren” og rusfri, og at negative miljgpavirkninger
utenfra minimeres. En informant uttrykte:

Ved Modulen kommer vi bort fra de negative miljgene i fengselet. Det er en
miljgforandring, og vi blir en del av et lukka miljg med andre spilleregler og
sanksjoneringer. Det gir rom for & tenke andre tanker.

I negativ retning har felgende blitt trukket fram:

o Inntakskriterier og motiverte deltakere
e Kirav og forventninger til deltakerne

e Sammensetningen pa avdelingen

e Stabilitet blant ansatte og kontinuitet

Inntakskriterier og motiverte deltakere

Motivasjonen blant deltakerne i forhold til & jobbe med rusproblematikken er av sentral
betydning for miljget i avdelingen. Det er derfor viktig for rusprosjektet at deltakerne er
motiverte og villige til & ta tak i egne situasjoner og jobbe malrettet under oppholdet. Fra
enkelte informanter har det blitt hevdet at det forekommer at enkelte som blir den del av
rusgruppa har andre intensjoner enn a jobbe aktivt med rusproblemene sine under soningen.
Som sitatene under illustrerer, mener informantene at inntakskriteriene burde veere noe
strammere, da de oppfatter at det kommer enkelte innsatte inn pa avdelingen som ikke har noe
der & gjare.

Det virker som det er for lett & lyge seg til en plass ved avdelingen. Vi ser at ikke alle
er like motiverte for & gjare noe med livene sine men sgker seg til avdelingen for a fa
en bedre soning. Det er noe ’bambus’ ved avdelingen, og det bgr derfor stilles starre
krav til holdninger og oppfatninger for de som far lov til & komme inn.

Det finnes mange gjengangere i innenfor murene som vet & utnytte systemet, og disse

slipper til alt for lett. Rusprosjektet bgr veere til for & hjelpe de som sgker hjelp, og
derfor bgr man unnga & ta inn de som ikke er motivert for a ta i mot hjelpa.
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De ma bli strengere ved inntak til avdelingen, de som blir tatt inn ma veere motiverte.
De ma ogsa vare rusfri for & starte, dvs. de ma veare rene” pa avdeling A og
samtidig vise vilje...

En av dem vi snakket med som satt pa Modulen under evalueringen beskrev hvilke negative
effekter tilsynelatende umotiverte deltakere kan fa:

Det at vi kan dra pa turer er motiverende, men problemet er at de som ruser seg
gdelegger for resten. Det gjennomfares kollektiv straff og meningen er at vi andre skal
si fra, men vi vet ikke alt og vi vil heller ikke tyste.

Det er derfor et gnske fra de deltakerne som selv mener de var motiverte for rusprosjektets
forpliktelser at det i sterre grad legges vekt pd & velge ut innsatte med de riktige
forutsetningene for & sone ved avdelingen ved inntak. Gjennom en strengere inntaksprosess
vil man i starre grad kunne klare & luke ut de som kanskje har andre intensjoner med a sone
ved avdelingen enn 4 jobbe serigst med sin egen rusproblematikk.

Krav og forventninger til deltakerne

Motivasjonen til deltakerne er selvfglgelig et viktig kriterie for deltakelse i rusprosjektet. Ved
Modulen er det ogsa lagt opp til at deltakerne skal veere ansvarsfulle deltakere. En deltaker
mente det radet for mye “snillisme” ved avdelingen, og at det til tider ble for mye
unnasluntring og at konsekvensene av dette ble for utydelige. Han var opptatt av at det skulle
stilles strengere krav til de innsatte ved Modulen, og at det godt kunne vaert mer disiplin pa
avdelingen. Spesielt trakk han fram at det lett ble for utydelige konsekvenser ved
unnasluntring og at det godt kunne veert strengere i forhold til at deltakerne skulle vise orden
og folkeskikk. Som han uttrykte det ble det litt for mye en ’voksen SFO-avdeling!””. Andre
uttrykte klart at de ikke opplevde at det var sa store krav til dem:

Det kreves ikke sa mye av oss. For meg er det enkelt & sitte her, men det er kanskje
fordi jeg faler jeg har kommet sapass langt i prosessen med meg selv. Kjenner ikke at
det er sa store krav til meg.

Er som & veere pa leirskole, bare at du er innelast pa kveldstid.

Var et slaraffenliv pa Modulen, litt som militeeret.

Imidlertid trenger ikke dette & vaere noe som utelukkende karakteriserer Modulen, men hele
fengselssystemet.
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Sammensetningen pa avdelingen

Det blir av enkelte sagt at sammensetningen av innsatte i rusgruppa ved Modulen ikke er
optimal. Til tider er det mange unge innsatte der, noe som av de eldre oppleves som
utfordrende. En overvekt av for mange unge er utfordrende for de som er eldre. Det skaper en
gruppedynamikk som er preget av relativt stor alderssprik blant deltakerne. Samtidig trekkes
det fram av en annen informant som viktig a ha ulike sammensetning pa gruppen. Han vil til
og med at det skal vaere noen uten rusproblemer knyttet til avdelingen som en motpol til de
andre rusmisbrukerne. Slike personer kan fungere som alternative rollemodeller i prosjektet,
og gi deltakerne noe & se opp til fordi de har oppnadd resultater. Det & samle mange
rusmisbrukere kan lett bli en oppleering i rus — en slags ruskole — og derfor er det viktig a fa
fokuset bort fra rusens positive sider for & holde moralen oppe.

En annen utfordring som trekkes fram er at noen av de innsatte ved Modulen ikke sitter der
primert fordi de har et rusproblem, men av andre arsaker. Sedelighetsforbrytere er en slik
gruppe innsatte som mgter motber blant andre innsatte ved Modulen. En informant
understrekte:

Sedelighetsforbrytere hgrer ikke hjemme pa Modulen fordi det skaper for mye
konflikter pa avdelingen.

Stabilitet blant ansatte og kontinuitet

Noen av vare informanter trekker fram at de har vert ved Modulen i perioder hvor det har
veert en del fraveer og manglende tilstedeverelse blant ruskonsulentene. Dette ble sett pa som
uheldig og negativt, spesielt fordi det i fraveersperioder skjedde lite i rehabiliteringsopplegget,
noe deltakerne falte gikk utover egen progresjon og motivasjon. Manglende stabilitet blant de
ansatte farte til at morgenmgter og gruppesamlinger uteble, og at en del av fokuset pa
rusrehabiliteringen gikk i stillstand. Deltakerne uttrykte dette som uheldig:

Stavne har veert sykemeldt mens jeg har veert her. For min del hadde det ikke veert noe
forskjell & sitte i A-bygget. Det burde veert oppfelging én til én, i stedet for rusmater
som ikke fungerer.

Ogsa andre uttrykte at de hadde hatt delte opplevelser med gruppemgatene og nytten av disse,
noe som ser ut til & vise viktigheten av stabilitet og kontinuitet i tilstedevarelsen fra de
ansattes side. Nar det gjelder forholdet til de ansatte var det imidlertid i forhold til betjentene
at det oftest ble trukket fram ting som kunne vert bedre:

Det kom i perioder andre fengselsbetjenter fra fengselet inn i Modulen. Dette var
betjenter som ikke hadde noe der a gjgre. De tok med seg feil mentalitet inn pa
avdelingen, og det skapte uhygge.
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De ansatte bruker mye tid pa kamp internt i fengselssystemet, og arbeider mye med a
fa forstaelse for det de jobber med innenfor fengselets rammer.

Kontakten med betjentene var sa som sa.

4.5 Nasituasjon

Som vist i tabellen og kommentert i starten av kapittelet, kan man si at de fleste av
informantene har klart seg relativt sett bra etter utskriving fra Modulen. Informantenes
vurdering av egen nasituasjon ma sies a veere generelt sett god for de aller fleste. | siste del av
kapittelet vil vi se litt nsermere pa hva de sier om betydningen av Modulen sitt bidrag.

Felles for deltakerne er at de roser oppholdet i rusgruppa ved Modulen, og at dette har bidratt
til at de har tatt steget videre i rehabiliteringslgpet. Informantene kunne fortelle om fortsatt
positiv progresjon etter at de forlot Trondheim fengsel og at de mener at de er inne pa et godt
spor i forhold til & rehabiliteres. De fleste mener overgangen fra & ha blitt tatt hand om
innenfor fengselsmurene til & klare seg pa egen hand utenfor har godt veldig bra, spesielt fordi
tilretteleggingen fra rusprosjektet og en plan for hva som skal skje etter endt soning har veert
pa plass ved lgslatelse. Gjennom a ha tilrettelagt en individuell plan for hva som skal skje
etter lgslatelse, og forberedelsene i forkant av lgslatelsen, har gjort deltakerne blitt klare for
hva som skal skje etter soning i fengselet.

Informantene gir mye av @ra for fremgangen til ruskonsulentene ved Modulen og
rusprosjektet. De har vert viktige bidragsytere i forhold til & motivere og legge til rette for at
deltakerne skal lykkes videre i rehabiliteringen. Men samtidig legger ikke deltakerne skjul pa
at mye av arbeidet star de for selv, og at det viktigste bidraget har de lagt ned i form av a ta
tak i seg selv og sin egen livssituasjon. Gjennom rusprosjektet har de leert hvordan de kan
komme seg videre.

Pa rett vei mot noe bedre

Et fellestrekk ved de informantene vi har snakket med er at alle uttrykker at de opplever at de
er pa vei mot et mal som er bedre enn det utgangspunktet de hadde ved oppstart ved Modulen.
Vare informanter er pa ulike stasteder i rehabiliteringen etter fengselsoppholdet, noen har veert
loslatt i kortere eller lengre tid, noen avslutter straffegjennomfgringen i frigangshjem, mens
noen er ved et rusbehandlingssenter. Felles for de alle er at de selv ser en framgang i forhold
til & bedre sin situasjon, de mener de er pa vei mot en rus- og kriminalitetsfri tilvaerelse. Det er
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en motivasjon og optimisme a spore hos alle i forhold til & kunne komme seg videre mot et
bedre liv.

Ved Igslatelse har deltakerne hatt en plan om hva som skal skje. De har hatt noe a ga til i form
av arbeid, skole og bolig, samt fatt den oppfelgingen de trenger fra det offentlige. Det har
veert etablert et stotteapparat rundt deltakerne slik at forutsetningene for a klare seg uten
rusprosjektet har veert tilstede. En informant opplevde det slik, kort tid etter utskriving fra
Modulen:

Det skjer ting og jeg er pa rett vei, statteapparatet stiller opp og gjer det de skal.
Gjennom samtaler med de som faglger meg opp er tilbakemeldingene at jeg er i
framgang.

Dette er det inntrykket vi har av de fleste deltakerne. De har fortsatt lgpet med a rehabiliteres
til en rusfri tilvaerelse. For noen gar dette bade fortere og lettere enn for andre.
Utgangspunktet for rusrehabiliteringen er naturlig nok sentralt for fremgang og progresjon.
Der hvor utgangspunktet har veert darligst (langvarig og tungt rusmisbruk), tar det lengre tid &
rehabiliteres. Og rehabiliteringslgpet har for noen vert preget av bade oppturer og nedturer.
En av vare informanter fortalte om et tilbakefall til tidligere alkoholmisbruk:

Ved juletider gikk jeg pa ei lengre fyllekule. Det gjorde meg skremt hvor lett det var &
ramle utpa kjaret igjen, og bevisstheten min gjorde at jeg sekte hjelp hos Blakors.

Denne informanten kan fortelle at det er sma ting som kan vippe deltakerne av pinnen og at
man derfor fort kan falle tilbake til gamle synder. | dette tilfelle hadde informanten med seg
noe i bagasjen fra tiden i rusprosjektet. Han visste nar noe gikk galt og hva han skulle gjare
for komme seg ut av situasjonen. En slik bevissthet om hva som ma til for a lgse problemer
som oppstar i rehabiliteringen trekkes fram av mange som noe de har med seg fra oppholdet
ved Modulen.

Nar vi spurte dem om Modulen sitt bidrag i forhold til egeninnsats og andre faktorer tilskrev
de ikke Modulen all &ren. Flere mente Modulen hadde “femti prosent” av a&ren for at de gikk
som det gjorde med dem. For noen av informantene ga Modulen muligheter for rehabilitering
og la til rette for at de kunne fortsette pa det de allerede hadde startet pd. En sa at Modulen
“opprettholdt det jeg hadde far jeg kom, og dersom det ikke hadde veert for Modulen s& hadde
jeg ikke hatt det jeg hadde da”. Med andre ord var det ikke alltid at Modulen initierte
rehabilitering, men likevel sgrget for at det som var pabegynt av rehabiliteringsprosess kunne
fortsette.
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@kt bevissthet pa hva som ma til

@kt bevissthet rundt hva som skal til for & fa det bedre og hvordan skape seg en bedre
livssituasjon, er et fellestrekk i tilbakemeldingene fra informantene. Rusprosjektet har
bevisstgjort de tidligere innsatte om de mulighetene de har, hvordan de kan jobbe med seg
selv, og de utfordringene de star ovenfor i livet. Denne tydeliggjeringen av hva de ma ta tak i
har blitt et verktgy deltakerne bruker nar de star ovenfor ulike valg, og hvordan de skal
handtere forskjellige situasjoner. Malsettingen er a gjere de rette tingene for & na de
malsettingene de har satt seg. En deltaker oppsummerte det slik:

Gjennom rusprosjektet har jeg leert mye om meg selv. Jeg er bevisst mine negative
sider og gjennom a jobbe med disse prever jeg stadig hardere pa a na nye mal.

Bevisstgjeringen skal bidra til a ta riktige valg i livet, se tydeligere konsekvensene av egne
handlinger og treffe riktige avgjarelser. Gjennom & vaere mer klar over konsekvenser av egne
beslutninger kan deltakerne treffe gode og riktige valg. Informantene vare trekker fram hvor
viktig denne bevisstgjaringen er pa hvordan de ser pa sitt nye liv:

Rusprosjektet har for min del bidratt pa to mater. P& den ene siden har det gjort meg
bedre gjennom starre bevisstgjgring. Men samtidig har det ogsa gjort meg mer trist
gjennom at jeg har blitt mer klar over alle de dumme valgene jeg har gjort her i livet.
Jeg har fatt et annet perspektiv pa ting.

| dette ligger kanskje noe av kjernen i rusprosjektet. Det a skape verdier som er sterkere en rus
og kriminalitet, og det & finne spiren eller rota til et liv med et annet og bedre
meningsinnhold. Gjennom bevisstgjaringen ligger derfor mye av grunnlaget for a skape et liv
I positiv retning.
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5. Rammer, organisering og veien videre

Det er en rekke forhold som har betydning nar man skal vurdere graden av suksess i
rusrehabiliteringstiltaket ved Modulen. | de foregdende kapitlene har vi hatt fokus pa
deltakernes erfaringer, og vi har sett pa i hvilken grad og pa hvilken mate arbeidsformer og
tilrettelegging treffer de behovene de innsatte har. | dette kapitlet vil vi se naermere pa
rammebetingelser og organisering. | tillegg vil vi si noe om veien videre. Kapitlet bygger pa
samtaler med fagansatte ved Modulen, og tilbakemeldinger fra informanter som har deltatt i
rusrehabiliteringstiltaket.

5.1 Bemanning og kompetanse

Kompetente og engasjerte ansatte er en forutsetning for et rehabiliteringstiltak som det man
har ved Modulen. Stavne har ansatt gode og kompetente ruskonsulenter i rusprosjektet. Dette
er mennesker som besitter spesielle egenskaper, og som er livsnerven i arbeidet med a hjelpe
de innsatte med deres problemer og utfordringer. Det er ikke alle som passer til 4 ha en slik
jobb. Ved siden av & ha et sterkt engasjement og riktig kompetanse er personlig egnethet
viktig. Denne typen arbeid passer ikke for alle, det er unike mennesker som kan utfare en slik
jobb, og Stavne har veert funnet riktige personer til dette arbeidet.

Rusrehabiliteringsarbeid kan veere krevende, og det & jobbe tett med mennesker som er i
sarbare situasjoner gir en arbeidssituasjon hvor man ma gi mye av seg selv. Man ma ha et
brennende engasjement for & pavirke og endre pa andres liv og livsinnstilling. Over tid kan
det fort veere en fare for at man yter over evne og sliter seg ut gjennom stort engasjement.
Rusmisbrukere er en krevende gruppe mennesker & jobbe med, de gnsker maksimal
oppfalging og vil ha det beste ut av oppholdet ved Modulen. En av deltakerne satte ord pa
dette:

De ansatte ved avdelingen kan ikke vise ’snillisme™, for en narkoman spiser opp
armen din dersom han far muligheten.

Sitatet illustrerer utfordringen de ansatte stilles ovenfor i jobben. De ma finne balansegangen
for hvor langt man skal strekke seg i det & hjelpe deltakerne pa best mulig vis, og hvor mye
man selv klarer & gi innenfor de rammene jobben og en selv har. Jobben krever at man gir
mye av seg selv, noe som er viktig nar man jobber med denne typen mennesker. Men det er
ogsa krevende, og kan pa sikt vaere utmattende om man ikke vet hvor grensen gar for hva man
selv taler.
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Rusprosjektet er derfor helt avhengig av et personlig og unikt engasjement fra de som jobber i
avdelingen. Vilje, entusiasme og egnede personlige egenskaper, er antakelig forutsetninger
for & lykkes for de som jobber i dette prosjektet, og er antakelig ogsa sentrale suksessfaktorer
i det & nd de malene man har satt. lldsjelenes betydning i denne typen arbeid er viktig
(Molden og Berg 2005a). En sentral utfordring for denne typen virksomhet er hvordan ta vare
pa gladen hos de som brenner for denne typen arbeid, og hvordan skape nye ildsjeler.

Kontinuitet er viktig for & skape en helhetlig rehabiliteringsprosess for de innsatte. A ha
tilstrekkelig ressurser i form av nok tilstedeveerende personer som kan utfylle hverandre, blir
viktig nar det oppstar situasjoner med lengre fraveer. Ved sykdom og annet fraveer er det
viktig at arbeidet med deltakerne ikke stopper opp, men at man klarer & sgrge for progresjon
og viderefaring av arbeidet. Deltakerne er motiverte for 8 komme seg videre, og stillstand kan
dempe denne motivasjonen og bidra til at noen mister troen pa at rehabiliteringsarbeidet
fungerer. For deltakerne er det derfor sarbart om ansatte med ngkkelroller i
rehabiliteringsarbeidet uteblir i perioder, og etter vart syn bgr derfor ressurstilgangen i form
av flere ansatte med faglig kompetanse og personlig egnethet styrke prosjektet og gjere det
mer robust. Det & spille pa flere personer i rehabiliteringsarbeidet vil derfor komme bade de
ansatte og deltakerne til gode.

5.2 Suksessfaktorer og forbedringspotensial

Underveis i denne rapporten ligger det bade konklusjoner og anbefalinger. Vi vil likevel helt
avslutningsvis oppsummere noen av de viktigste resultatene fra evalueringen gjennom a se pa
noen sentrale suksessfaktorer, samt peke pa omrader hvor vi ser det er rom for forbedringer.

Suksessfaktorer

e Skreddersgm og individuell oppfelging
Tilpassede opplegg til den enkeltes individuelle behov trekkes fram som en viktig arsak til
at mange brukere klarer & komme pa rett kurs. Deltakerne ved Modulen er en heterogen
gruppe med ulike utgangspunkt og behov for ulike tilbud og oppfelging. Gjennom
kartlegging og a tilrettelegge et opplegg ut i fra den enkeltes situasjon, treffer man godt i
forhold til & nd den enkeltes malsettinger. Hver enkelt deltaker har en plan over videre
aktiviteter og mal ved utskriving fra Modulen.

e Motivasjonsarbeid
A skape endringsoptimisme og tro pa at deltakerne kan gjgre noe med livene sine er en av
ngkkelfaktorene til & lykkes i rusprosjektet. Dette innebaerer & snu det negative til det
positive i tilveerelsen, og a skape motivasjon for a starte et utviklingslep i riktig retning.
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Mange av deltakerne har startet motivasjonsarbeidet allerede for de starter
rusrehabiliteringsopplegget, men det a videreutvikle og styrke troen pa at man faktisk kan
endre livsfarsel er noe man lykkes med i rusrehabiliteringen ved Modulen. Mye av
motivasjonen skapes gjennom a endre verdigrunnlaget til deltakerne, fra et fokus pa rus og
kriminalitet til mer meningsfulle og riktige verdier i livet.

Personlig styrking av den enkelt bruker, mestring - selvtillit

@kt bevisstgjaring, tett oppfalging og endringsoptimisme har gitt den enkelte gkt tro pa
seg selv og bedre mestringsevner. Deltakerne i rusprosjektet kommer bedre rustet ut av
oppholdet ved Modulen, og er motiverte og klare til a ta fatt pa de nye utfordringene som
venter utenfor murene.

Fellesskap og godt sosialt miljg — hgy trivsel blant deltakerne

Tilbakemeldingene er at det har veert hegy trivsel blant deltakerne som har veert ved
Modulen. De beskriver et godt sosialt miljg og et tett fellesskap det har vart bra a veere en
del av.

Dyktige medarbeidere og god faglig kompetanse

Bade de ansatte fra Stavne og fengselsbetjentene ved Modulen far veldig gode skussmal
fra informantene. De gjar en faglig god jobb og utgver arbeidet med de innsatte pa en god
og kompetent mate. De tidligere deltakerne er veldig takknemlige over den innsatsen de
som jobber ved avdelingen har gjort for dem, og skryter av den oppfglgingen de har fatt.

Samarbeidet med fengsel, kommune og politi

Sist, men ikke minst ma samarbeidet med fengsel, kommune og politi anses for & vare en
viktig faktor for prosjektet gjennom at de samarbeider med andre om problematikk rundt
kriminelle gjengangere, ikke minst  gjennom erfaringsutveksling 0g
kompetanseoppbygging.

Forbedringspotensial

Inntaksprosessen

Prosjektet bgr vurdere om inntakskravene skal bli strengere eller inntaksprosessen ngyere
slik at man unngar (eventuelle) deltakere som kommer seg inn pa avdelingen for & fa en
lettere soning. Dette ma selvsagt vurderes opp mot ulempene som falger, for eksempel
faren ved a utestenge de som faktisk trenger et sted som Modulen for & kunne endre
holdning
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e Styrkede ressurser
Det kan synes som at det er behov for & skape stabilitet pa personalsiden, motarbeide
sarbarhet ved fraveer, gke ressurser og kapasitet, samt knytte flere ressurspersoner til
avdelingen. Nar det gjelder ressurspersoner har man jobbet med dette gjennom "Et verdig
liv’-samarbeidet og innsatsen ovenfor kriminelle gjengangere pa tvers av ulike instanser,
det som i dag altsa er Gjengangerteamet.

e Langtidsoppfalging og ettervern

Deltakerne far tett oppfalging sa lenge de er innskrevet ved tiltaket og innsatt i Trondheim
fengsel. Pa sikt, etter utskriving vet man mindre om hvordan tidligere deltakere klarer seg.
Tilbakemelding eller rapportering tilbake til Stavne en tid etter at deltakerne forlater
fengselet vil gi en bedre oversikt over hvordan det gar med deltakerne pa egen hand. Dette
vil gi muligheter for & oppdage pa et tidlig tidspunkt de som far problemer, og man kan
sette i gang hjelpetiltak sa tidlig som mulig. | s& mate legitimerer dette klart samarbeidet
mellom fengslet, Trondheim kommune og politiet som gjares ovenfor gjengangere. Tiden
vil vise om dette samarbeidet forarsaker fungerende tilbakerapporteringer til fengslet og
Stavne. Sa langt er det i alle tilfelle mye som tyder pa at dette bidrar til gkt kunnskap om
hvordan det gar med deltakerne i etterkant. Mulighetene og potensialet ligger der i langt
sterre grad enn far.

e Prosjektet kan profitere pa a gjere opp status i forhold til opprinnelige arbeidsformer,
metoder og virkemidler: Fortsetter vi som fgr? Er det noe vi gnsker a tone ned? Er det noe
vi gnsker & fokusere mer pa? Og dersom det er kommet noe nytt til: hva er dette
eksplisitt?

5.3 Oppsummering

Rusprosjektet i Trondheim fengsel blir gitt veldig positiv bedgmning av tidligere deltakere
som har gatt videre i sitt rehabiliteringslep etter utskriving fra Modulen. Deres totalvurdering
av tilbudet er at dette er et godt tiltak som for mange vil gi en god start pa veien videre mot et
rus- og kriminalitetsfritt liv. De tidligere deltakerne som har vert informanter i denne
evalueringen, mener tilbudet som gis ved Modulen er helt spesielt, og at dette er en
mangelvare innenfor norsk kriminalomsorg. Kanskje spesielt fordi erfaringene er at man ser
at rusrehabiliteringstilbudet funger godt for mange av de som har deltatt, og at de klarer &
skape seg et nytt og bedre liv. Selvfalgelig gjelder dette ikke for alle, men av vare informanter
gar det stort sett bra med de fleste. Mange mener derfor at dette tilbudet burde veert gitt til
langt flere innsatte i norske fengsel, i seer fordi de som har benyttet seg av tilbudet opplever at
de faktisk far hjelp til & jobbe aktivt med problemene sine, og at man ser at det gir resultater
og faktisk nytter. Det a ta tak i problemene allerede under straffegjennomfaringen er en god
start pa et langt rehabiliteringslgp, og gjennom a starte dette lgpet tidlig i soningsforlgpet er
de innsatte bedre rustet for a ta de utfordringene som kommer ved lgslatelse. Overgangen til
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et liv utenfor murene er derfor langt bedre. Det & ha et tilrettelagt opplegg for hva som skal
skje ved lgslatelse gjar det lettere for deltakerne & jobbe mot det langsiktige malet om & bli
rusfrie og lovlydige samfunnsborgere.

47



Referanser

Alnzs, @. (2006): Fengsel — forbryterskole eller rehabiliteringsanstalt? Slik de innsatte
opplever det. Oslo: KRUS

Andreassen, T. (2003): Behandling av ungdom institusjoner. Hva sier forskningen? Oslo:
Kommuneforlaget.

Brevik, S. og H. Thorisdottir (2007): Innsatt & utsatt. Handbok for rustiltaket i Trondheim
fengsel. Trondheim: Stavne.

BRA (2005): Kriminalvardens sérskilda narkotiska satsning. En utvérdering av arbetet under
dren 2002-2004. BRA-rapport nr. 3. Stockholm: Brottsférebyggande radet

Bullock, T. (2003): Key findings from the litterature on the effectivness of drug treatment in
prison. 1 BRA (2005): Kriminalvardens sarskilda narkotiska satsning. En utvdrdering av
arbetet under aren 2002-2004. BRA-rapport nr. 3. Stockholm: Brottsférebyggande radet

Elvegard, K. (2010): Det er ikke korgutter!”. Evaluering av Gjengangerprosjektet — et
samarbeid mellom Stavne Gard, Trondheim kommune og Ser-Trgndelag politidistrikt.
Trondheim: NTNU Samfunnsforskning.

Friestad, C og I. L. S. Hansen (2004): Levekar blant innsatte. Fafo-rapport 429. Oslo: Fafo.

Helgesen, J., E. Ekhaugen, T. Fredwall, O. J. Heir, S. Pettersen, E. Salvesen & T. Raen
(2006): Rusmiddelkunnskap for tilsatte i kriminalomsorgen. KRUS Handbok 2/2006. Oslo:
KRUS.

MacKenzie, D. L. & J. W. Shaw (1993): The impact of shock incarceration on technical
violations and new criminal activities. Justice Quarterly, 10, 463-487.

MacKenzie, D. L., O. Mitchell & D. B. Wilson (2002): The effectiveness of incarnceration-
based drug treatment on offending and drug use: An empirical synthesis of the research. I
BRA (2005): Kriminalvardens sérskilda narkotiska satsning. En utvérdering av arbetet under
dren 2002-2004. BRA-rapport nr. 3. Stockholm: Brottsférebyggande radet

Molden, T. H. og B. Berg (2005a): Rusfri soning og rehabilitering — er det mulig? Et
samarbeidsprosjekt mellom Stavne Gard og Trondheim fengsel. Trondheim: SINTEF
Teknologi og samfunn, IFIM.



Molden, T. H. & B. Berg (2005b): Bolig ved lgslatelse? Underveisevaluering av
samarbeidsavtalen mellom Trondheim fengsel og Trondheim kommune. Trondheim: SINTEF
Teknologi og samfunn, IFIM.

NOU 2003:4: Forskning pa rusmiddelfeltet. En oppsummering av kunnskap om effekt av
tiltak.

Opptrappingsplan for rusfeltet (2008): Opptrappingsplan for rusfeltet. Helse- og
Omsorgsdepartementet

Pallone, N. J. (2003): Treating Substance in Correctional Contexts: New Understandings,
New Modalities. Journal of offender Rehabilitation. Vol. 37, Nr. %a.

Sherman, L. W., D. P. Farrington, B.C. Welsh & D. L. MacKenzie (2003): Evidence-Based
Crime Prevention. USA/Canada: Routledge.

Skardhamar, T. (2002): Levekar og livssituasjon blant innsatte i norske fengsler. Oslo:
Universitetet i Oslo. (Hovedfagsoppgave i kriminologi — Universitet i Oslo).

Skardhamar, T. og K. Telle (2009): Livet etter soning — hindrer arbeid tilbakefall? Oslo:
Statistisk sentralbyra. Lastet ned 27.10.2009 fra: http://www.ssh. no/ssp/utg/200904/08/

Smith, P., C. Goggin & P. Gendreau (2004): The effects of prison sentences and intermediate
sanctions on recividism: General effects and individual differences. | BRA (2005):
Kriminalvardens sarskilda narkotiska satsning. En utvardering av arbetet under aren 2002-

2004. BRA-rapport nr. 3. Stockholm: Brottsforebyggande radet

”Straffegjenomfaringsloven” — Lov av 18. mai 2001 nr 21: Om gjennomfgring av straff mv.
Oslo: Cappelen/Lovdata

Arsrapporter fra Stavne Gard for perioden 2002 — 2007.

http://www.stavne.no/



ISBN 978-82-7570-218-8

Dragvoll Allé 38 B
7491 Trondheim
Norway

Tel: 73 59 63 00
Fax: 73 59 66 24

@ NTNU

Samfunnsforskning AS



